
สรุปรายงานการประชุมตดิตามการดําเนนิงานสํานกัคณะกรรมการผูท้รงคณุวฒุ ิคร้ังที ่10/2563 
วันที่ 1 กรกฎาคม 2563 เวลา 09.00 – ๑4.00 น. 

ณ ห้องประชุมสํานักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ อาคาร 1 ช้ัน 3 กรมอนามัย 
ผู้มาประชุม  

1. นายแพทย์สมพงษ์  ชัยโอภานนท์  นักวิชาการสาธารณสุขทรงคุณวุฒิ(ด้านโภชนาการ)      ประธาน 
2. ดร.อัมพร  จันทวิบูลย์   รก.นักวิชาการสาธารณสุขทรงคุณวุฒิ(ด้านสุขาภิบาล) 
3. ทันตแพทย์หญงิวรวรรณ  อัศวกุล รก.ทันตแพทย์ทรงคุณวุฒิ(ด้านทันตสาธารณสุข) 
4. ดร.ศรีวรรณ  ทาวงศ์มา  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ 
5. นายสายชล  คล้อยเอี่ยม  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัตกิาร 
6. นางสาวเบญจมาพร  เมืองหนองหว้า นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัตกิาร 
7. นางสาวเกศินี  นามแดง  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัตกิาร 
8. นางสาวสุดารัตน์  พิศเพ็ง  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัตกิาร 
9. นางสาวมลฤดี  พุฒพันธ ์  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัตกิาร 
10. นางสาวดวงพร  ไข่ขวญั  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัตกิาร 
11. นางสาววรินทรท์ิพย์  สันทดั  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัตกิาร 
12. นางสาวธันญาภรณ์  พิบูลย์พล  นักประชาสัมพนัธ์ 
13. นายธรรมรัฐ  มณสวัสดิ์  พนักงานพิมพ์ ส 3 
14. นางอรชา  ตะกรุดเงิน   พนักงานพิมพ์ ส 3 
15. นางผการตัน์  ศรีเษม   พนักงานพิมพ์ ส 3 
16. นางสาวเบญจมาศ  เจียแสงพรอ้ม  พนักงานธุรการ 

วาระการประชมุ สาระสําคัญ มติทีป่ระชุม/ผู้รับผดิชอบ 

วาระที่ 1 
ประธานแจ้งใหท้ี่
ประชุมทราบ 

แจ้งให้ทราบ ดังนี้  
1. เชิญชวนให้บุคลากรสํานักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิทุกท่านร่วมใจแต่งกายด้วย
โทนสีเหลืองตลอดเดือนกรกฎาคม 2563 “เนื่องในวันเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ในวันที่ 28 กรกฎาคม 2563” เพื่อเทิดพระเกียรติ 
และแสดงความจงรักภักดีโดยพร้อมเพรียงกัน  
2. ขอให้บุคลากรสํานักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิทุกท่านเตรียมความพร้อม
ป้องกันตนเองในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ใน
ระยะที่ 2  
3. ขอความร่วมมือให้ผู้รับผิดชอบแต่ละกลุ่มงานเร่งดําเนินการตามแผนและเร่งรัด
การเบิกจ่ายงบประมาณให้เป็นไปตามแผนที่กําหนด 

รับทราบ และมอบ
ผู้รับผิดชอบโครงการเรง่
ดําเนินการตามแผนและเร่งรัด
การเบิกจ่ายงบประมาณให้
เป็นไปตามแผนที่กําหนด 

วาระที่ 2  รับรอง
รายงานการ
ประชุมฯ 

รายงานการประชุมครั้งที่  9/2563 เมื่อวันที่ 10 มิถุนายน 2563 รับรองรายงานการประชุมฯ 

วาระที่ 3 เรือ่ง
สืบเนื่อง 

3.1 รายงานผลการเบิกจ่ายเงินงบประมาณจากระบบ DOC/GF ณ  วันที่ 
30 มิถุนายน 2563 โดย นางสาวมลฤดี  พุฒพันธ์ นักวิชาการสาธารณสุข
ปฏิบัติการ นําเสนอดังนี้ ได้รับการจัดสรรงบประมาณ ทั้งหมด 8,138,100 บาท 
และมีการใช้จ่ายงบประมาณ จํานวน 2,261,309 บาท คิดเป็นร้อยละ 27.78 
แยกเป็นรายโครงการ ดังนี้ 
1) โครงการบริหารจัดการค่าใช้จ่ายขั้นต่ําตามสิทธิ งบประมาณ 342,000 บาท 
ผลการเบิกจ่าย 171,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 50 
2) โครงการบริหารจัดการหน่วยงาน 4.0 งบประมาณ 615,935 บาท 
ผลการเบิกจ่าย 342,097 บาท คิดเป็นร้อยละ 57.4 
3) โครงการขับเคล่ือนองค์กรเรียนรู้และพัฒนากลไกวิชาการ กรมอนามัย 

รับทราบ และมอบ
ผู้รับผิดชอบโครงการ
ดําเนินการเบิกจ่ายใหต้รงตาม
เป้าหมายทีก่ําหนด 



วาระการประชมุ สาระสําคัญ มติทีป่ระชุม/ผู้รับผดิชอบ 

ปีงบประมาณ 2563 งบประมาณ 254,340 บาท 
ผลการเบิกจ่าย 65,105 บาท คิดเป็นร้อยละ 25.59 
4) โครงการขับเคล่ือนการจัดการความรู้และนวัตกรรม กรมอนามัย ปีงบประมาณ 
2563 งบประมาณ 269,700 บาท 
ผลการเบิกจ่าย 39,715 บาท คิดเป็นร้อยละ 14.72 
5) โครงการพัฒนาศักยภาพการวิจัยและนวัตกรรม กรมอนามัย ปีงบประมาณ 
2563 งบประมาณ 365,125 บาท  
ผลการเบิกจ่าย 2,170 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.59 
6) โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการจริยธรรมการวิจัยกรมอนามัย ปีงบประมาณ 
2563 งบประมาณ 28,500 บาท 
ผลการเบิกจ่าย 10,260 บาท คิดเป็นร้อยละ 36 
7) โครงการจัดทําวารสาร Health งบประมาณ 231,000 บาท 
ผลการเบิกจ่าย 113,600 บาท คิดเป็นร้อยละ 49.17 
8) โครงการของกลุ่มความรอบรู้ด้านสุขภาพ(HL) งบประมาณ 6,051,500 บาท  
ผลการเบิกจ่าย 1,517,361 บาท คิดเป็นร้อยละ 50.15 
3.2 ความก้าวหน้าการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการสํานักคณะกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิ รอบ 6 เดือนหลัง (แต่ละโครงการ) โดย ผู้รับผิดชอบโครงการ  
รายงานดังนี้รวมงบประมาณที่ได้รับจัดสรรทั้งหมด 8,138,100 บาท  
1.แผนงานบคุลากรภาครัฐ งบประมาณ 342,000 บาท มีแผนการเบิกจ่ายทุกส้ิน
เดือน ผลการเบิกจ่าย 171,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 50 

1. โครงการบริหารจัดการค่าใช้จ่ายขั้นต่ําตามสิทธิ (342,000 บาท) 
1.1. ค่า พตส. จํานวน 135,000 บาท ดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการฯ 

เดือน เม.ย.-มิ.ย. ผลเบิกจ่าย 67,500 บาท 
1.2. ค่าไม่ทําเวชปฏิบัติ จํานวน 120,000 บาท  ดําเนินงานตาม

แผนปฏิบัติการฯ เดือน เม.ย.-มิ.ย. ผลเบิกจ่าย 60,000 บาท 
1.3. ค่าเช่าบ้าน จํานวน 87,000 บาท ดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการฯ 

เดือน เม.ย.-มิ.ย. ผลเบิกจ่าย 43,500 บาท 
2. แผนบูรณาการเตรียมความพร้อมเพื่อรองรับสังคมสูงวัย งบประมาณ 
4,208,600 บาท 

1. โครงการบริหารจัดการหน่วยงาน 4.0 (595,935 บาท) 
1.1 การพัฒนาบุคลากร ประชุม/อมบรม/สัมมนาเชิงปฏิบัติการนิเทศ
งาน/ตรวจ ราชการเพื่อการขับเคล่ือนงานส่งเสริมสุขภาพและอนามัย
ส่ิงแวดล้อม จํานวน 112,735 บาท ดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการฯ 
เดือน เม.ย.-มิ.ย. ผลเบิกจ่าย 56,404 บาท 
1.2 ค่าจ้างเหมาพนักงานธุรการและพนักงานขับรถยนต์ จํานวน 
277,200 บาท ดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการฯ เดือน เม.ย.-มิ.ย. ผล
เบิกจ่าย 115,000 บาท 
1.3 ค่าถ่ายเอกสาร จํานวน 18,000 บาท ดําเนินงานตามแผนปฏิบัติ
การฯ เดือน เม.ย.-มิ.ย. ผลเบิกจ่าย 5,416 บาท 
1.4 วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน  100,000 บาท  ดําเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการฯ เดือน มิ.ย. ผลเบิกจ่าย 100,259 บาท 
1 .5 ค่าน้ํ ามัน เชื้อ เพ ลิง จํานวน  18,000 บาท  ดําเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการฯ เดือน เม.ย.-มิ.ย. ผลเบิกจ่าย 3,270 บาท 
1.6 วัสดุสํานักงาน จํานวน 70,000 บาท ดําเนินงานตามแผนปฏิบัติ

มอบ ผู้รับผิดชอบโครงการ
ดํ า เนิ นการจัดกิ จกรรม ให้
เป็นไปตามแผนที่กําหนด และ
เร่งรัดการจัดกิจกรรมประชุม
เชิงป ฏิบัติการและประชุม
ราชการให้แล้วเสร็จภายในส้ิน
เดือนสิงหาคม 2563 
 
 
 
 
 
 
 

 



วาระการประชมุ สาระสําคัญ มติทีป่ระชุม/ผู้รับผดิชอบ 

การฯ เดือน มิ.ย. ผลเบิกจ่าย 61,748 บาท 
2. โครงการขับเคลื่อนองค์กรเรียนรู้และพัฒนากลไกวิชาการ กรมอนามัย 

ปีงบประมาณ 2563 (254,340 บาท) 
2.1. ประชุมคณะกรรมการพัฒนาและขับเคล่ือนวิชาการกรมอนามัย 

(กพว.) จํานวน 60,450 บาท ดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการฯ 
เดือน เม.ย.-พ.ค. ผลเบิกจ่าย 30,225 บาท 

2.2. ประชุมติดตามผลการดําเนินงานสํานักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
จํานวน 30,690 บาท ดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการฯ เดือน เม.ย.-
มิ.ย. ผลเบิกจ่าย 14,880 บาท 

3. โครงการขับเคลื่อนการจัดการความรู้ พัฒนาศักยภาพบุคลากร กรม
อนามัย ปีงบประมาณ 2563 (269,700 บาท) 
3.1. ประชุมเชิงปฏิบัติการ “จัดทําแผนแม่บทจัดการความรู้และ  

                  วิชาการด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัยส่ิงแวดล้อม  
                  กรมอนามัย พ.ศ.2563-2565” จํานวน 223,500 บาท ตาม  
                  แผนปฏิบัติการฯ เดือน ก.ค.-ส.ค. 63 อยู่ระหว่างดําเนินการ 

3.2. ประชุมจัดทําคู่มือการจัดการความรู้ จํานวน 3,100 บาท  
       ตามแผนปฏิบัติการฯ เดือน ก.ค. 63 
3.3. ประชุมจัดทําคู่มือการยื่นจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา      
       จํานวน 3,100 บาท ตามแผนปฏิบัติการฯ เดือน ส.ค. 63 
3.4. LIKE Talk Award ปี 4 จํานวน 40,000 บาท 
ดําเนินการเสร็จส้ิน ผลเบิกจ่าย 39,715 บาท 

     4. โครงการขับเคล่ือนและพัฒนาศักยภาพการวิจัยและนวัตกรรม   
         กรมอนามัย ปีงบประมาณ 2563 (365,125 บาท) 
         4.1.ประชุมจัดทําแผนบูรณาการวิจัยและนวัตกรรมด้านส่งเสริม  
               สุขภาพและอนามัยส่ิงแวดล้อม จํานวน 135,350 บาท มีกําหนด
ประชุมเดือน ก.ค. 
         4 .2 จัดแสดงและนําเสนอผลงานวิจัยฯ  (Thailand Research Expo 
2020) จํานวน 194,100 บาท มีกําหนดประชุมเดือน ส.ค. 
         4.3 ประชุมจัดเตรียมแผนบูรณาการวิจัยและนวัตกรรมด้านส่งเสริมสุขภาพ
และอนามัยส่ิงแวดล้อม จํานวน 8,550 บาท 
         4.4 ประชุมคณะกรรมการตรวจราชการและนิเทศงาน กรมอนามัย   
               จํานวน 27,125 บาท 
     5. โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการจริยธรรมการวิจัย กรมอนามัย   
         ปีงบประมาณ 2563 (28,500 บาท) 

- ประชุมคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัย กรมอนามัย  
               จํานวน 28,500 บาท ดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการฯ เดือน เม.ย.- 
มิ.ย. ผลเบิกจ่าย 10,260 บาท 
3. แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างให้คนมีสุขภาวะที่ดี งบประมาณ 3,587,500 
บาท  

1. โครงการวารสารการส่ งเส ริมสุขภาพและอนามัยสิ่ งแวดล้อม 
ปี งบประมาณ  พ .ศ .2563  (231,000 บาท ) ดํ า เนิ น งานตาม
แผนปฏิบัติการฯ เดือน พ.ค. - มิ.ย. ผลเบิกจ่าย 113,600 บาท 

2. โครงการกลุ่มส่งเสริมความรอบรู้ด้านสุขภาพ (6,051,500 บาท) 
            ผลการเบิกจ่าย 1,517,361 บาท 
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- โครงการบริหารจัดการของกลุ่มส่งเสริมความรอบรู้ด้านสุขภาพ 
ดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการฯ เดือน เม .ย . - มิ .ย . ผลเบิกจ่าย 
250,763 บาท 

- รอบรู้โควิดเกาะติดเสียงตามสาย ดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการฯ เดือน 
เม.ย. - มิ.ย. ผลเบิกจ่าย 590,075 บาท 

- โครงการปันสุขจากบ้าน ดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการฯ เดือน เม.ย. - 
มิ.ย. ผลเบิกจ่าย 205,383 บาท 

- โครงการส่งเสริมความรอบรู้ด้านสุขภาพและสุขภาวะให้แก่ประชาชน
ดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการฯ เดือน เม .ย . - มิ .ย . ผลเบิกจ่าย 
271,220 บาท 

- คนไทยการ์ดไม่ตก ดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการฯ เดือน เม.ย. - มิ.ย. 
ผลเบิกจ่าย 199,920 บาท 

3.3 Timeline กิจกรรมในเดือน กรกฎาคม  2563 โดย นางสาวมลฤดี พุฒ
พันธ์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ นําเสนอดังนี้  
1) วันที่ 1 ก .ค . 63 ประชุมติดตามผลการดําเนินงานสํานักคณะกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิ ณ ห้องประชุมสํานักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
2) วันที่ 2-3 ก.ค. 63 ประชุมเชิงปฏิบัติการ การนําผลงานวิจัยเพื่อไปดําเนินการใช้
ประโยชน์ เรื่อง ประสิทธิผลของรูปแบบการปรับเปล่ียนพฤติกรรมบริโภคสาร
ไอโอดีนของหญิงตั้งครรภ์ ในระดับพื้นที่ ณ ห้องประชุมสํานักส่งเสริมสุขภาพ 
3) วันที่ 20 ก.ค. 63 ประชุมคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัย กรมอนามัย ณ ห้อง
ประชุม สกท. เวลา 09.00 น. 
4) วันที่ 21 ก.ค. 63 ประชุมคณะกรรมการพัฒนาและขับเคล่ือนวิชาการ กรม
อนามัย (กพว.) เวลา 9.00-12.00 น.  
5) วันที่ 22-23 ก.ค. 63 ประชุมเชิงปฏิบัติการ “จัดทําแผนแม่บทจัดการความรู้
และวิชาการด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัยส่ิงแวดล้อม กรมอนามัย พ.ศ.2563-
2565” ครั้งที่ 1  

รับทราบ และมอบ 
ผู้รับผิดชอบในแต่ละกิจกรรม
ดําเนินการตาม Timeline ที่
กําหนดตอ่ไป 

3.4 ความก้าวหน้าการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ รอบ 
6 เดือนหลัง ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 โดย ผู้รับมอบหมายตัวชี้วัด 
(นําเสนอคนละ 10 นาที) 
 
ตัวชี้วัด 1.8 จํานวนครอบครัวไทยมีความรอบรู้สุขภาพฯ  
โดย นายสายชล คล้อยเอี่ยม นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
ความก้าวหน้า จํานวนครอบครัวที่ลงทะเบียนเข้าร่วมโครงการเพิ่มขึ้นจากเดือน
พฤษภาคม 32,880 คน โดยยังเหลือจํานวนครอบครัวอีก 51,679 คน และเวลา
ที่เหลือในการดําเนินงาน 3 เดือน (ก.ค. – ก.ย. 63) 

รับทราบ 



วาระการประชมุ สาระสําคัญ มติทีป่ระชุม/ผู้รับผดิชอบ 

 
ตัวชี้วัด 1.26 ร้อยละของประชาชนที่มีความรอบรู้ด้านสุขภาพเพิ่มขึ้นฯ  
โดย นายสายชล คล้อยเอี่ยม นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
ความก้าวหน้า  

 
จากกราฟ ผลการดําเนินงาน เมื่อเทียบกับค่าเป้าหมาย พบว่า ผลงาน ณ เดือน 
พ.ค. 63 อยู่ที่ร้อยละ 80.77 โดยต้องการเพิ่มอีก 0.83 จุดร้อยละ (หรือประมาณ 
215,000 คน) ถึงจะได้ 5 คะแนนเต็ม 

รับทราบ 

ตัวชี้วัด 1.25 : จํานวนงานวิจัย หรือผลงานวิชาการหรือนวัตกรรมฯ  
โดย น.ส.เบญจมาพร เมืองหนองหว้า นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
ความก้าวหน้า  
ตัวชี้วัดที่ 1.25 ระดับความสําเร็จของหน่วยงาน มีจํานวนงานวิจัย หรือผลงาน
วิชาการ หรือนวัตกรรมที่ดําเนินการได้อย่างน้อย 1 เรื่อง และถูกนําไปใช้ประโยชน์
ได้อย่างน้อย 1 เรื่อง 
ประจําเดือนมิถุนายน 2563 
โดยมีการปรับรูปแบบการดําเนินงานและมีการจัดประชุมเพื่อเผยแพร่ผลงานวิจัย 
และการพัฒนาการดําเนินงานที่ผ่านยังพบปัญหา สู่การนําปัญหามาทบทวนและ
ถอดบทเรียนจากพื้นที่ที่มีการดําเนินงานประสบความสําเร็จ แล้วทําการศึกษาเพื่อ
หาปัจจัยที่ส่งผลต่อการดําเนินงาน 

รับทราบ 

1.28 ระดับความสําเร็จของการบริหารจัดการสถานการณ์ COVID-19 
โดย น.ส.มลฤดี พุฒพันธ์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
วิธีการจัดเก็บข้อมูล 
1. สํารวจความคิดเห็นออนไลน์ โดยใช้แบบสํารวจ แบบมีตัวเลือกแบบช่วงและ

มอบ น.ส.มลฤดี พุฒพันธ์ 
รวบรวมเอกสารหลักฐาน
ต่างๆอพัโหลดในระบบ DOC 
ต่อไป 



วาระการประชมุ สาระสําคัญ มติทีป่ระชุม/ผู้รับผดิชอบ 

อันดับ 
2. สัมภาษณ์ทางโทรศัพท์ ต่อหน้า และกลุ่มสนทนากับผู้ให้ข้อมูลหลักในประเด็นที่
สนใจ โดยใช้ข้อคําถามปลายเปิดที่เตรียมไว้เบื้องต้น 
3. ศึกษาเอกสาร บทความวิชาการ และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
แหล่งข้อมูล 
1. ประชาชนไทยที่เข้าถึงอินเตอร์เน็ตและสามารถใช้อุปกรณ์การส่ือสารได้ 
2. ภาคีเครือข่ายการทํางานส่งเสริมสุขภาพและอนามัยส่ิงแวดล้อมทุกระดับ 
3. ฐานข้อมูลสถานการณ์ องค์ความรู้ และข้อแนะนําสําหรับองค์กรและประชาชน 
ของหน่วยงานภาครัฐที่เกี่ยวข้องกับการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 
C1-1: ระดับความสําเร็จในการสนับสนุนการจัดทําข้อเสนอเชิงนโยบายฯ 
โดย น.ส.เกศินี นามแดง นักวิชาการสาธารณสุข 
ความก้าวหน้า  
รายงานความก้าวหน้า ดังนี้ 1.แผนความรอบรู้ด้านสุขภาพ ประจําปีงบประมาณ
พ.ศ. 2565 จากการประชุม cluster  HL และ2.ผลการประชุมขับเคล่ือนแผนและ
นโยบายความรอบรู้ด้านสุขภาพ ระหว่างวันที่ 9 - 10 กรกฎาคม 2563  

รับทราบ 

ตัวชี้วัด 2.1 ร้อยละความสําเร็จของการควบคุมกํากับการบริหารงาน 
โดย น.ส.วรินทร์ทิพย์ สันทัด นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
ความก้าวหน้า 
1. ดําเนินการประชุมติดตามความก้าวหน้าการจัดทําตัวชี้วัด โดยมีนายแพทย์
สมพงษ์ ชัยโอภานนท์ ประธานคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ เป็นประธาน เพื่อ
ทบทวน แลกเปล่ียนความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ และรวบรวมหลักฐานตัวชี้วัด ใน
วันที่ 12 มิถุนายน 2563 ณ ห้องประชุมสํานักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ อาคาร 
1 ชั้น 3  
2. จากแผนการดําเนินงานสํานักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ประจําปีงบประมาณ 
2563 (รอบ 6 เดือนหลัง) ได้ดําเนินการจัดประชุมแนวทางการทํางานภายใต้การ
ควบคุมภายในที่ดี โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อให้บุคลากรในหน่วยงานมีความรู้ ความ
เข้าใจ และได้รับประสบการณ์เกี่ยวกับเรื่องแนวทางการทํางานภายใต้การควบคุม
ภายในที่ โดยผู้อํานวยการตรวจสอบภายใน ในวันที่ 17 มิ.ย. 2563 เวลา 09.00 
– 12.00 น. ณ ห้องประชุมทรวง เหล่ียมรังสี อาคาร 3 ชั้น 3 สํานักสุขาภิบาล
อาหารและน้ํา 
3. รายงานผลผู้ตรวจสอบภายในประจําหน่วยงาน ได้ดําเนินการตรวจสอบการ
ดําเนินงานและรายงานผลการตรวจสอบภายในของสํานักคณะกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิ ในไตรมาส 1, 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เรียบร้อยแล้ว 
4. กลุ่มสนับสนุนการพัฒนาวิชาการ (งานจริยธรรมการวิจัย) จัดทําคู่มือนักวิจัยกรม
อนามัย เผยแพร่บนหน้าเว็บไซต์สํานักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  วิธีค้นหาคู่มือ
นักวิจัยกรมอนามัย โดยเข้าหน้าเว็บไซต์สํานักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ เลือก
หั ว ข้ อ จ ริ ย ธ ร ร ม ง า น วิ จั ย  เ ลื อ ก คู่ มื อ นั ก วิ จั ย ก ร ม น า มั ย  ห รื อ
URL:http://oec.anamai.moph.go.th/main.php?filename=ResearchEthics 
(เอกสารแนบท้าย) 

รับทราบ 

ตัวชี้วัด 2.2.1: ระดับความสําเร็จบุคลากรในองค์กรมีสุขภาพดีฯ 
โดย น.ส.สุดารัตน์ แขวงซ้าย นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
รายงานความก้าวหน้าการดําเนินงาน องค์กรสุขภาพดี (Happy Body)  ดังนี้  
1.จัดทําหนังสือเวียน สธ 0936.10/ว1120 ลงวันที่ 15 มิถุนายน 2563 เรื่อง 

รับทราบ 
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ขอความร่วมมือสมัครเข้าร่วมกิจกรรมก้าวท้าใจ Season 2  
2.สรุปผลกิจกรรมที่ 1 กิจกรรมการออกกําลังกายที่เหมาะสมตามวัย  และการ
ควบคุมอาหารรายบุคคล  
3.สรุปผลกิจกรรมที่ 2 การตรวจสุขภาพของบุคลากรในหน่วยงานประจําปี 2563 
(มีหลักฐาน)  
5.สรุปผลกิจกรรมที่ 3 การประเมินความเส่ียงต่อการเกิดโรคเส้นเลือดหัวใจและ
หลอดเลือดของบุคลากร 35 ปี ขึ้นไป  
6.สรุปผลกิจกรรมที่ 4 จํานวนก้าวเฉล่ียบุคลากร สกท. 
7.สรุปผลกิจกรรมก้าวท้าใจ Season 2 ของบุคลากร สํานักคณะกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิ ปี 2563 
8.ประกาศรายช่ือผู้โชคดีรางวัลก้าวท้าไข่ และประกาศรายชื่อผู้โชคดีรางวัล Pure 
Like 
ตัวชี้วัด 2.2.2: ระดับความสําเร็จของการจัดการข้อมูลและความรู้ฯ  
โดย น.ส.ธันญาภรณ์ พิบูลย์พล นักประชาสัมพันธ์ 
รายงานความก้าวหน้า ตัวชี้วัดที่ 2.2 มิติที่ 2 การจัดการข้อมูลและความรู้ (Data 
Management & Knowledge Management) ประจําเดือนมิถุนายน 2563 โดย
เมื่อวันที่ 26 มิถุนายน 2563 มีการจัด CoP แลกเปล่ียนเรียนรู้ ในเรื่องของ
ระเบียบการลาที่ควรรู้ของข้าราชการ พนักงานราชการ และลูกจ้างประจํา เพื่อให้
บุคลากรในสํานักได้รับทราบและเป็นการให้ความรู้กับข้าราชการใหม่ โดยนางอรชา 
ตระกรุดเงิน พนักงานพิมพ์ ส.3 

รับทราบ 

ตัวชี้วัด 2.2.3: ระดับความสําเร็จของความผูกพันต่อองค์กรฯ  
โดย น.ส.มลฤดี พุฒพันธ์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
ความก้าวหน้า 
บุคลากรสํานักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิได้มีการเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ ตาม
แผนการขับเคล่ือนองค์กรสร้างสุข รอบ 6 หลัง ทั้งในด้านของ บุคลากรในองค์กรมี
สุขภาพดี (Happy Body ) โดยส่งเสริมการออกกําลังกายตามแผนปฏิวัติ หรือแผน
ดูแลสุขภาพของตนเอง  เพื่อปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพ ตามความชอบของ
บุคคลให้เหมาะสมกับน้ําหนักและปัญหาสุขภาพของแต่ละบุคคล  รวมไปถึง การ
จัดการข้อมูลและความรู้ (Data Management & Knowledge Management) 
เพื่อให้บุคลากรสํานักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเกิดการเรียนรู้กระบวนการจัดการ
ข้อมูลและความรู้ต่างๆ ให้เป็นระบบง่ายต่อการ การปฏิบัติงาน และพัฒนาองค์กรสู่
การเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ต่อไป 

มอบ น.ส.มลฤดี พุฒพันธ์ 
รวบรวมเอกสารหลักฐาน
ต่างๆอพัโหลดในระบบ DOC 
ต่อไป 

ตัวชี้วัด 2.3 ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ 
โดย น.ส.บัวจันทร์ กระจ่างจิตร นักวิชาการเงินและบัญชี 
ความก้าวหน้า  
ได้มีการศึกษารายละเอียดตัวชี้วัด 2.3 ในรอบ 6 เดือน หลัง เพื่อนํามาทบทวนและ
หาแนวทางในการดําเนินงานให้บรรลุป้าหมาย และในส่วนของการายงาน ผลการ
ติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ (รบจ.1) โดยนําข้อมูลจากระบบ GFMIS ณ 
วันที่ 15 ของทุกเดือน และให้รายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณบนเว็บไซต์ข้อง
หน่วยงาน ให้แล้วเสร็จก่อนวันที่ 20 ของทุกเดือน หน่วยงานได้ดําเนินการเสร็จ
เรียบร้อยแล้วในส่วนของของการรายงานวันที่ 15 ของเดือน มิถุนายน 2563 

รับทราบ 
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ตัวชี้วัด 2.4 ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานตามแนวทาง PMQAฯ  
โดย น.ส. ดวงพร ไข่ขวัญ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
ข้อเสนอแนะ 
1.ข้อเสนอเชิงนโยบาย มีการประชุมติดตามในการวิเคราะห์ GAP ทุกๆไตรมาส 
2.แนวทางมาตรการ หลังการดําเนินการ ในรอบ 6 เดือนแรกหลังจากมีคู่มือปฏิบัต ิ
มีการวิเคราะห์ผลและติดตามความก้าวหน้าในรอบ 6 เดือนหลัง  
3.บุคลากรในหน่วยงาน เข้าร่วม กิจกรรม ก้าวท้าใจ SEASON 2 ต้านภัยโควิด 19 
ทําจิตอาสา และทําแผนปฏิวัติสุขภาพของตัวเอง 

รับทราบ 

ตัวชี้วัด 2.5 ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานบรรลุเป้าหมายฯ 
โดย น.ส.มลฤดี พุฒพันธ์  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
ความก้าวหน้า 
จากการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการสํานักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ในช่วงไตร
มาสที่ 3 ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19) ได้มีการปรับแผนโครงการกิจกรรมให้สอดรับกับมาตรการการ
ดําเนินงานภายใต้งบประมาณเดิมที่ได้รับจัดสรรซึ่งเป็นการปรับแผนตามนโยบาย
ของกรมอนามัย โดยผู้รับผิดชอบโครงการหลักที่ได้มีการปรับแผนได้แก่ กลุ่ม
สนับสนุนการพัฒนาวิชาการ และกลุ่มส่งเสริมความรอบรู้ด้านสุขภาพ 

มอบ น.ส.มลฤดี พุฒพันธ์ 
รวบรวมเอกสารหลักฐานใน
การปรับแผนโครงการ
กิจกรรม อัพโหลดในระบบ 
DOC ต่อไป 

3.5  สรุปสาระการประชุมของบุคลากรสํานักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ (One 
Page) 
       3 .5.1 ประชุมเพื่ อพัฒนาการเรียนรู้และใช้ เทคโนโลยีดิจิทัลผ่าน ส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์ภายใต้สถานการณ์ป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID-19) ในวันที่ 10 และ 12 มิถุนายน 2563 และระหว่างวันที่ 18 
– 19 มิถุนายน 2563 ณ ห้องประชุมสํานักอนามัยผู้สูงอายุ โดย  ดร.ศรีวรรณ 
ทาวงศ์มา  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ, นางสาวสุดารัตน์  พิศเพ็ง 
นักวิชาการสาธารณ สุขปฏิบัติ การ , นางสาวธันญาภรณ์   พิบู ลย์พล   นัก
ประชาสัมพันธ์, นายปรัชญา  ด่านกลาง  นักวิชาการคอมพิวเตอร์ และนางสาวกนก
รัตน์  ม่วงไทย  พนักงานธุรการ (นําเสนอเป็นเอกสาร) 

       3.5.2 ประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาองค์ความรู้ในการจัดทําข้อมูลความรู้ 
สู่ความสําเร็จองค์กร ระหว่างวันที่ 15 – 16 มิถุนายน 2563 ณ ห้องประชุม

รับทราบ 



วาระการประชมุ สาระสําคัญ มติทีป่ระชุม/ผู้รับผดิชอบ 

สํานักส่งเสริมสุขภาพ โดย  นางสาวดวงพร  ไข่ขวัญ  นักวิชาการสาธารณสุข
ปฏิบัติการ และนางสาววรินทร์ทิพย์  สันทัด  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
(นําเสนอเป็นเอกสาร) 

 
       3.5.3 ประชุมแนวทางการทํางานภายใต้การควบคุมที่ดี ในวันที่ 17 
มิถุนายน 2563 ณ ห้องประชุมทรวง เหล่ียมรังสี อาคาร 3 ชั้น 3 สํานักสุขาภิบาล
อาหารและนํ้า โดย  นางสาววรินทร์ทิพย์  สันทัด  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
(นําเสนอเป็นเอกสาร) 

 
วาระที่ 4 เร่ือง
เพื่อพิจารณา 

การจัดทําแผนปฏิบัติการกรมอนามัย ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  
Cluster/ประเด็น : การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม โดย  นางสาวเบญจมาพร เมือง
หนองหว้า นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ นําเสนอดังนี้ 
Cluster/ประเด็น : ยกระดับการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 
1. การทบทวนสถานการณ์และผลดําเนินงาน เพื่อกําหนดกลยุทธ์ /มาตรการ ใน
การจัดทําแผนปฏิบัติการกรมอนามัย ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
1.1 การทบทวนสถานการณ์และผลดําเนินงาน 
- ตัวชี้วัดที่ 1 จํานวนงานวิจัย หรือ ผลงานวิชาการ หรือ นวัตกรรมที่ดําเนินการได้
อย่างน้อย 1 เรื่องในรอบปี (เรื่อง) 

รับทราบ และมอบ
ผู้รับผิดชอบดําเนินการใน
ส่วนที่เกีย่วขอ้งต่อไป 
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- ตัวชี้วัดที่ 2 จํานวนงานวิจัย หรือ ผลงานวิชาการ หรือ นวัตกรรมที่ผ่านมาถูก
นําไปใช้ประโยชน์ได้อย่างน้อย 1 เรื่องในรอบปี (เรื่อง) 
1.2 การกําหนดกลยุทธ์ /มาตรการ ในการจัดทําแผนปฏิบัติการกรมอนามัย 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
กลยุทธ์ 
1. การขับเคล่ือนและดําเนินการยกระดับระบบและกลไกการสร้างองค์ความและ
นวัตกรรม 
2. การเพิ่มสมรรถนะบุคลากรด้านการสร้างและการจัดการวิชาการความรู้และ
นวัตกรรม และผลักดันการนําผลงานวิจัย องค์ความรู้ และนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์
ในด้านการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยส่ิงแวดล้อม 
3. การพัฒนาระบบการจัดการความรูแ้ละนวัตกรรมด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัย
ส่ิงแวดล้อม และการติดตาม ประเมินผล สู่การกําหนดข้อเสนอเชิงนโยบาย 
2. การจัดทําแผนปฏิบัติการกรมอนามัย ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  
2.1 โครงการสําคัญ 
โครงการขับเคล่ือนองค์กรแห่งการเรียนรู้และการพัฒนางานวิจัย องค์ความรู้ และ
นวัตกรรมด้านการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยส่ิงแวดล้อม กรมอนามัย 
2.2 การถ่ายทอดเป้าหมายโครงการ/ตัวชี้วัดสําคัญ/แนวทางการดําเนินงาน : (ข้อ 
2.1 ถ่ายทอดเป้าหมาย/ผลผลิต/ตัวชี้วัดกรม ลงศูนย์อนามัยในการขับเคล่ือนใน
พื้นที่) 
- บุคลากรกรมอนามัยได้เข้าร่วมพัฒนาศักยภาพในการสร้างงานวิชาการความรู้และ
นวัตกรรมด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัยส่ิงแวดล้อม ร้อยละ 80 
- ผลงานวิจัย หรือผลงานวิชาการ หรือนวัตกรรมได้รับการกํากับติดตามและ
ประเมินผล และถูกนําไปใช้ประโยชน์ หน่วยงานละ 1 เรื่อง 
- หน่วยงานในกรมอนามัยมีการขับเคล่ือนงานวิชาการและมีแผนปฏิบัติการการ
ขับเคล่ือน กพว. หน่วยงาน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของหน่วยงานท้ังหมดของกรม
อนามัย 
- มีการตีพิมพ์วารสารวิชาการด้านการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยส่ิงแวดล้อม กรม
อนามัย จํานวน 4 ฉบับ 
- ฐานข้อมูลคลังความรู้ด้านงานวิจัย องค์ความรู้ และนวัตกรรมด้านการส่งเสริม
สุขภาพและอนามัยส่ิงแวดล้อม 1 ระบบ 
2.3 การติดตามประเมินผล : (นําเป้าหมายโครงการ/ตัวชี้วัดที่ถ่ายทอด ตามข้อ 
2.1 และ 2.2 มากํากับติดตามรายไตรมาส) 

 
วาระที่ 5  เรื่อง
อื่นๆ 

ร่างระเบียบวาระการประชุมคณะกรรมการพัฒนาและขับเคลื่อนวิชาการ กรม
อนามัย (กพว.) คร้ังที่ 10/๒๕๖3 วันที่ 21 กรกฎาคม 2563  
วาระที่ 1  เรื่องประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
วาระที่ 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 9/2563  

รับทราบ และมอบ น.ส.เกศินี 
นามแดง ประสานเรื่อง
ระเบียบวาระการประชุมกับ
ผู้ทรงคุณวุฒ ิ
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  เมื่อวันอังคารที่ 16 มิถุนายน 2563 
วาระที่ 3 เรื่องสืบเน่ือง      
  3.1 ความก้าวหน้าการดําเนินงานการจัดการความรู้และนวัตกรรม
  นําเสนอโดย – นางสาวสิริวรรณ  จันทนจุลกะ   
        รก.นักวิชาการสาธารณสุขทรงคุณวุฒิ(ด้านอนามัยส่ิงแวดล้อม) 
        ประธานคณะอนุกรรมการพัฒนาการจัดการความรู้และนวัตกรรม 
            3.2 ความก้าวหน้าการดําเนินงานการพัฒนาระบบเฝ้าระวัง 
        การส่งเสริมสุขภาพและอนามัยส่ิงแวดล้อม               
        นําเสนอโดย – นายแพทย์กิตติพงศ์  แซ่เจ็ง  
        รก.นายแพทย์ทรงคุณวุฒิ(ด้านส่งเสริมสุขภาพ) 
        ประธานคณะอนุกรรมการพัฒนาระบบเฝ้าระวังการส่งเสริมสุขภาพ 
        และอนามัยส่ิงแวดล้อม 
วาระที่ 4 เรื่องเพื่อทราบ 
   4.1 ความก้าวหน้าการดําเนินงานวิจัยและนวัตกรรม 
  นําเสนอโดย – ดร.อัมพร  จันทวิบูลย์  
  รก.นักวิชาการสาธารณสุขทรงคุณวุฒิ(ด้านสุขาภิบาล) 
     ประธานคณะอนุกรรมการพัฒนางานวิจัยและนวัตกรรม 
  4.2 ความก้าวหน้าการดําเนินงานคณะกรรมการจริยธรรมวิจัย  
        นําเสนอโดย – ทันตแพทย์หญงิวรวรรณ  อัศวกุล 
  รก.ทันตแพทย์ทรงคุณวุฒิ(ด้านทันตสาธารณสุข) 
       รองประธานคณะอนุกรรมการพัฒนางานวิจัยและนวัตกรรม 
วาระที่ 5 เรื่องอื่นๆ  

 
 
นางสาวเกศินี  นามแดง  ผู้บันทึกรายงานการประชุม 
นางสาวมลฤดี  พุฒพันธ ์ ผู้บันทึกรายงานการประชุม 
ดร.ศรีวรรณ   ทาวงศ์มา           ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

 



จ ำนวนครอบครัวไทยมีควำมรอบรู้สุขภำพเร่ืองกิจกรรมทำงกำย (จ ำนวนครัวเรือนที่เข้ำร่วมโครงกำร 10 ล้ำนครอบครัวออกก ำลังกำย)

กิจกรรม สถานะ

ช้ีแจงแนวทางการขับเคลื่อนงานความรอบรู้ดา้นสุขภาพกับหนว่ยงานกรมอนามัย แล้วเสร็จ

จ้างเหมารวบรวมจัดเตรียมขอ้มูลสุขภาพประชาชนรองรับการพัฒนาระบบฐานขอ้มูลโครงการ 10 ล้านครอบครัวไทยออกก าลังกายเพื่อสุขภาพ โอนเงินแล้ว

จ้างเหมาผลิตสื่อเสียง (24 สื่อเสียง โดยเฉลี่ยสัปดาห์ละ 1 สื่อเสียง) เปิด PO แล้ว

เชา่โปรแกรมความรอบรู้ด้านสุขภาพเพื่อประชาชน เปิด PO แล้ว

จ านวนครอบครัวที่ลงทะเบียนเขา้ร่วมโครงการเพิ่มขึน้จากเดอืนพฤษภาคม 
32,880 คน

ท าให้ยังเหลอืจ านวนครอบครัวอีก 51,679 คน  

เวลาที่เหลือในการด าเนนิงาน 3 เดอืน (ก.ค. – ก.ย. 63)

5 คะแนนเต็ม
ถ้าระดับ 1 – 3 ไม่ถูกตัดคะแนน
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จ ำนวนครอบครัวไทยท่ีลงทะเบียนเข้ำร่วมโครงกำร

จ ำนวนคนลงทะเบียน เป้ำหมำย



ผลกำรด ำเนินงำน ผลกำรประเมิน คะแนนที่ได้รับ

ต่ ำกว่ำหรือเท่ำกับผลงำนปีท่ีแล้ว ปรับปรุง 1

สูงกว่ำผลงำนปีท่ีแล้ว แต่ไม่ถงึ 1 จุดร้อยละ พอใช้ 2

สูงกว่ำผลงำนปีท่ีแล้ว 1-1.5 จุดร้อยละ ดี 3

บรรลุได้หรือสูงกว่ำค่ำเป้ำหมำย แต่ไม่ถึง 1 จุดร้อยละ ดีมาก 4

บรรลุได้หรือสูงกว่ำค่ำเป้ำหมำย ต้ังแต่ 1 จุดร้อยละขึ้นไป ดีเลิศ 5

ร้อยละของประชาชนที่มีความรอบรู้ด้านสุขภาพเพิ่มขึ้น (วัดปี 2565) (ร้อยละพฤตกิรรมการเขา้ถงึบริการสง่เสริมสุขภาพและป้องกันโรคเพิ่มขึ้น วัดปี 2563 –2565)

กิจกรรม สถานะ
ช้ีแจงแนวทางการขับเคลื่อนงานความรอบรู้ดา้นสุขภาพกับหนว่ยงานที่เกี่ยวข้อง แล้วเสร็จ
จ้างเหมาด าเนินการแปลองคค์วามรู้จากต่างประเทศเป็นภาษาไทยและออกแบบและจัดท าสื่อองคค์วามรู้และเครื่องมือ แล้วเสร็จ
จัดประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนงานความรอบรู้ดา้นสุขภาพเพื่อก าหนดกรอบการด าเนินงานรายปแีละ 5 ปี ตามแผนแมบ่ท และติดตามผล เริ่ม ก.ค. 63
จ้างด าเนินการตอบโต้ข้อมูลสุขภาพที่เสี่ยงและเท็จในโลกอินเตอรเ์น็ตเพือ่ป้องกันการแพร่กระจายของขอ้มูลและขา่วสุขภาพที่เสี่ยงและเท็จ เปิด PO แล้ว
สนับสนุนการขับเคลื่อนองคก์รรอบรู้ดา้นสุขภาพและการสง่เสรมิความรอบรู้ดา้นสุขภาพโดยใช้ชุมชนเป็นฐาน โอนเงินแล้ว
สนับสนุนการจัดท าสื่อความรู้และประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับงานส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอ้ม (ที่มีระดับความเหมาะสมระดับดีมาก ตามแนวทางการประเมินของ SAM) โอนเงินแล้ว
จ้างเหมาผลิตสื่อเสียง (24 สื่อเสียงเฉลี่ยสัปดาห์ละ 1 สื่อเสียง) เปิด PO แล้ว
เช่าโปรแกรมความรอบรู้ด้านสุขภาพเพ่ือประชาชน เปิด PO แล้ว

เรำต้องกำรเพิ่มอีก 0.83 จุดร้อยละ
(หรือประมำณ 215,000 คน) 

ถงึจะได้ 5 คะแนนเต็ม
ตอนนี ้เราจะมีคะแนนอยา่งน้อย 4 คะแนน 
(ถ้าไม่มีการหักคะแนนระดับ 1 – 3)

เกณฑ์การประเมินผลระดับ 4 - 5
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ร้อยละเฉลี่ยของกลุ่มเป้ำหมำยที่เข้ำถึงบรกิำรส่งเสรมิ

สุขภำพและป้องกันโรค

ผลงำน ค่ำเป้ำหมำย



ควำมก้ำวหน้ำกิจกรรมตำมแผนปฏิบัติรำชกำร ณ มิ.ย.63
กิจกรรม จ ำนวนงบประมำณ (บำท)

ร้อยละควำมก้ำวหน้ำ
ของกิจกรรมตำมแผน

ร้อยละควำมก้ำวหน้ำ
กำรเบิกจ่ำยตำมแผน

สถำนะ

แปลองค์ควำมรู้เรื่อง กำรส่งเสริมควำมรอบรู้ด้ำนสุขภำพ จำกต่ำงประเทศ 100,000 100 100 แล้วเสร็จ

จ้ำงเหมำจัดท ำหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ (ebook) คู่มือประชำชน 180,000 100 100 แล้วเสร็จ

ประกวดภำพถ่ำยบนฐำนวิถีชีวิตใหม่ (new normal) 124,800 25 6 ตำมแผน

เฝ้ำระวังและตอบโต้ควำมเสี่ยงเพื่อควำมรอบรู้ด้ำนสุขภำพ (RRHL) 781,100 60 20 ตำมแผน

ผลิตสื่อเสียงตำมสำย 24 ชุด 480,000 50 40 ตำมแผน

ประเมินผลมำตรกำรรักษำระยะห่ำงทำงสังคม 495,000 50 40 ตำมแผน

จ้ำงเหมำโปรแกรมด ำเนินกำรโครงกำรปันสุขจำกบ้ำน 
เพจ รอบรู้สุขภำพ กับกรมอนำมัย

498,460 50 40 ตำมแผน

ถอดบทเรียนและวิเครำะห์ผลกำรด ำเนินงำนมำตรกำรสุขวิทยำส่วนบุคคลและอนำมัย
สิ่งแวดล้อมในกำรป้องกันเฝ้ำระวังโรคโควดิ 19 

499,800 10 40 ตำมแผน

จัดท ำแผนบูรณำกำรตำมแผนแม่บทที่ 13 ประเด็นย่อย 
ควำมรอบรู้ด้ำนสุขภำพ (แผนปี 65 และ 5 ปี)

212,000 0 0 เริ่ม ส.ค.63

ผลิตชุดควำมรู้ “ควำมรอบรู้สู้โควิด” รูปแบบสื่ออีเล็กทรอนิกส์ 500,000 0 0 เริ่ม ก.ค. 63

ประชำสัมพันธ์ สื่อ “ผู้พิทักษ์ควำมรอบรู้สู้โควิด ผ่ำนสื่อโซเชียลมีเดีย” 490,000 0 0 เริ่ม ก.ค. 63

ด ำเนินกำรติดตำมและประเมินผลสื่อที่เผยแพร่ระดับพื้นที่ สื่อที่เผยแพร่ทำงออนไลน์ 407,900 0 0 เริ่ม ก.ค. 63

รณรงค์ส่งเสริมสุขอนำมัยส่วนบุคคลและสภำพแวดล้อมเพื่อป้องกันโรคโควิด 19 
ในระยะฟื้นฟู

480,000 0 0 เริ่ม ก.ค. 63

ประชุมเชิงปฏิบัติกำรรอบรู้วถิีชีวิตใหม่ท่องเที่ยวสมุยอย่ำงปลอดภัยและมีสุขอนำมัย 
มำตรฐำน SHA

317,300 0 0 9-11 ก.ค.
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กลุ่มความรอบรู้ด้านสุขภาพ และสื่อสาร ในสถานการณ์ โควิด 19
ประชุม EOC กรมอนามัย 26 มิถุนายน 2563 

http://www.free-powerpoint-templates-design.com/


01

02

กรอบการน าเสนอ

ผลการด าเนินงานที่ผ่านมา

แผนการด าเนินงานสัปดาห์หน้า
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ตามเกณฑ์  
กรมอนามัย



ผลการคัดเลือกภาพถ่าย โครงการประกวดภาพถ่าย วิถีชีวิตใหม่  ในหัวข้อ ใส่ใจสุขอนามัยและการเว้นระยะห่าง

26 ภาพ ที่ผ่านการคัดเลือก 

นายดาว วาสิกศิริ
นายกสมาคมถ่ายภาพแห่ง

ประเทศไทย

นายภัทรวุฒิ ทรัพย์เย็น
รองคณบดีคณะศิลปกรรมศาสตร์

มหาวิทยาลัยกรุงเทพ

นายประสงค์ กรรโมทาร
โปรดิวเซอร์ ThaiPBS

นายเอกวัจน์ ทัดสืบสวัสดิ์
กรรมการผู้จัดการ 

บ.กะลาโปรดักชั่น จ ากัด

นางสุชาดา สารบุญ 
ที่ปรึกษาศูนย์ส่ือสาร

สาธารณะ

นายวินัย รอดไทร 
ผู้อ านวยการศูนย์
ส่ือสารสาธารณะ

นายแพทย์สราวุฒิ บุญสุข
รองอธิบดีกรมอนามัย

นางวิมล โรมา 
ส านักคณะกรรมการ

ผู้ทรงคุณวุฒิ

1

คณะกรรมการ

งานมอบรางวัล ณ ตึกสันติไมตรี 

จัดแสดงนิทรรศการ 
ณ หอศิลปวัฒนธรรมกรุงเทพมหานคร

จัดแสดงนิทรรศการเคลื่อนที่ 
ณ สถานีรถไฟฟ้าใต้ดิน และ



Download ได้ที่   http://dohhl.anamai.moph.go.th/more_news.php?cid=16

ผลการด าเนินงานความรอบรู้ด้านสุขภาพ ในสถานการณ์ โควดิ 19

โครงการรอบรู้โควิด เกาะติดเสียงตามสาย
สื่อเสียงตามสายในรายการรอบรู้สู้โควิด เกาะติดเสียงตามสาย ด าเนินการผลิตไปแล้ว 11 คลิป (ณ วันท่ี 2 มิ.ย. 63)

1. เสียงตามสาย โควิด - 19 ตอน การเว้นระยะห่างทางสังคม ดาวน์โหลด 2,027 ครั้ง
2. เสียงตามสาย โควิด - 19 ตอน สงกรานต์ไทย ปลอดภัยโควิด ดาวน์โหลด 2,146 ครั้ง
3. เสียงตามสาย โควิด - 19 ตอน จะรู้ได้อย่างไรว่า ข่าวไหนจริง ข่าวไหนปลอม ดาวน์โหลด 1,209 ครั้ง
4. เสียงตามสาย โควิด - 19 ตอน คนไทย การ์ดอย่าตก ดาวน์โหลด 766 ครั้ง
5. เสียงตามสาย โควิด - 19 ตอน มาตรการตลาดเมืองไทย ปลอดโควิด ดาวน์โหลด 597 ครั้ง
6. เสียงตามสาย โควิด - 19 ตอน การดูแลตนเองเวลาไปห้างดาวน์โหลด ดาวน์โหลด 655 ครั้ง
7. เสียงตามสาย โควิด - 19 ตอน การป้องกันโรคไข้หวัดใหญ่และโควิด 19 ช่วงหน้าฝน ดาวน์โหลด 779 ครั้ง
8. เสียงตามสาย โควิด - 19 ตอน อาหารต้านโรค ช่วงโควิด - 19 ดาวน์โหลด 666 ครั้ง
9. เสียงตามสาย โควิด - 19 ตอน โรงเรียนของหนู ปลอดภัยไม่มีโควิด ดาวน์โหลด 623 ครั้ง
10. เสียงตามสาย โควิด - 19 ตอน โรคท่ีมากับหน้าฝน ดาวน์โหลด 311 ครั้ง
11. เสียงตามสาย โควิด – 19 ตอน ไปหาหมอช่วงโควิด ดาวน์โหลด 127 ครั้ง

1

11 สื่อเสียง
ตามสาย
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การเก็บข้อมลู 
ระหว่างวันท่ี 5 – 18 มิ.ย. 63

ความคดิเหน็ตอ่สือ่เสยีงตามสาย
เสียงตามสายชว่ยใหช้าวบา้นเขา้ถงึขอ้มลู
สถานการณแ์ละความรู้ทีจ่ าเปน็ต่อการดแูล
ตนเองและป้องกันโรคโควดิไดอ้ยา่งทัว่ถงึและ
ทันการณ ์ดังจะเหน็ไดจ้ากค ากลา่วดงันี้

“ท าให้คนในชุมชนรู้สถานการณ์ว่า มีอะไรเกิดขึ้นบ้าง และ
ต้องดูแลตัวอย่างอย่างไร ไม่ต้องรอ อสม. สามารถเปิดได้
ทันท”ี (ผญ. ดูแล 230 ครัวเรือน)

“เน้ือหาสาระใช้ได้ครับ เป็นการแจ้ง เป็นการเตือนต่าง ๆ 
ก็ใช้ได้เลย ความน่าสนใจก็ดีอยู่นะ เพราะมันก็ได้สาระ ได้
เก่ียวกับเรื่องข้อมูล ให้ชาวบ้านได้ตื่นตัว และช่วยกัน
ป้องกัน” (ผญ.จ.สระแก้ว ดูแล 600 ครัวเรือน)

เสียงตามสายชว่ยลดภาระงานใหก้ับผูท้ี่
เกี่ยวขอ้ง ไม่ต้องท าสือ่เอง แต่สามารถเปดิให้
ชาวบา้นไดร้บัรูไ้ดเ้ปน็จ านวนมาก ดังจะเหน็
ได้จากค ากลา่วนี้

“ดีที่กรมอนามัยส่งมาให้ เพราะตอนแรกคุยกับเพื่อน ๆ 
ว่าจะท าคลิปแล้วน าไปเผยแพร่ แต่พอมีคลิปก็ช่วยทุ่นแรง
ไปได้มาก” (เจ้าหน้าที่ รพสต. บางเขน ดูแล 3,000 
ครัวเรือน)

วิธีการเผยแพร่สือ่เสียงตามสาย
ผู้ที่ไดร้บัสือ่เสยีงตามสายจะน าไปเปดิดว้ย
ระบบวทิยชุมุชนหรอืการประชาสมัพนัธ์
ประจ าวนัใหก้บัคนในหมูบ่า้น และใชก้ับรถ
กระจายเสยีงวิง่ตามชุมชน ดังจะเหน็จากค า
กล่าวดงันี้

“เปิดช่วงเช้า ก่อนการประชาสัมพันธ์ เปิดซ้ า 3 ครั้ง 

เวลามีเร่ืองจะประกาศให้ชาวบ้านรู้” (ผญ. ดูแล 230 
ครัวเรือน)

“ก็เปิดเสียงตามสายตอนเย็นครับ เปิดไม่ทุกวัน บางครั้ง
ก็สองวันครั้งสามวันครั้ง” (ผญ. จ.สกลนคร ดูแล 153 
ครัวเรือน)

“เปิดสัปดาห์ละ 3 วัน เช้าตอน 8 โมง และตอน 6 โมงเย็น”
(ประธานชุมชน ในเขตบางเขน ดูแล 165 ครัวเรือน)

“จะมีรถอนามัย แต่แล้วแต่ว่า จะลงชุมชนหรือเปล่า 
ตอนนี้เปิดเสียงตามสายเวลาลงไปพ่นยุงตามหมู่บ้าน”
(เจ้าหน้าที่ รพสต. บางเขน ดูแล 3,000 ครัวเรือน)

รูปรถอนามัย

การตอบสนองของชาวบา้น
สื่อเสยีงตามสายชว่ยสรา้งความตืน่ตวั
และกระตุน้การพดูคยุซกัถามเกีย่วกบั
การดแูลตนเองและการปอ้งกันโรคโควดิ 
ดังจะเหน็จากค ากลา่วดงันี้

“มีคนถามว่าผักอะไรบ้างสีม่วง ตอนนี้ในชุมชนจะวัด
ไข้และดูว่ามีใครมาจากต่างจังหวัดบ้าง ตอนนี้คนใน
ชุมชนตื่นตระหนก เพราะมองไม่เห็น ไม่เหมือนโรคเอช
ไอวี ชาวบ้านก็เลยกลัว จึงใส่หน้ากาก” (ผญ. ดูแล 
230 ครัวเรือน)

“เขาก็ว่าดี ได้ความรู้ และก็ความเข้าใจดีครับ อยาก
ฟังแบบนี้ทุกครั้งที่มีประโยชน์ต่อตนเอง” 
(ผญ. จ.สกลนคร ดูแล 153 ครัวเรือน)

“เขาก็ตื่นตัวดีนะ ป้องกันตัวกันดีนะ ไม่ว่าจะเป็นงาน
ชุมชน งานศพอย่างนี้ เขาก็ตื่นตัวดี เขาก็ป้องกันตัวดี
ถามว่าส่ือน้ีเอามาจากไหน ผมก็บอกว่าส่งต่อ ๆ กัน
มา บางคนในไลน์อยากได้ ผมก็ส่งต่อ ๆ ให้เขาไป” 
(ผญ.จ.สระแก้ว ดูแล 600 ครัวเรือน)

สรุป สื่อเสียงตามสายสามารถเข้าถงึคนจ านวนมาก
ในชุมชน กระตุ้นความสนใจ และเพิ่มความรูค้วาม
เข้าใจใหก้บัคนในชมุชนได ้อีกทั้งยังชว่ยลดภาระงาน
ของเจา้หนา้ทีด่ว้ย
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133,682

621 65

ยอดสะสมทุกช่องทางประจ าปี
• Reach : 20,178,716 
• Shared :  61,556

prime time : 05.00 – 07.00 น. / 22.00 – 23.00 น.

ยอดประจ าสัปดาห์
• Reach : 263,403
• Engaged : 10,894
• Impressions : 456,660



การผลิตสื่อ

ประเภทสื่อ

o วิดีโอ : 3 ชิ้น

o อินโฟกราฟิก : 3 ชิ้น

o อนามัยตูน :  1 ชิ้น

o โฟโต้ซีรีย์ :  2  ชิ้น

หน่วยงานผู้ผลิต

o ศูนย์สื่อสารสาธารณะ 8 ชิ้น

o ส านักส่งเสริมสุขภาพ 1 ชิ้น



โพสต์ที่มีคน เข้าถึง สูงที่สุด 3 ล าดับแรก

Reach : 32,966
วิดีโอ

Reach : 32,299
โฟโตซีรีย์

Reach : 28,378
อินโฟกราฟิก



โพสต์ที่มีคน แชร์ มากที่สุด 3 ล าดับแรก

Share : 140
โฟโต้ซีรีย์

Share : 137
อินโฟกราฟิก

Share : 227
วิดีโอ



โพสต์ที่มีคน กดไลค์ มากที่สุด 3 ล าดับแรก

ไลค์ : 456
อินโฟกราฟิก

ไลค์ : 411
วิดีโอ

ไลค์ : 413
อินโฟกราฟิก



แผนการด าเนินงานสัปดาห์หน้า

1 2
ประชุม Cluster HL

3

การเตรียมจัดงาน
นิทรรศการภาพถ่าย

ประเมิน
สื่อเสียงตามสาย



กรมอนามัยส่งเสริมคนไทยสุขภาพดีและมีการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อม



ตัวช้ีวัดที่ 2.1 ระดับความส าเร็จของการควบคุม การก ากับดูแล การบริหารงาน 
 ส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ จัดการประชุมติดตามความก้าวหน้าการจัดท าตัวชี้วัด 
โดยมีนายแพทย์สมพงษ์ ชัยโอภานนท์ ประธานคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ เป็นประธาน เพ่ือทบทวน 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ และรวบรวมหลักฐานตัวชี้วัด ในวันที่ 12 มิถุนายน 2563 
ณ ห้องประชุมส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ อาคาร 1 ชั้น 3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



ส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ได้ด าเนินการจัดประชุมแนวทางการท างานภายใต้การควบคุมที่ดี 
เพ่ือให้บุคลากรในหน่วยงานมีความรู้ ความเข้าใจ และได้รับประสบการณ์เกี่ยวกับเรื่องแนวทางการท างาน
ภายใต้การควบคุมภายในที่ดี ในวันที่ 17 มิ.ย. 2563 เวลา. 09.00 – 12.00 น. ณ ห้องประชุมทรวง 
เหลี่ยมรังสี อาคาร 3 ชั้น 3 ส านักสุขาภิบาลอาหารและน้ า 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การรายงานผลผู้ตรวจสอบภายในประจ าหน่วยงาน ปี 2563 
 คณะกรรมการผู้ตรวจสอบภายในประจ าหน่วยงาน ได้ด าเนินการตรวจสอบการด าเนินงาน 
และรายงานผลการตรวจสอบภายในของส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ในไตรมาส 1, 2 ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2563เรียบร้อยแล้ว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
กลุ่มสนับสนุนพัฒนาวิชาการ (งานจริยธรรมการวิจัย) ส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

จัดท าคู่มือนักวิจัยกรมอนามัย เผยแพร่บนหน้าเว็บไซต์ส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  เพ่ือให้
นักวิชาการและนักวิจัย เห็นความส าคัญของหลักจริยธรรมการวิจัย  และเข้าใจขั้นตอนที่ต้องค านึงถึง
ผลกระทบที่อาจจะเกิดขึ้นจากการวิจัยต่ออาสาสมัคร และเพ่ือผลักดันให้ผู้วิจัยปฏิบัติตามบนพ้ืนฐานของหลัก
จริยธรรมการวิจัยสากล 

วิธีค้นหาคู่มือนักวิจัยกรมอนามัย โดยเข้าหน้าเว็บไซต์ส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ เลือกหัวข้อ
จริยธรรมงานวิจัย เลือกคู่มือนักวิจัยกรมนามัย หรือ
URL:http://oec.anamai.moph.go.th/main.php?filename=ResearchEthics 

 

http://oec.anamai.moph.go.th/main.php?filename=ResearchEthics


รายงานความกา้วหนา้การด าเนนิงาน 
องคก์รสุขภาพด ี(Happy Body)  

 



จดัท าหนงัสอืเวยีน สธ 0936.10/ว1120  
ลงวนัที ่15 มถุินายน 2563  
เร ือ่ง ขอความรว่มมอืสมคัรเขา้รว่มกจิกรรมกา้วทา้ใจ Season 2 



กจิกรรมที ่1 กจิกรรมการออกก าลงักายทีเ่หมาะสมตามวยั  
และการควบคุมอาหารรายบุคคล 

ถ่ายรูปตัวเองพรอ้มตัวเลขน ้าหนักบนเครือ่งช่ัง กอ่น – หลัง ประจ าเดอืนมถิุนายน 2563 แลว้
บันทกึในในกลุ่ม Line สกท.สุขภาพด ี(ท าเป็นอัลบัม้รูป) ส่งกอ่นวันที ่1 ของทุกเดอืน  
บุคลากรทัง้หมด 33 คน ส่งรูปถ่ายมา 32 คน คดิเป็นรอ้ยละ 96.97 ตัวอย่างดังนี ้

รูป 

รูปเดือน มิ.ย.63


สรุปผลกจิกรรมที ่1 กจิกรรมการออกก าลงักายทีเ่หมาะสมตามวยั  
และการควบคุมอาหารรายบุคคล 

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

BMI รวม 761.61 810 779.5 

คา่เฉล ีย่ BMI 24.57 24.55 24.36 

รอ้ยละ BMI ลดลง  0.08 0.77 

เกณฑก์ารใหค้ะแนนท ีเ่จา้ภาพก าหนด 

รอ้ยละ 0.1 – 0.9 1 – 1.99 2 – 2.99 3 – 3.99 4 – 4.99  5 ข ึน้ไป 

คะแนน 0.006-0.054 0.06 0.1 0.2 0.3 0.4 



กจิกรรมที ่2 การตรวจสุขภาพของบุคลากรในหนว่ยงาน 
ประจ าปี 2563 (มหีลกัฐาน) 

10 

16 

3 

6 

3 

3 

ข้าราชการ พนักงานราชการ ลูกจ้างประจ า 

จ านวนคนที่มีหลักฐาน 

จ านวนคนทัง้หมด 

สรุปขอ้มูลบคุลากร จ านวน 29 คน (ไม่รวมจา้งเหมาบรกิาร) 

ตรวจสุขภาพประจ าปีทัง้หมด จ านวน 12 คน คดิเป็นรอ้ยละ 41.38 

เกณฑก์ารใหค้ะแนน 

รอ้ยละ นอ้ยกวา่ 75 75-79 8-84 85-89 90-94.9 95-100 

คะแนน 0 0.06 0.12 0.18 0.24 0.3 



กจิกรรมที ่3 การประเมนิความเสีย่งตอ่การเกดิโรคเสน้เลอืดหวัใจและ 
หลอดเลอืดของบุคลากร 35 ปี ข ึน้ไป 

 

สรุปขอ้มลูบคุลากร อายุ 35 ปี ขึน้ไป จ านวน 17 คน ไดป้ระเมนิความเสีย่งตอ่การเกดิโรคเสน้เลอืด

หวัใจและหลอดเลอืด จ านวน  14 คน คดิเป็นรอ้ยละ 82.35 

***เกณฑก์ารใหค้ะแนนหลกัฐานแสดงการวเิคราะห ์ CV risk score ครบ จะได ้0.1 คะแนน 

     (ระยะเวลาภายในเดอืนสงิหาคม 2563 ) 

14 

3 

จ านวนบคุลากรอายุ 35 ปีข ึน้ไป 

ประเมนิความเสี่ยงโรคเสน้เลือด

หัวใจและหลอดเลือด 

ยังไม่ไดป้ระเมนิความเสี่ยงโรค

เสน้เลือดหัวใจและหลอดเลือด 



กจิกรรมที ่4 กจิกรรมกา้วทา้ใจ Season 2 
 

- กจิกรรมกา้วทา้ใจ Season 2 
สามารถสง่ผลไดต้ ัง้แตว่นัท ี ่1 กรกฎาคม – 31 สงิหาคม 2563 

- สรุปผลบคุลากรท ัง้หมด 33 คน สง่รูปถา่ยหลกัฐานการสมคัร บนัทกึในในกลุม่ Line 
สกท.สขุภาพด ี31 คน  

    (บคุลากรอกี 1 คนเป็นชาวตา่งชาตไิมส่ามารถสมคัรในระบบได)้  ตวัอยา่งดงันี ้



กจิกรรมที ่4 กจิกรรมกา้วทา้ใจ Season 2 
 

3,680,931 

3,984,091 

จ านวนกา้วเฉล ีย่บคุลากร สกท. 
 

จ านวนกา้ว

เฉลี่ยบคุลากร 

สกท. 

 

จ านวนกา้วเฉลีย่ทัง้หมดของบุคลากร จ านวน 33 คน  ส่งจ านวนกา้วทัง้หมดของเดอืน
เมษายน – พฤษภาคม ครบ 100 % 



รายชือ่ผูโ้ชคด ีรางวลักา้วทา้ไขป่ระจ าสปัดาห ์ 
(15 ม.ิย.63 – 30 ม.ิย.63) 

1 



รายชือ่ผูท้ ีส่ามารถควบคมุน า้หนกัไดด้เีปรยีบเทยีบจากเดอืน 
พฤษภาคม – มถิุนายน 2563 บุคลากรท ัง้หมด  33 คน   

ส่งรูปถ่ายมา 32 คน คดิเป็นรอ้ยละ 96.97 

ล าดบั ชือ่ - สกลุ พ.ค. ม.ิย. ลดลง 

(กโิลกรมั) 

1 นายปรัชญา ด่านกลาง 115.9 113.2 2.7 

2 นายเสรีภาพ  เข็มเงนิ 93.3 91 2.3 

3 นางสาวบวัจันทร ์กระจ่างจติร 63.9 62.1 1.8 

4 นายธรรมรัฐ  มณสวสัดิ ์ 62.4 60.9 1.5 

5 นางสาวขัตตยิา  ข าเกษม 81.1 79.6 1.5 

6 นางสาวดวงพร ไข่ขวญั 56.4 55.1 1.3 

7 นางสาวเกศนิี นามแดง 46.5 45.4 1.1 

8 นางกาญจนว์ลี ใจมั่น 80.7 79.5 1.2 

9 นางสาวกันยา  เคน้า 60 58.8 1.2 

10 นายสายชล  คลอ้ยเอี่ยม 61.1 60.1 1 

1 



         สกท.จัดการประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่องของระเบียบการลาที่ควรรู้ของข้าราชการ พนักงาน
ราชการ และลูกจ้างประจ า 
 

เมื่อวันที่ 26 มิถุนายน 2563 ส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ มีการจัดประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
โดยมี นายแพทย์สมพงษ์ ชัยโอภานนท์ เป็นประธาน  ในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เรื่องระเบียบการลาที่ควรรู้ของ
ข้าราชการ พนักงานราชการ และลูกจ้างประจ า เพ่ือให้บุคลากรในส านักได้รับทราบและเป็นการให้ความรู้กับ
ข้าราชการใหม่ซึ่งเป็นสิทธิพ้ืนฐานของทุกคน ซึ่งสิทธิการลาของข้าราชการใหม่จะสามารถใช้ได้เมื่อผ่านการ
ทดลองงาน 6 เดือนแรก โดยผู้ที่มาให้ความรู้ คือ นางอรชา  ตระกรุดเงิน พนักงานพิมพ์ ส.3 ผู้ปฏิบัติงานการ
เจ้าหน้าที่ ของส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

 

 

 




