
สรุปรายงานการประชุมตดิตามการด าเนินงานส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ คร้ังที่ 12/2563 
วันที่ 8 กันยายน 2563 เวลา 09.00 – ๑4.00 น. 

ณ ห้องประชุมส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ อาคาร 1 ชั้น 3 กรมอนามัย 
ผู้มาประชุม  

1. นายแพทยส์มพงษ์  ชัยโอภานนท์  นักวิชาการสาธารณสุขทรงคุณวฒุิ(ด้านโภชนาการ)      ประธาน 
2. นายแพทย์กิตตพิงศ์  แซ่เจ็ง  รก.นายแพทย์ทรงคุณวฒุิ(ด้านสง่เสริมสุขภาพ) 
3. ทันตแพทย์หญิงวรวรรณ  อัศวกุล รก.ทันตแพทย์ทรงคุณวุฒ(ิด้านทันตสาธารณสุข) 
4. นางสาวสิริวรรณ  จันทนจุลกะ  รก.นักวิชาการสาธารณสุขทรงคณุวุฒิ(ดา้นอนามัยสิ่งแวดล้อม) 
5. นางสาวเบญจมาพร  เมืองหนองหว้า นักวิชาการสาธารณสุขปฏบิัติการ 
6. นางสาวเกศินี  นามแดง  นักวิชาการสาธารณสุขปฏบิัติการ 
7. นางสาวสุดารัตน์  พิศเพ็ง  นักวิชาการสาธารณสุขปฏบิัติการ 
8. นางสาวมลฤดี  พุฒพนัธ์  นักวิชาการสาธารณสุขปฏบิัติการ 
9. นางสาวดวงพร  ไข่ขวัญ  นักวิชาการสาธารณสุขปฏบิัติการ 
10. นางสาววรนิทร์ทิพย์  สนัทัด  นักวิชาการสาธารณสุขปฏบิัติการ 
11. นางสาวกมลวรรณ  สุขประเสรฐิ  นักวิชาการสาธารณสุขปฏบิัติการ 
12. นายปรัชญา  ด่านกลาง  นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
13. นางสาวบัวจันทร์  กระจ่างจิตร  นักวิชาการเงินและบัญชี 
14. นางสาวฐานิตา  คุณารักษ ์  นักวิชาการพัสด ุ
15. ดร.ภารุจีร ์ เจริญเผ่า   นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (กลุ่มงานเชีย่วชาญเฉพาะ) 
16. นางกาญจน์วลี  ใจมั่น   นักจัดการงานทั่วไป 
17. นางสาวกันยา  เค้นา   นักจัดการงานทั่วไป 
18. นางสาวธนัญาภรณ์  พบิูลย์พล  นักประชาสัมพนัธ ์
19. นายธรรมรัฐ  มณสวสัดิ ์  พนักงานพิมพ์ ส 3 
20. นางอรชา  ตะกรุดเงิน   พนักงานพิมพ์ ส 3 
21. นางผการัตน์  ศรีเษม   พนักงานพิมพ์ ส 3 
22. นางสาวขัตติยา  ข าเกษม  พนักงานธุรการ 
23. นางสาวเบญจมาศ  เจียแสงพรอ้ม  พนักงานธุรการ 
24. นางสาวกนกรัตน์  ม่วงไทย  พนักงานธุรการ 

ผู้ไม่เข้าประชุม  
1. ดร.อัมพร  จันทวิบูลย ์  รก.นักวิชาการสาธารณสุขทรงคณุวุฒิ(ดา้นสุขาภิบาล) ลาป่วย 
2. ดร.จินตนา  พฒันพงศ์ธร  รก.นักวิชาการสาธารณสุขทรงคณุวุฒิ(ดา้นส่งเสริมสุขภาพ)  ติดราชการ 
3. นางวิมล  โรมา   นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ    ติดราชการ 
4. ดร.ศรีวรรณ  ทาวงศ์มา  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ   ลาป่วย 
5. นางสาวภัทราพร  เทวอักษร  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ    ติดราชการ 
6. นายสายชล  คล้อยเอ่ียม  นักวิชาการสาธารณสุขปฏบิัติการ    ติดราชการ 

วาระการประชุม สาระส าคัญ มติที่ประชุม/ผู้รับผิดชอบ 

วาระที่ 1 ประธาน
แจ้งให้ที่ประชุม
ทราบ 

        แจ้งให้ทราบเรื่อง คณะรัฐมนตรี(ครม.) มีมติเห็นชอบตามที่กระทรวง
สาธารณสุข(สธ.) เสนอการแต่งตั้งข้าราชการพลเรือนสามัญให้ด ารงต าแหน่ง
ประเภทบริหารระดับสูง โดยมีผลตั้งแต่วันที่ 1 ต.ค.2563 จ านวน 10 ท่าน  
โดย “พญ.พรรณพิมล วิปุลากร”อธิบดีกรมอนามัย ไปด ารงต าแหน่งอธิบดี 
กรมสุขภาพจิต 

รับทราบ 

วาระที่ 2 รับรอง
รายงานการประชุมฯ 

รายงานการประชุมคร้ังที่  11/2563 เมื่อวันที่ 7 สิงหาคม 2563 รับรองรายงานการประชุมฯ 



วาระการประชุม สาระส าคัญ มติที่ประชุม/ผู้รับผิดชอบ 

วาระที่ 3 เร่ือง
สืบเนื่อง 

3.1 รายงานผลการเบิกจ่ายเงินงบประมาณจากระบบ DOC/GF ณ วันที่        
31 สิงหาคม 2563 โดย นางสาวบัวจันทร์  กระจ่างจิตร นักวิชาการเงินและ
บัญชี น าเสนอดังนี้ ส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิได้รับการจัดสรรงบประมาณ 
ทั้ งหมด 11 ,253,300 บาท และมี การ ใช้ จ่ า ยงบประมาณ จ านวน 

10,894,200 บาท คิดเป็นร้อยละ 96.86 แยกเป็นรายโครงการ ดังนี้ 
1) โครงการบริหารจัดการค่าใช้จ่ายขั้นต่ าตามสิทธิ งบประมาณ 342,000 บาท 
ผลการเบิกจ่าย 342,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 100 
2) โครงการบริหารจัดการหน่วยงาน 4.0 งบประมาณ 595,935 บาท 
ผลการเบิกจ่าย 587,087 บาท คิดเป็นร้อยละ 98.52 
3) โครงการขับเคลื่อนองค์กรเรียนรู้และพัฒนากลไกวิชาการ กรมอนามัย 
ปีงบประมาณ 2563 งบประมาณ 218,340 บาท 
ผลการเบิกจ่าย 193,190 บาท คิดเป็นร้อยละ 88.48 
4) โครงการขับเคลื่อนการจัดการความรู้และนวัตกรรม กรมอนามัย ปีงบประมาณ 
2563 งบประมาณ 305,700 บาท 
ผลการเบิกจ่าย 298,295 บาท คิดเป็นร้อยละ 97.58 
5) โครงการพัฒนาศักยภาพการวิจัยและนวัตกรรม กรมอนามัย ปีงบประมาณ 
2563 งบประมาณ 532,600 บาท  
ผลการเบิกจ่าย 531,060 บาท คิดเป็นร้อยละ 99.71 
6) โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการจริยธรรมการวิจัยกรมอนามัย 
ปีงบประมาณ 2563 งบประมาณ 28,500 บาท 
ผลการเบิกจ่าย 16,185 บาท คิดเป็นร้อยละ 56.79 
7) โครงการจัดท าวารสาร Health งบประมาณ 250,000 บาท 
ผลการเบิกจ่าย 234,525 บาท คิดเป็นร้อยละ 93.81 
8) โครงการผู้พิทักษ์อนามัยรอบรู้สุขภาพในโรงเรียนและศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
งบประมาณ 2,762,525 บาท  
ผลการเบิกจ่าย 2,694,883 บาท คิดเป็นร้อยละ 97.55 
9) โครงการคนไทยการ์ดไม่ตก งบประมาณ 2,633,592 บาท  
ผลการเบิกจ่าย 2,633,592 บาท คิดเป็นร้อยละ 100 
10) โครงการรอบรู้โควิดเกาะติดเสียงตามสาย งบประมาณ 1,491,800 บาท  
ผลการเบิกจ่าย 1,489,430 บาท คิดเป็นร้อยละ 99 
11) โครงการปันสุขจากบ้าน งบประมาณ 652,980 บาท  
ผลการเบิกจ่าย 652,980 บาท คิดเป็นร้อยละ 100 
12) โครงการส่งเสริมความรอบรู้ด้านสุขภาพและสุขภาวะให้แก่ประชาชน 
งบประมาณ 881,100 บาท  
ผลการเบิกจ่าย 646,770 บาท คิดเป็นร้อยละ 73 
13) โครงการบริหารจัดการของกลุ่มส่งเสริมความรอบรู้ด้านสุขภาพ ประจ าปี 
2563 งบประมาณ 325,673 บาท  
ผลการเบิกจ่าย 322,973 บาท คิดเป็นร้อยละ 99 

รับทราบ มอบผู้รับผิดชอบ
โครงการและผู้ เกี่ยวข้องใน
กิจกรรมที่มีการพัน PO ให้เร่ง
ด า เนินการให้แล้วเสร็จสิ้น
ก่อน 30 ก.ย. 63 

 

3.2 สรุปผลการด า เนินงานตามแผนปฏิบัติการส านักคณะกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิ รอบ 6 เดือนหลัง (แต่ละโครงการ) โดย ผู้รับผิดชอบโครงการ  
รายงานผลการด าเนินงานโครงการส าคัญส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ดังนี้ 
       1) โครงการขับเคลื่อนองค์กรเรียนรู้และพัฒนากลไกวิชาการ 
เป้าหมาย 1.1 ร้อยละ 80 หน่วยงานในสังกัดกรมอนามัยมีการจัดตั้ง กพว. 

รับทราบ 



วาระการประชุม สาระส าคัญ มติที่ประชุม/ผู้รับผิดชอบ 

หน่วยงานและมีการขับเคลื่อนการด าเนินงาน 
1.2 มีการติดตามและรายงานความก้าวหน้าของคณะอนุกรรมการพัฒนาและ
ขับเคลื่อนวิชาการกรมอนามัย(กพว.) เดือนละ 1 คร้ัง 
ผลการด าเนินงาน 
- หน่วยงานในสังกัดกรมอนามัยมีการจัดตั้ง กพว. หน่วยงานและมีการขับเคลื่อน
การด าเนินงาน จ านวน 31 หน่วยงาน คิดเป็นร้อยละ 86 
- มีการติดตามและรายงานความก้าวหน้าของคณะอนุกรรมการพัฒนาและ
ขับเคลื่อนวิชาการกรมอนามัย(กพว.) ทุกวันอังคารที่ 3 ของทุกเดือน 
       2) โครงการขับเคลื่อนการจัดการความรู้พัฒนาศักยภาพบุคลากร 
เป้าหมาย สนับสนุนให้หน่วยงานสังกัดกรมอนามัยได้รับการพัฒนาและขับเคลื่อน
งานจัดการความรู้และนวัตกรรม ร้อยละ 80 
ผลการด าเนินงาน 
- ได้แผนแม่บทจัดการความรู้และวิชาการด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัย
สิ่งแวดล้อม กรมอนามัย พ.ศ.2563-2565  
- หน่วยงานสังกัดกรมอนามัยได้รับการพัฒนาและขับเคลื่อนงานจัดการความรู้
และนวัตกรรม ร้อยละ 95 
 - LIKE Talk Award ปีที่ 4  รอบชิงชนะเลิศมีผลงานจากทุกภูมิภาคเข้าร่วม 
จ านวน 15 ผลงาน 
       3) โครงการขับเคลื่อนและพัฒนาศักยภาพการวิจัยและนวัตกรรม 
เป้าหมาย 3.1 นักวิชาการกรมอนามัยได้รับส่งเสริมและสนับสนุนกลไกการ
พัฒนาการวิจัยและก ากับติดตาม ประเมินผลต่อยอดก าหนดมาตรฐานคุณภาพการ
วิจัย กรมอนามัย น าผลงานผลวิจัยไปสร้างคุณค่าให้เกิดประโยชน์ 
3.2 จ านวนผลงานวิจัยได้รับการก ากับติดตาม และประเมินผล จ านวน 13 เรื่อง 
ผลการด าเนินงาน 
- ผลงานวิจัยที่ถูกตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติ เช่น วารสารวิชาการสาธารณสุข , 
วารสาร HEALTH เป็นต้น ผลงานวิจัยที่ตีพิมพ์ยังเป็นส่วนหนึ่งที่สามารถน าไปต่อ
ยอดหรือพัฒนาให้เป็นงานวิจัยหรือนวัตกรรมที่เกิดขึ้นใหม่ 
- โครงการวิจัยปี 2563 ด าเนินการเป็นไปตามแผนปฏิบัติการและงบประมาณที่
ก าหนดไว้ หรือปรับกิจกรรมให้สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน จ านวน 13 
เร่ือง 
- แผนงานและโครงการวิจัยปี 2564 ที่เสนอเข้าระบบ TIRAs  
จ านวน 6 แผนงาน 14 โครงการ 
4) โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการจริยธรรมการวิจัย 
เป้าหมาย โครงการวิจัยผ่านการรับรองจริยธรรมการวิจัย กรมอนามัย จ านวน 50 
เร่ือง 
ผลการด าเนินงาน 
โครงการวิจัยผ่านการรับรองจริยธรรมการวิจัย กรมอนามัย ปีงบประมาณ 2563  
(ต.ค.62 – ส.ค.63) จ านวน 57 เร่ือง 
      ร่างกรอบการจัดสรรงบประมาณ ปีงบประมาณ 2564 
ส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิได้ รับการจัดสรรงบประมาณ จ านวน 
10,867,400 บาท แบ่งเป็น 2 คลัสเตอร์ 

1) คลัสเตอร์ HL ได้รับงบประมาณ จ านวน 5,367,400 บาท 
2) คลัสเตอร์ KISS ได้รับงบประมาณ จ านวน 5,500,000 บาท 
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3.3 Timeline กิจกรรมในเดอืน กันยายน  2563 โดย นางสาวมลฤดี พุฒ
พันธ์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ น าเสนอดังนี้  
1) วันที่ 8 ก.ย. 63 ประชุมติดตามผลการด าเนินงานส านักคณะกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิ ณ ห้องประชุมส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
2) วันที่ 15 ก.ย. 63 ประชุมคณะกรรมการพัฒนาและขับเคลื่อนวิชาการ  
กรมอนามัย (กพว.) คร้ังที่ 12/63 
3) วันที่ 16 – 18 ก.ย. 63 ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนบูรณาการวิจัยและ
นวัตกรรมด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม 
4) วันที่ 21 ก.ย. 63 ประชุมคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัย กรมอนามัย  
ณ ห้องประชุมสมบูรณ์ วัชโรทัย  

รับทราบ และมอบ 
ผู้รับผิดชอบในแต่ละกิจกรรม
ด าเนินการตาม Timeline ที่
ก าหนดต่อไป 

3.4 ความก้าวหน้าการด าเนินงานตัวชี้วัดตามค ารับรองการปฏิบัติราชการ 
รอบ 6 เดือนหลัง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 โดย ผู้รับมอบหมาย
ตัวชี้วัด (น าเสนอคนละ 10 นาที) 
ตัวชี้วัด 1.8 จ านวนครอบครัวไทยมีความรอบรู้สุขภาพฯ  
ตัวชี้วัด 1.26 ร้อยละของประชาชนที่มีความรอบรู้ด้านสุขภาพเพ่ิมขึ้นฯ 
โดย นางสาวมลฤดี พุฒพันธ์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
รายงานความก้าวหน้า ดังนี้ 

- ข้อมูลโครงการ 10 ล้านครอบครัวไทยออกก าลังกายเพื่อสุขภาพ จ านวน 
1,179,483 ครอบครัว ข้อมูล ณ วันที่ 16 ส.ค.63 

- ตัวชี้วัด 1.26 เป้าหมายที่ร้อยละ 83.24 ผลการด าเนินงานได้ 83.64  

รับทราบ 

ตัวชี้วัด 1.25 : จ านวนงานวิจัย หรือผลงานวิชาการหรือนวัตกรรมฯ  
โดย น.ส.เบญจมาพร เมืองหนองหว้า นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
รายงานความก้าวหน้า ดังนี้ 
ตัวชี้วัดที่ 1.25 ระดับความส าเร็จของหน่วยงาน มีจ านวนงานวิจัย หรือผลงาน
วิชาการ หรือนวัตกรรมที่ด าเนินการได้อย่างน้อย 1 เรื่อง และถูกน าไปใช้
ประโยชน์ได้อย่างน้อย 1 เร่ือง ประจ าเดือนสิงหาคม 2563 รวบรวมเอกสารและ
สรุปผลการด าเนินการและจัดท าเป็นเอกสารเพื่อส่งภายในสิ้นเดือนกันยายน 
2563 

รับทราบ 

1.28 ระดับความส าเร็จของการบริหารจัดการสถานการณ์ COVID-19 
โดย น.ส.มลฤดี พุฒพันธ์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
รายงานความก้าวหน้า ดังนี้ 
ข้อเสนอเพื่อการเพิ่มประสิทธิผลของการสื่อสารและเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารและ
องค์ความรู้ในช่วงโควิด-19  
  - พิจารณาใช้สื่อกระจายเสียงในชุมชนหรือสถานที่ท างาน หรือการสื่อสารผ่าน
บุคคลในชุมชนหรือสถานที่ท างาน เพื่อขยายฐานผู้เข้าถึงข้อมูลข่าวสารถึงระดับ
ชุมชน 
  - เฝ้าระวังและตอบโต้ข้อมูลข่าวสารเสี่ยงหรือปลอมด้านสุขภาพที่เผยแพร่ใน
อินเตอร์เน็ต พร้อมทั้งเผยแพร่สู่สาธารณะอย่างรวดเร็ว 
 - พัฒนาความสัมพันธ์และหาความร่วมมือระดับองค์กรกับหน่วยงาน สถาน
ประกอบการ และห้างร้าน เพื่อเร่งรัดการจัดระบบสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการ
ปฏิบัติตนเพื่อป้องกันการแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 
 
 
 

มอบ น.ส.มลฤดี พุฒพนัธ์ 
รวบรวมเอกสารหลักฐาน
ต่างๆอัพโหลดในระบบ DOC 
ต่อไป 
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C1-1: ระดับความส าเร็จในการสนับสนุนการจัดท าข้อเสนอเชิงนโยบายฯ 
โดย น.ส.เกศินี นามแดง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
รายงานความก้าวหน้า ดังนี้ 
รายงานความก้าวหน้า ดังนี้ 1.รายงานผลการขับเคลื่อนการตรวจราชการ – แนบ
ข้อมูลผลการตรวจราชการ รอบที่ 2 ประจ าปี 2563 2.รายงานผลการวิเคราะห์ 
– ระดับที่ 2 Advocacy/ Intervention : ข้อเสนอและแนวทางในการปรับปรุง
กระบวนการท างานที่เกิดจากการวิเคราะห์ผลงานด าเนินงาน วางแผนลด GAP 
เพื่อน าไปสู่การวางแผนก าหนดกลยุทธ์/ มาตรการแนวทางในการแก้ไขปัญหา 
ระดับที่ 3 Management and Governance : ออกแบบ 
กระบวนการด าเนินงานและเครื่องมือในการขับเคลื่อนงานส่งเสริมสุขภาพและ
อนามัยสิ่งแวดล้อม 
ระดับที่ 4 Output : สรุปผลการด าเนินงาน แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนงานส่งเสริม
สุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม และน าเสนอหลักฐานทางวิชาการในการแก้ไข
ปัญหา ข้อเสนอเชิงนโยบายฯ และมาตรการต่อผู้บริหารกรมอนามัย 
ระดับที่ 5 Output : จัดท าข้อสรุป ข้อเสนอเชิงนโยบายและมาตรการ 
การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะและการป้องกันและควบคุมปัจจัยเสี่ยง ที่
คุกคามสุขภาวะ ปี พ.ศ. ๒๕๖๔ – ๒๕๖๕ 

มอบ น.ส . เกศินี  นามแดง 
ประสานหลักฐานเอกสารจาก
ผู้ทรงคุณวุฒิ  เพื่อรวบรวม
เอกสารหลักฐานต่างๆอัพ
โหลดในระบบ DOC ก่อน
วันที่ 10 ก.ย.63 

ตัวชี้วัด 2.1 ร้อยละความส าเร็จของการควบคุมก ากับการบริหารงาน 
โดย น.ส.วรินทร์ทิพย์ สันทัด นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
รายงานความก้าวหน้า ดังนี้ 
      น าเสนอสรุปการประชุมการติดตามการด าเนินงานควบคุมภายในส านัก
คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ วันจันทร์ที่ 31 ส.ค. 2563 ณ ห้องประชุมส านัก
คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ อาคาร 1 ชั้น 3 กรมอนามัย วิเคราะห์แบบสอบถาม
การควบคุมภายในของส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ เพื่อให้ระบบการควบคุม
ภายในส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิให้มีประสิทธิภาพและแก้ไขปรับปรุง
พัฒนาระบบควบคุมภายใน 

มอบ น.ส.วรินทร์ทิพย์ สันทัด 
รวบรวมเอกสารหลักฐาน
ต่างๆอัพโหลดในระบบ DOC 
ก่อนวันที่ 10 ก.ย.63 

ตัวชี้วัด 2.2.1: ระดับความส าเร็จบุคลากรในองค์กรมีสุขภาพดีฯ 
โดย น.ส.สุดารัตน์ พิศเพ็ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
รายงานความก้าวหน้าการด าเนินงาน องค์กรสุขภาพดี (Happy Body)  ดังนี้  
1. สรุปผลกิจกรรมที่ 1 กิจกรรมการออกก าลังกายที่เหมาะสมตามวัย  และการ
ควบคุมอาหารรายบุคคล  
2. สรุปผลกิจกรรมที่ 2 การตรวจสุขภาพของบุคลากรในหน่วยงานประจ าปี 
2563 (มีหลักฐาน)  
3. สรุปผลกิจกรรมที่ 4 จ านวนก้าวเฉลี่ยบุคลากร สกท. 
4. ประกาศรายชื่อผู้โชคดีรางวัล Pure Like 

มอบ น.ส.สุดารัตน์ พิศเพ็ง 
รวบรวมเอกสารหลักฐาน
ต่างๆอัพโหลดในระบบ DOC 
ก่อนวันที่ 10 ก.ย.63 

ตัวชี้วัด 2.2.2: ระดับความส าเร็จของการจัดการข้อมูลและความรู้ฯ  
โดย น.ส.ธันญาภรณ์ พิบูลย์พล นักประชาสัมพันธ์ 
รายงานการติดตามความก้าวหน้า ตัวชี้วัด 2.2 จัดการข้อมูลและความรู้  การ
ด าเนินงานติดตามผลงาน DMKM 6 รอบเดือนหลัง ซ่ึงอยู่ระหว่างการน าขึ้นเว็บไซต์
เพื่อเผยแพร่ ซ่ึงสามารถคิดเป็นร้อยละ 96.55 ของจ านวนบุคลากรในหน่วยงานที่มี
ผลงานเผยแพร่ และเม่ือวันที่ 31 สิงหาคม 2563 ได้มีการจัดประชุมแลกเปลี่ยน
เรียนรู้การเขียนกรอบอัตราก าลังในกระบวนงานต่างๆ และการด าเนินงานด้านการ
ควบคุมภายในที่ครอบคลุมทั้งในด้านงานวิชาการ และด้านการบริหารทั่วไป เพื่อให้
บุคลากรในแต่ละกลุ่มงานได้ทราบและเรียนรู้กระบวนงานซ่ึงกันและกัน 

มอบ น.ส.ธันญาภรณ์ พิบูลย์
พล รวบรวมเอกสารหลักฐาน
ต่างๆอัพโหลดในระบบ DOC 
ก่อนวันที่ 10 ก.ย.63 
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ตัวชี้วัด 2.2.3: ระดับความส าเร็จของความผูกพันต่อองค์กรฯ  
โดย น.ส.มลฤดี พุฒพันธ์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
รายงานความก้าวหน้า ดังนี้ 
1) บุคลากรส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิได้มีการเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ ตาม
แผนการขับเคลื่อนองค์กรสร้างสุข รอบ 6 หลัง ทั้งในด้านของ บุคลากรในองค์กรมี
สุขภาพดี (HappyBody) รวมไปถึง การจัดการข้อมูลและความรู้ (Data 
Management & Knowledge Management) ซึ่งผู้รับผิดชอบหลักจะได้
รวบรวมหลักฐานต่างๆ ขอผลการด าเนินงานทั้งสองตัวชี้วัดเพื่อสรุปผลการ
ด าเนินงานแผนปฏิบัติการการขับเคลื่อนองค์กรสร้างสุข รอบ 6 เดือนหลัง เพื่อลง
ในระบบต่อไป 

มอบ น.ส.มลฤดี พุฒพนัธ์ 
รวบรวมเอกสารหลักฐาน
ต่างๆ อัพโหลดในระบบ 
ก่อนวันที่ 10 ก.ย.63 

ตัวชี้วัด 2.3 ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ 
โดย น.ส.บัวจันทร์ กระจ่างจิตร นักวิชาการเงินและบัญชี 
รายงานความก้าวหน้า ดังนี้  
       ได้มีการศึกษารายละเอียดตัวชี้วัด 2.3 ในรอบ 6 เดือน หลัง เพื่อน ามา
ทบทวนและหาแนวทางในการด าเนินงานให้บรรลุป้าหมาย และในส่วนของการ
รายงาน ผลการติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ (รบจ.1) โดยน าข้อมูลจาก
ระบบ GFMIS ณ วันที่ 15 ของทุกเดือน และให้รายงานผลการเบิกจ่าย
งบประมาณบนเว็บไซต์ของหน่วยงาน ให้แล้วเสร็จก่อนวันที่ 20 ของทุกเดือน 
หน่วยงานได้อยู่ระหว่างการด าเนินการเตรียมข้อมูลการรายงานเพื่ออัพโหลดขึ้น
บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน ของเดือน กันยายน 2563 

มอบ น.ส.บัวจันทร์ กระจ่าง
จิ ต ร  ร ว บ ร ว ม เ อ ก ส า ร
หลักฐานต่างๆ อัพโหลดใน
ระบบ ก่อนวันที่ 10 ก.ย.63 

ตัวชี้วัด 2.4 ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานตามแนวทาง PMQAฯ  
โดย น.ส. ดวงพร ไข่ขวัญ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
รายงานความก้าวหน้า ดังนี้ 
1. รายงานความก้าวหน้าผลการด าเนินการขับเคลื่อนประจ าเดือนที่สอดคล้องต่อ
ผลการด าเนินการของส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
2. รายงานผลการติดตามก ากับตัวชี้วัดประจ าเดือน 

มอบ น.ส.ดวงพร ไข่ขวัญ 
รวบรวมเอกสารหลักฐาน
ต่ า งๆ  อัพโหลดในระบบ 
DOC ก่อนวันที่ 10 ก.ย.63 

ตัวชี้วัด 2.5 ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานบรรลุเป้าหมายฯ 
โดย น.ส.มลฤดี พุฒพันธ์  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
รายงานความก้าวหน้า ดังนี้ 
      จากแผนปฏิบัติการส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ งบประมาณทั้งหมด 
11,253,300 บาท และมีการด าเนินกิจกรรมในโครงการเสร็จสิ้นแล้ว 96.86% 
อย่าระหว่างด าเนินการ 1 กิจกรรมหลักได้แก่ กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท า
แผนบูรณาการวิจัยและนวัตกรรมด้านส่งเสริมสขุภาพและอนามัยสิง่แวดล้อม ที่จะ
ด าเนินการระหว่างวันที่ 16 – 18 ก.ย.63 และในส่วนของกิจกรรมที่มีการพัน 
PO ไว้อีก 2 กิจกรรมได้แก่ 1.ด าเนินการจัดท าวารสารHealth 2.ค่าจ้าง
ด าเนินการตอบโต้ข้อมูลสุขภาพที่เสี่ยงและเท็จในโลกอินเตอร์เน็ตเพื่อป้องกันการ
แพร่กระจายของข้อมูลและข่าวสุขภาพที่เสี่ยงและเท็จซึ่งให้เร่งด าเนินการให้แล้ว
เสร็จและรายงานผลการด าเนินกิจกรรมรวมถึงผลการเบิกจ่ายภายในเดือน 30 
กันยายน 2563 
 
 
 
 
 

มอบ น.ส.มลฤดี พุฒพนัธ์ 
รวบรวมเอกสารหลักฐานใน
การปรับแผนโครงการ
กิจกรรม อัพโหลดในระบบ 
DOC ก่อนวันที่ 10 ก.ย.63 



วาระการประชุม สาระส าคัญ มติที่ประชุม/ผู้รับผิดชอบ 

วาระที่ 4  เร่ืองเพื่อ
ทราบ 

4.1 การติดตามผลการควบคุมภายในส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
โดย  นางสาววรินทร์ทิพย์  สันทัด  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
    น าเสนอสรุปการประชุมการติดตามการด าเนินงานควบคุมภายในส านัก
คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ วันจันทร์ที่ 31 ส.ค. 2563 ณ ห้องประชุมส านัก
คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ อาคาร 1 ชั้น 3 กรมอนามัย วิเคราะห์แบบสอบถาม
การควบคุมภายในของส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ เพื่อให้ระบบการควบคุม
ภายในส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิให้มีประสิทธิภาพและแก้ไขปรับปรุง
พัฒนาระบบควบคุมภายใน 

รับทราบและน าไปปฏบิัติ 

4.2 ร่างระเบียบวาระการประชุมคณะกรรมการพัฒนาและขับเคลื่อนวิชาการ 
กรมอนามัย (กพว.) ครั้งที่ 12/๒๕๖3 วันที่ 15 กันยายน 2563  
วาระที่ 1 เร่ืองประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
วาระที่ 2 เร่ืองรับรองรายงานการประชุมคร้ังที่ 11/2563  
  เมื่อวันอังคารที่ 18 สิงหาคม 2563 
วาระที่ 3 เรื่องเพื่อทราบ      
 3.1 สรุปผลการด าเนินงานวิจัยและนวัตกรรม 
      การด าเนินงานคณะกรรมการจริยธรรมวิจัย  
                การด าเนินงานการจัดการความรู้และนวัตกรรม และ 
                 การพัฒนาระบบเฝ้าระวังการส่งเสริมสุขภาพและอนามัย       
                 สิ่งแวดล้อมน าเสนอโดย – นายแพทยส์มพงษ์  ชยัโอภานนท ์
       ประธานคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
           3.2 ความก้าวหน้าการขับเคลื่อนงานความรอบรู้ด้านสุขภาพ 
                 น าเสนอโดย – นายสายชล  คล้อยเอ่ียม 
       กลุ่มส่งเสริมความรอบรู้ด้านสุขภาพ 
            ส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
           3.3 การน างานวิจัยสู่การปฏิบัติ 
                 - ภาวะซีดในเด็ก/ภาวการณ์ขาดสารไอโอดีนในหญิงตั้งครรภ์ 
                 น าเสนอโดย – ผู้รับผิดชอบ 
วาระที่ 4 เร่ืองอ่ืนๆ  

รับทราบ และมอบ น.ส.เกศินี 
น า ม แ ด ง  ป ร ะ ส า น เ รื่ อ ง
ระเบียบวาระการประชุมกับ
ผู้รับผิดชอบงานภาวะซีดใน
เ ด็ ก / ภ า ว ก า ร ณ์ ข า ดส า ร
ไอโอดีนในหญิงตั้งครรภ์ เพื่อ
น าเสนอในการประชุม กพว. 
ครั้งที่ 12/2563 วันที่ 15 
ก.ย.63 

4.3 สรุป One page การประชุมเดือนสิงหาคมของบุคลากรส านัก
คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
โดย  บุคลากรส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

1) การประชุมเข้าร่วมงาน “มหกรรมงานวิจัยแห่งชาติ 2563 (Thailand 
Research Expo 2020)” ระหว่างวันที่ 1-6 สิงหาคม 2563 ณ 
โรงแรมเซ็นทาราแกรนด์ และบางกอกคอนเวนชันเซ็นเตอร์  

2) การประชุมเชิงปฏิบัติการสร้างเสริมความรู้เกี่ยวกับการบริหารจัดการ
ภาครัฐ 4.0 เพื่อสนับสนุนการขับเคลื่อนกรมอนามัย 4.0 ในวันที่ 3 
สิงหาคม 2563 ณ ห้องประชุมกาธร สุวรรณกิจ อาคาร 1 ชั้น 1  
กรมอนามัย  

3) ประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การสร้างความมั่นคงปลอดภัยของระบบ
สารสนเทศ ระหว่างวันที่ 3 – 5 สิงหาคม 2563 ณ โรงแรมเอบีน่า 
เฮ้าส์ กรุงเทพมหานคร 

4) ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพ “ผู้พิทักษ์อนามัยโรงเรียน” 
ระหว่างวันที่ 16 – 17 สิงหาคม 2563 ณ โรงแรมเอเชีย แอร์พอร์ท 
อ าเภอล าลูกกา จังหวัดปทุมธานี 

รับทราบ 



วาระการประชุม สาระส าคัญ มติที่ประชุม/ผู้รับผิดชอบ 

5) ประชุมเชิงปฏิบัติการสรุปผลงานและวางแนวทางการขับเคลื่อนกลุ่ม       
    ภารกิจวัยเรียนวัยรุ่นและกลุ่มภารกิจสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพ  
    กรมอนามัย ปี 2564 ระหว่างวันที่ 17-19 สิงหาคม 2563  
    ณ โรงแรมฮอลิเดย์ อินน์ แอนด์ สวีท ระยอง ซิตี้ เซ้นเตอร์ จังหวัดระยอง 
6) ประชุมเชิงปฏิบัติการ การติดตามและประเมินผลการด าเนินงานกรม  
    อนามัย รอบ 12 เดือน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ระหว่างวันที่   
    19-21 สิงหาคม 2563 ณ โรงแรมเอ-วัน เดอะ รอยัล ครูส พัทยา  
    จังหวัดชลบุรี 
7) ประชุมเชิงปฏิบัติการยกระดับการวางแผนการบริหารก าลังคนกรม 
    อนามัยรองรับการเปลี่ยนแปลง (CHRO) ระหว่างวันที่ 24-26 สิงหาคม   
    2563 ณ ชวาลัน รีสอร์ท จังหวัดนครปฐม 

วาระที่ 5  เร่ือง
อื่นๆ 

-ไม่มี- 
 

 
 
นางสาวเกศินี  นามแดง  ผู้บันทึกรายงานการประชุม 
นางสาวมลฤดี  พุฒพันธ ์ ผู้บันทึกรายงานการประชุม 
ดร.ศรีวรรณ   ทาวงศ์มา           ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

 



ประชุมติดตามผลการด าเนินงาน 
ส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ครั้งที่ 12/2563  

วันที่ 8 กันยายน 2563 เวลา 13.00-16.30 น. 
ณ ห้องประชุมส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  

อาคาร 1 ชั้น 3 กรมอนามัย 



 

โดย : นายแพทย์สมพงษ ์ ชัยโอภานนท์  ประธานคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

 

วาระท่ี 1 ประธานแจ้งให้ทราบ  



1สรุปประชุมสกท.ครั้งที1่1-2563 (7สค63).docx 

   วาระที่ 2 รับรองรายงานการประชุมฯ   

1สรุปประชุมสกท.ครั้งที่11-2563 (7สค63).docx
1สรุปประชุมสกท.ครั้งที่11-2563 (7สค63).docx
1สรุปประชุมสกท.ครั้งที่11-2563 (7สค63).docx
1สรุปประชุมสกท.ครั้งที่11-2563 (7สค63).docx
1สรุปประชุมสกท.ครั้งที่11-2563 (7สค63).docx
1สรุปประชุมสกท.ครั้งที่11-2563 (7สค63).docx
1สรุปประชุมสกท.ครั้งที่11-2563 (7สค63).docx
1สรุปประชุมสกท.ครั้งที่11-2563 (7สค63).docx
1สรุปประชุมสกท.ครั้งที่11-2563 (7สค63).docx
1สรุปประชุมสกท.ครั้งที่11-2563 (7สค63).docx
1สรุปประชุมสกท.ครั้งที่11-2563 (7สค63).docx
1สรุปประชุมสกท.ครั้งที่11-2563 (7สค63).docx
1สรุปประชุมสกท.ครั้งที่11-2563 (7สค63).docx
1สรุปประชุมสกท.ครั้งที่11-2563 (7สค63).docx


 

 

 

 

 
 

 

   วาระที่ 3 เรื่องสืบเนื่อง  



วาระที่ 3.1 รายงานผลการเบิกจ่ายเงินงบประมาณจากระบบ GF  

ณ วันที่ 3 กันยายน 2563 

=ผลการเบิกจ่าสกท+สขรส63.xlsx 

ผลการเบิกจ่าสกท+สขรส63.xlsx
=ผลการเบิกจ่าสกท+สขรส63.xlsx
=ผลการเบิกจ่าสกท+สขรส63.xlsx
=ผลการเบิกจ่าสกท+สขรส63.xlsx
=ผลการเบิกจ่าสกท+สขรส63.xlsx
=ผลการเบิกจ่าสกท+สขรส63.xlsx
=ผลการเบิกจ่าสกท+สขรส63.xlsx
=ผลการเบิกจ่าสกท+สขรส63.xlsx
=ผลการเบิกจ่าสกท+สขรส63.xlsx
=ผลการเบิกจ่าสกท+สขรส63.xlsx


 5,153,525  
 5,740,675  

 10,894,200   119,700  

 239,400  

 359,100  

 -

 2,000,000

 4,000,000

 6,000,000

 8,000,000

 10,000,000

 12,000,000

สกท สขรส รวม 

งบประมาณที่ได้รับจัดสรร 

ใช้ไป คงเหลือ 

*ข้อมูลจากระบบ GF 

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ รอบ 6 เดือนหลัง   
ณ วันที่ 3 กันยายน 2563 

5,273,225 5,980,075 11,253,300 



วาระที่ 3.2 สรุปผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 
ส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ รอบ 6 เดือนหลัง โดย ผู้รับผิดชอบโครงการ 

คก.
ค่าใช้จ่าย
ตามสิทธิ 

คก.
หน่วยงาน 

4.0 
คก.บรย. คก.Km คก.วิจัย คก.EC คก.วารสาร คก.ผู้พิทักษ์ 

คก.รอบรู้โค
วิด 

คก.ปันสุข
จากบ้าน 

คก.ส่งเสริม
ความรอบรู้ 

คก.4.0HL 
คก.คนไทย
การ์ดไม่ตก 

รวม 

คงเหลือ 0 -11.7 2 2.42 0.29 2 45.73 1.07 1 0 27 1 0 3.14
ใช้ไป 100 111.7 98 97.58 99.71 98 54.27 98.93 99 100 73 99 100 96.86

100 
111.7 

98 97.58 99.71 98 

54.27 

98.93 99 100 
73 

99 100 96.86 

-11.7 

45.73 
27 

3.14 

*ข้อมูลจากระบบ GF 



สรุปผลการด าเนนิงานตามแผนปฏิบัติการ 
ส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ รอบ 6 เดือนหลัง 

รวมยอดเบิกจ่าย เงินที่ได้รับ เงินที่ใช้ไป อยู่ระหว่างด าเนินการ PO คงเหลือ 

สกท.     5,273,225  4,873,475 280,050 119,700 0  

สขรส. 5,980,075 5,740,675 - 
          

234,330   5,070  

รวม    11,253,300  10,899,270  280,050 
           

354,030  5,070 



โครงการส าคัญ เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

1. โครงการขับเคลื่อนองค์กรเรียนรู้
และพัฒนากลไกวิชาการ 

1.1 ร้อยละ 80 หน่วยงานในสังกัดกรมอนามัยมีการจัดตั้ง กพว. 
หน่วยงานและมีการขับเคลื่อนการด าเนินงาน 

หน่วยงานในสังกัดกรมอนามัยมีการจัดตั้ง กพว. หน่วยงานและมีการขับเคลื่อน
การด าเนินงาน จ านวน 31 หน่วยงาน คิดเป็นร้อยละ 86 

1.2 มีการติดตามและรายงานความก้าวหน้าของคณะอนุกรรมการ
พัฒนาและขับเคลื่อนวิชาการกรมอนามัย(กพว.) เดือนละ1ครั้ง 

มีการติดตามและรายงานความก้าวหน้าของคณะอนุกรรมการพัฒนาและ
ขับเคลื่อนวิชาการกรมอนามัย(กพว.) ทุกวันอังคารที่ 3 ของทุกเดือน 

2. โครงการขับเคลื่อนการจัดการ
ความรู้พัฒนาศักยภาพบุคลากร 

สนับสนุนให้หน่วยงานสังกัดกรมอนามัยได้รับการพัฒนาและ
ขับเคลื่อนงานจัดการความรู้และนวัตกรรม ร้อยละ 80  

- ได้แผนแม่บทจัดการความรู้และวิชาการด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัย
สิ่งแวดล้อม กรมอนามัย พ.ศ.2563-2565  
- หน่วยงานสังกัดกรมอนามัยได้รับการพัฒนาและขับเคลื่อนงานจัดการความรู้และ
นวัตกรรม ร้อยละ 95 
 - LIKE Talk Award ปีที่ 4  รอบชิงชนะเลิศมีผลงานจากทุกภูมิภาคเข้าร่วม 
จ านวน 15 ผลงาน 

3. โครงการขับเคลื่อนและพัฒนา
ศักยภาพการวิจัยและนวัตกรรม 

3.1 นักวิชาการกรมอนามัยได้รับส่งเสริมและสนับสนุนกลไกการ
พัฒนาการวิจัยและก ากับติดตาม ประเมินผลต่อยอดก าหนด
มาตรฐานคุณภาพการวิจัย กรมอนามัย น าผลงานผลวิจัยไปสร้าง
คุณค่าให้เกิดประโยชน์ 

ผลงานวิจัยที่ถูกตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติ เช่น วารสารวิชาการสาธารณสุข, 
วารสาร HEALTH เป็นต้น ผลงานวิจัยที่ตีพิมพ์ยังเป็นส่วนหนึ่งที่สามารถน าไปต่อ
ยอดหรือพัฒนาให้เป็นงานวิจัยหรือนวัตกรรมที่เกิดขึ้นใหม่ 

3.2 จ านวนผลงานวิจัยได้รับการก ากับติดตาม และประเมินผล 
จ านวน 13 เรื่อง 

1. โครงการวิจัยปี 2563 ด าเนินการเป็นไปตามแผนปฏิบัติการและงบประมาณท่ี
ก าหนดไว้ หรือปรับกิจกรรมให้สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน จ านวน 13 เรื่อง 
2. แผนงานและโครงการวิจัยปี 2564 ที่เสนอเข้าระบบ TIRAs  
จ านวน 6 แผนงาน 14 โครงการ 

4. โครงการพัฒนาระบบบรหิาร
จัดการจริยธรรมการวิจัย  

โครงการวิจัยผ่านการรับรองจริยธรรมการวิจัย กรมอนามัย จ านวน 
50 เรื่อง 

โครงการวิจัยผ่านการรับรองจริยธรรมการวิจัย กรมอนามัย ปีงบประมาณ 2563  
(ต.ค.62 – ส.ค.63) จ านวน 54 เรื่อง  

ผลการด าเนินงานโครงการส าคัญส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 



ร่างกรอบการจัดสรรงบประมาณ ปีงบประมาณ 2564 

Cluster KISS Cluster HL 
5,367,400 5,500,000 

สกท. 

10,867,400 

ร่างงบHL64.pdf ร่างแผนจัดสรรงบKiss64.pdf 

../../../../4ปีงบประมาณ2564/สรุปการของบ64/ร่างงบHL64.pdf
../../../../4ปีงบประมาณ2564/สรุปการของบ64/ร่างงบHL64.pdf
ร่างงบHL64.pdf
ร่างงบHL64.pdf
ร่างงบHL64.pdf
ร่างงบHL64.pdf
../../../../4ปีงบประมาณ2564/สรุปการของบ64/ร่างงบHL64.pdf
ร่างแผนจัดสรรงบKiss64.pdf
ร่างแผนจัดสรรงบKiss64.pdf
ร่างแผนจัดสรรงบKiss64.pdf
ร่างแผนจัดสรรงบKiss64.pdf


 

วาระที่ 3.3 Timeline กิจกรรมส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ เดือน กันยายน 2563 
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ประชุมติดตามผลการด าเนินงานส านัก
คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  

ณ ห้องประชุมส านักคณะกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนบูรณาการ
วิจัยและนวัตกรรมด้านส่งเสริมสุขภาพและ

อนามัยสิ่งแวดล้อม 

ประชุมคณะกรรมการจริยธรรมการ
วิจัย กรมอนามัย  

ณ ห้องประชุมสมบูรณ์ วัชโรทัย 

8 16-18 21 

ประชุมคณะกรรมการพัฒนาและ
ขับเคลื่อนวิชาการ  
กรมอนามัย (กพว.)  

ครั้งที่ 12/63 



วาระ 3.4 ความก้าวหน้าการด าเนินงานตัวชี้วัดตามค ารับรองการปฏิบัติราชการ  
รอบ 6 เดือนหลัง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

1. ตัวชี้วัดในกลุ่มที่ 1 นโยบายส าคัญเร่งด่วน ยุทธศาสตร์ 
ภารกิจหลักกรมอนามัย (Core Function)  จ านวน 5 ตัวชี้วัด 

1) 1.8  จ านวนครอบครัวไทยมีความรอบรู้สุขภาพเรื่องกิจกรรมทางกาย 
2) 1.26 ร้อยละของประชาชนที่มีความรอบรู้ด้านสุขภาพเพ่ิมขึ้น ฯ  
    ผู้รายงาน : นายสายชล คล้อยเอี่ยม นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
 
3) 1.25 จ านวนงานวิจัย หรือผลงานวิชาการหรือนวัตกรรมที่ด าเนินการ/ถูก
น าไปใช้ประโยชน์ได้อย่างน้อย 1 เร่ืองในรอบปี 
    ผู้รายงาน : น.ส.เบญจมาพร เมืองหนองหว้า นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  
 
4) 1.28 ระดับความส าเร็จของการบริหารจัดการสถานการณ์ COVID-19 
    ผู้รายงาน : นายสายชล คล้อยเอี่ยม นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
                  น.ส.มลฤด ี พุฒพันธ์  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
 
5) C1-1 ระดับความส าเร็จในการสนับสนนุการจัดท าข้อเสนอเชิงนโยบายต่อ
การขับเคลื่อนงานส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอ้มในระดบัประเทศหรือ
ระดับพื้นที่ 
      ผู้รายงาน : น.ส. เกศินี นามแดง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

 

2.กลุ่มที่ 2 ภารกิจรอง/สนับสนุนกรมอนามัย จ านวน 5 ตัวชี้วัด 

1) 2.1 ร้อยละความส าเร็จของการควบคุมก ากับการบริหารงาน 
         ผู้รายงาน : น.ส. วรินทร์ทิพย์ สันทัด นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
2) 2.2 ระดับความส าเร็จของการขับเคลื่อนองค์กรสร้างสุข 
 2.2.1: บุคลากรในองค์กรมีสุขภาพดี (Happy Body) 
          ผู้รายงาน : น.ส. สุดารัตน์ พิศเพ็ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  
 2.2.2: การจัดการข้อมูลและความรู้ ( DMKM ) 
          ผู้รายงาน : น.ส. ธันญาภรณ์ พิบูลย์พล นักประชาสัมพันธ์ 
 2.2.3: ความผูกพันต่อองค์กร (Employee Engagement) 
          ผู้รายงาน : น.ส. มลฤดี พุฒพันธ์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  
3) 2.3 ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ 
         ผู้รายงาน : น.ส. บัวจันทร์ กระจ่างจิตร  นักวิชาการเงินและบัญชี 
4) 2.4 ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานเพื่อสนับสนุนกรมอนามัยก้าวสู่องค์กรที่มี
สมรรถนะสูงตามแนวทาง PMQA 2558/ PMQA 4.0 
        ผู้รายงาน : น.ส. ดวงพร ไข่ขวัญ  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  
5 ) 2.5 ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานบรรลุเป้าหมายตามแผนปฏิบัติการหน่วยงาน 
        ผู้รายงาน : น.ส. มลฤดี พุฒพันธ์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

http://doc.anamai.moph.go.th/ 

คู่มือรายงานคำรับรองการปฏิบัติราชการ.pdf
http://doc.anamai.moph.go.th/
http://doc.anamai.moph.go.th/


สรุปการประชุมการติดตามการด าเนินงานควบคุมภายใน ส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
วันจันทร์ที่ 31 สิงหาคม 2563 ณ ห้องประชุมส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

 

หัวข้อ ประเด็นน าเสนอ ข้อเสนอแนะ 
การควบคุมภายใน 
-ร่างแบบสอบถามการ
ควบคุมภายใน                  
- ร่างแบบ ปค.4 
- ร่างแบบ ปค.5 

 

ร่างแบบสอบถามการควบคุมภายใน                   
 (ภาคผนวก ก และภาคผนวก ข) 
    ภาคผนวก ข  ด้านการบริหารงาน (การวางแผน) 

- มีการสื่อสารให้กับบุคลากรที่รับผิดชอบการปฏิบัติตามแผน
ทราบหรือไม่  
 
 
 

- หน่วยงานมีการจัดท าแผนเพื่อให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และ
เผ้าหมายการด าเนินงานที่ก าหนดหรือไม่ 

 
 
 
 

- แผนที่จัดท ามีการก าหนดวัตถุประสงค์ เป้าหมาย วิธีการ
ด าเนินงาน งบประมาณ อัตราก าลัง และระยะเวลา
ด าเนินงานไว้อย่างชัดเจนหรือไม่ 

 
 

- มีการมอบหมายหน้าที่ความรับผิดชอบในการด าเนินงานตาม
แผนให้แก่เจ้าหน้าที่หรือไม่ 

 
 

 
 
(นายแพทย์สมพงษ์  ชัยโอภานนท์) 
ข้อเสนอแนะ ส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ    
มีการประชุมชี้แจง เพื่อหาแนวทางแก้ไขให้ความ
เสี่ยงลดลงในแต่ละเรื่อง ผ่านการประชุมส านัก
คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิทุกเดือน 
 
(นางศรีวรรณ  ทาวงศ์มา) 
ให้แนบเอกสารหลักฐานร่างแผนแม่บทการจัดการ
ความรู้และวิชาการด้านการส่งเสริมสุขภาพและ
อนามัยสิ่งแวดล้อม กรมอนามัย 
 พ.ศ. 2564 – 2565 
 
เก็บเอกสารที่เก่ียวข้อง ไว้เป็นหลักฐาน ขอเอกสาร
ได้ที่ นางอรชา ตะกรุดเงิน 
 
 
 
เพ่ิมเติมรายละเอียดค าสั่งมอบหมายงานของส านัก
คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 



หัวข้อ ประเด็นน าเสนอ ข้อเสนอแนะ 
 ร่างแบบ ปค.4  

- สภาพแวดล้อมการควบคุม 
 
 
 

- การประเมินความเสี่ยง 
 
 
 

 
- กิจกรรมการควบคุม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
(นางศรีวรรณ  ทาวงศ์มา) 
เพ่ิมเติมรายละเอียดข้อสรุปให้เหมาะสมตาม
องค์ประกอบของการควบคุมภายใน  
 
เพ่ิมเติมรายละเอียด  
- การประชุมส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
- รวบรวมกระบวนงานวิจัย และจริยธรรมวิจัย     
ไว้เป็นหลักฐาน และน าเข้าท่ีประชุม 
 
(นายแพทย์สมพงษ์  ชัยโอภานนท์) 
ข้อเสนอแนะ ส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ   
ได้มีการประสานงานกับกองคลังในการตรวจสอบ
การจัดซื้อจัดจ้าง/รายการ ที่มีงบประมาณสูงทุก
ครั้ง 
 
(นางศรีวรรณ  ทาวงศ์มา) 
เพ่ิมเติมรายละเอียด 
- ส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ได้มีการแต่งตั้ง
คณะกรรมการควบคุมภายในส านักคณะกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิ ที่ 10/2562 ลงวันที่ 25 ต.ค. 
2562 มีบทบาทหน้าที่ ดังนี้   
        -  ควบคุมและก ากับกิจกรรมควบคุมภายใน
ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  
        - วิเคราะห์และ ประเมินความเสี่ยง       
เพ่ือปรับปรุงและเสนอแนะแนวทางป้องกัน  
        - ติดตาม ควบคุม ก ากับให้หน่วยงานและ



หัวข้อ ประเด็นน าเสนอ ข้อเสนอแนะ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
        - ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับงาน
ควบคุมภายในตามความเหมาะสม 
และคณะกรรมการติดตามและประเมินผลระบบ
ควบคุมภายในส านัก คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  
ที่ 28/2563 ลงวันที่ 3 ก.ค. 2563 
มีบทบาทหน้าที่ดังนี้ 
         - ทบทวนกระบวนการ Flow Chart ทุก
กระบวนงานหลัก/งานรอง โดยแสดงขั้นตอน 
ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา และจุดควบคุมความเสี่ยง 
         - ด าเนินการประเมิน 5 องค์ประกอบ ตาม
แบบประเมินองค์ประกอบ พร้อมทั้งรายงานผล
การประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 
และรายงานประเมินผลและปรับปรุงการควบคุม
ภายใน ส่งกองคลัง ภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
          - รายงานผลการติดตามการปฏิบัติตาม
แผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน รอบ 6 เดือน 
และรอบ 12 เดือน ให้กองคลังทราบภายใน
ระยะเวลาที่ก าหนด 
          - ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องตามท่ีได้รับ
มอบหมาย 
- จัดประชุมแนวทางการท างานภายใต้การควบคุม
ภายในที่ดี เพื่อเพ่ิมความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
ควบคุมภายในที่ดี 
 
 
 



หัวข้อ ประเด็นน าเสนอ ข้อเสนอแนะ 
- สารสนเทศและการสื่อสาร 

 
 
 
 
 
 
 

- กิจกรรมการติดตามผล 

 (นางศรีวรรณ  ทาวงศ์มา) 
เพ่ิมเติมรายละเอียดข้อมูลสารสนเทศหน้าเว็บไซต์
ส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิที่เกี่ยวข้องกับ
การประเมินควบคุมภายในระดับหน่วยงาน เช่น 
ช่องทางรับฟังความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ          
ข้อร้องเรียน มอบ นายปรัชญา  ด่านกลาง 
ด าเนินการ 
 
(นายแพทย์สมพงษ์  ชัยโอภานนท์) 
ข้อเสนอแนะ กิจกรรมการติดตาม เพ่ิมเติม
รายละเอียด การประชุมย่อยของส านัก
คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ เพื่อแก้ไขปัญหาหรือ
ภารกิจเร่งด่วนของส านักคระกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

 
ภาพประกอบการประชุมการติดตามการด าเนินงานควบคุมภายใน ส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

          
          
          
          

 
 
 
 
 

 



รายงานความกา้วหนา้การด าเนนิงาน 
องคก์รสขุภาพด ี(Happy Body)  

 



กจิกรรมที ่1 กจิกรรมการออกก าลงักายทีเ่หมาะสมตามวยั  
และการควบคมุอาหารรายบคุคล 

ถา่ยรปูตวัเองพรอ้มตวัเลขน ้าหนักบนเครือ่งชัง่ กอ่น – หลงั ประจ าเดอืนสงิหาคม 2563  
แลว้บนัทกึในในกลุม่ Line สกท.สขุภาพด ี(ท าเป็นอลับัม้รปู) สง่กอ่นวันที ่1 ของทกุเดอืน  
บคุลากรทัง้หมด 33 คน สง่รปูถา่ยมา 30 คน คดิเป็นรอ้ยละ 90.91 ดงัตวัอยา่ง 



กจิกรรมที ่1 กจิกรรมการออกก าลงักายทีเ่หมาะสมตามวยั  
และการควบคมุอาหารรายบคุคล (ตอ่) 

ถา่ยรปูตวัเองพรอ้มตวัเลขน ้าหนักบนเครือ่งชัง่ กอ่น – หลงั ประจ าเดอืนกรกฎาคม 2563  
แลว้บนัทกึในในกลุม่ Line สกท.สขุภาพด ี(ท าเป็นอลับัม้รปู) สง่กอ่นวันที ่1 ของทกุเดอืน  
บคุลากรทัง้หมด 33 คน สง่รปูถา่ยมา 30 คน คดิเป็นรอ้ยละ 90.91 ดงัตวัอยา่ง 



สรปุผลกจิกรรมที ่1 กจิกรรมการออกก าลงักายทีเ่หมาะสมตามวยั  
และการควบคมุอาหารรายบคุคล 

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

BMI รวม 
764.62 810 779.5 794.12 699.28 

คา่เฉลีย่ BMI 
24.67 24.55 24.36 24.06 23.31 

รอ้ยละ BMI ลดลง  
0.49 0.78 1.25 3.21 

เกณฑก์ารใหค้ะแนนทีเ่จา้ภาพก าหนด 

รอ้ยละ 0.1 – 0.9 1 – 1.99 2 – 2.99 3 – 3.99 4 – 4.99  5 ขึน้ไป 

คะแนน 0.006-0.054 0.06 0.1 0.2 0.3 0.4 



กจิกรรมที ่2 การตรวจสขุภาพของบคุลากรในหนว่ยงาน 
ประจ าปี 2563 (มหีลกัฐาน) 

19 

7 
3 

18 

6 

3 

ข้าราชการ พนักงานราชการ ลูกจ้างประจ า 

จ านวนคนทีม่หีลักฐาน 

จ านวนคนทัง้หมด 

สรปุขอ้มลูบคุลากร จ านวน 29 คน (ไมร่วมจา้งเหมาบรกิาร) 
ตรวจสขุภาพประจ าปีทัง้หมด จ านวน 27 คน คดิเป็นรอ้ยละ 93.10 

เกณฑก์ารใหค้ะแนน 

รอ้ยละ นอ้ยกวา่ 75 75-79 8-84 85-89 90-94.9 95-100 

คะแนน 0 0.06 0.12 0.18 0.24 0.3 



3,680,931 

3,984,091 

5,003,295 

 5,467,009  

 6,124,222  

เมษายน พฤษภาคม มถินุายน กรกฎาคม สงิหาคม กนัยายน 

จ านวนกา้วเฉลีย่บคุลากร สกท. 
 

จ านวนกา้ว
เฉลีย่
บคุลากร 
สกท. 
 

จ านวนกา้วเฉลีย่ท ัง้หมดของบคุลากรส านกัคณะกรรมการผูท้รงคณุวฒุิ
ประจ าเดอืนเมษายน - สงิหาคม 2563 ดงันี ้



ประกาศรายชือ่ 
ผูโ้ชคด ี

รางวลั Pure Like 



รายชือ่ผูท้ ีส่ามารถควบคมุน า้หนกัไดด้เีปรยีบเทยีบจากเดอืน 
กรกฎาคม – สงิหาคม 2563 บคุลากรท ัง้หมด 33 คน   

สง่รปูถา่ยมา 30 คน คดิเป็นรอ้ยละ 90.91  

ล าดบั ชือ่ - สกลุ ม.ิย. ก.ค. ลดลง 
(กโิลกรมั) 

1 นางสาวกมลวรรณ  สขุประเสรฐิ  51.5 50 1.5 

2 Dr.Saiyed Muhammed  Hyder  76.8 75.4 1.4 

3 นางสาวภารจุรี ์ เจรญิเผา่ 63.6 62.6 1 

4 นายปรัชญา ดา่นกลาง 112.7 111.9 0.8 

5 นางอรชา ตะกรดุเงนิ 71.7 70.9 0.8 

6 นางสาวฐานติา      คณุารักษ์  43.9 43.2 0.7 

7 นายสธุา  เจยีรมณีโชตชิยั 69.5 69 0.5 

8 นายกติตพิงศ ์   แซเ่จ็ง  72.5 72 0.5 

9 นางสาวบัวจันทร ์ กระจา่งจติร 61.7 61.3 0.4 

10 นางผการัตน ์ ศรเีษม 59.9 58.5 0.4 

1 



         สกท.จัดการประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู เรื่องกระบวนงานตางๆท่ีใชในการดำเนินงานในหนวยงาน 
 

เมื่อวันที่ 31 มิถุนายน 2563 สำนักคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิ ไดมีการจัดประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู
โดยมี นายแพทยสมพงษ ชัยโอภานนท เปนประธาน  ซึ่งแตละกลุมงานไดนำเสนอกระบวนงานหลักที่ใชในการ
ดำเนินงาน เชน กระบวนงานวิจัย งาน R2R และงานการจัดการความรู เปนตน เพ่ือนำมาเปนแนวทางในการ
เขียนกรอบอัตรากำลัง และการดำเนินงานดานการควบคุมภายในที่ครอบคลุมทั้งในดานงานวิชาการและ        
งานบริหารงานท่ัวไป เพ่ือใหบุคลากรในแตละกลุมงานไดทราบและเรียนรูกระบวนงานซึ่งกันและกัน 

 
 

       

       

 

 



แบบรายงาน การติดตามแผนปฏิบัติการการขับเคลื่อนองค์กรสร้างสุข รอบ 6 เดือนหลัง ส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

กิจกรรม การด าเนินงาน ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผลการด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมติดตามผล
การด าเนินงานส านัก
คณะกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

      ประชุมติดตามผลการด าเนินงานส านัก
คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิทุกๆเดือน ที่ห้อง
ประชุมส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ช้ัน 3 
อาคาร 1 กรมอนามัย และมีการรับประทาน
อาหารกลางวันร่วมกัน 

เม.ย.-ก.ย.63 ได้ มี การจั ดประ ชุมทุก เดื อน และสรุปรายงานการประ ชุม  และได้ อัพ โหลด  
รายงานการประชุม บนหน้าเว็บไซต์ส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในทุกเดือน ตามลิ้งนี้   
http://oec.anamai.moph.go.th/main.php?filename=activity2563 

กลุ่มสนับสนุนการ
ขับเคลื่อนนโยบาย
และยุทธศาสตร ์

2. การออกก าลังกาย
ตามแผนปฏิวัติ หรือ
แผนดูแลสุขภาพของ
ตนเอง 

      ประชุมช้ีแจงท าข้อตกลง โดยให้ บุคลากร
ทุกคนท าแผนปฏิวัติ สุขภาพหรือแผนดูแล
สุขภาพในรายที่มีค่าBMI น้อยกว่าหรือมากกว่า
เกณฑ์ปกติ รวมไปถึงผู้ที่มีเป้าหมายในดูแล
สุขภาพที่ดีขึ้น โดยส่งสรุปผลการด าเนินงานทุก
เดือน 

พ.ค.–ก.ย.63 บุคลากรในส านักทุกคนได้มีการจัดท าแผนปฏิวัติสุขภาพ/แผนดูแลสุขภาพตนเอง และได้มี
การด าเนินกิจกรรมตามแผนดังกล่าว ซึ่งได้มีเก็บรวมรวมข้อมูลและการรายงานผล พร้อม
ทั้งมอบรางวัลให้แก่ผู้ที่มีวินัยปฏิบัติตนได้ตามแผนปฏิวัติสุขภาพของตนเองในทุกเดือน
และได้อัพโหลด บนหน้าเว็บไซต์ส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในทุกเดือน ตามลิ้งนี้   
http://oec.anamai.moph.go.th/main.php?filename=activity2563 

 

กลุ่มสนับสนุนการ
พัฒนาวิชาการ 

3. การจัดการข้อมลู
และความรู้ส านัก
คณะกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

 

     มีการด าเนินงานแผนการจัดการข้อมูลและ
ความรูส้ านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  

ม.ค.– ก.ย.63 บุคลากรในหน่วยงานได้มีการจัดท า DMKM ตามภารกิจงานของตนเอง ซึ่งได้แลกเปลี่ยน
เรียนรู้กันในเวทีการประชุมติดตามผลการด าเนินงานส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
และได้รวบรวมน าขึ้นหน้าบนหน้าเว็บไซต์ส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในทุกเดือน 
ตามลิ้งนี้    http://oec.anamai.moph.go.th/main.php?filename=DMKM 

กลุ่มสนับสนุนการ
พัฒนาวิชาการ 

4. กิจกรรมจติอาสา  
ท าความดีด้วยหัวใจ 

     มีการเข้าร่วมกิจกรรมท าความดีด้วยหัวใจใน
โอกาสต่างๆ ไม่ว่าจะเป็นการเข้าร่วมกิจกรรมวัน
ส าคัญต่างๆ การบริจาคโลหิต การบริจาคสิ่งของ
อุปโภคบริโภค การท าบุญในวันส าคัญทางพุทธ
ศาสนา เป็นต้น 

ม.ค.– ก.ย.63 บุคลากรในหน่วยงานได้มีการเข้ารว่มกิจกรรมจิตอาสาท าความดีด้วยหัวใจ ในรอบ 6 
เดือนหลัง 2 ครั้งด้วยกัน ได้แก ่
1.กิจกรรมเย็บหน้ากากผ้า
https://drive.google.com/file/d/1H5KxBefZb0H63_LOlU9JnPiE6SlOUX4L/view 
2. กิจกรรมจติอาสา พัฒนาศูนย์อนุรักษ์พันธ์ช้างไทย 
 https://drive.google.com/file/d/1efV6gPKo-aW5Ufgc337qBizOfA6svxkl/view 

 

กลุ่มสนับสนุนการ
ขับเคลื่อนนโยบาย
และยุทธศาสตร ์

http://oec.anamai.moph.go.th/main.php?filename=activity2563
http://oec.anamai.moph.go.th/main.php?filename=activity2563
http://oec.anamai.moph.go.th/main.php?filename=DMKM
https://drive.google.com/file/d/1H5KxBefZb0H63_LOlU9JnPiE6SlOUX4L/view
https://drive.google.com/file/d/1efV6gPKo-aW5Ufgc337qBizOfA6svxkl/view


จ ำนวนครอบครัวไทยมีควำมรอบรู้สุขภำพเร่ืองกิจกรรมทำงกำย (จ ำนวนครัวเรือนที่เข้ำร่วมโครงกำร 10 ล้ำนครอบครัวออกก ำลังกำย)

กิจกรรม สถานะ

ช้ีแจงแนวทางการขับเคลื่อนงานความรอบรู้ดา้นสุขภาพกับหนว่ยงานกรมอนามัย แล้วเสร็จ

จ้างเหมารวบรวมจัดเตรียมขอ้มูลสุขภาพประชาชนรองรับการพัฒนาระบบฐานขอ้มูลโครงการ 10 ล้านครอบครัวไทยออกก าลังกายเพื่อสุขภาพ โอนเงินแล้ว

จ้างเหมาผลิตสื่อเสียง (24 สื่อเสียง โดยเฉลี่ยสัปดาห์ละ 1 สื่อเสียง) แล้วเสร็จ

เชา่โปรแกรมความรอบรู้ด้านสุขภาพเพื่อประชาชน แล้วเสร็จ

จ านวนครอบครัวไทยที่ลงทะเบียนเขา้ร่วมโครงการฯ เกินค่าเป้าหมายที่ 1 ลา้น
ครอบครัวแล้ว

5 คะแนนเต็ม
ถ้าระดับ 1 – 3 ไม่ถูกตัดคะแนน

948321

1,179,483
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ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ก.ย.

จ ำนวนครอบครัวไทยทีล่งทะเบียนเขำ้ร่วมโครงกำร

จ ำนวนคนลงทะเบียน เป้ำหมำย



ผลกำรด ำเนินงำน ผลกำรประเมิน คะแนนที่ได้รับ

ต่ ำกว่ำหรือเท่ำกับผลงำนปีท่ีแล้ว ปรับปรุง 1

สูงกว่ำผลงำนปีท่ีแล้ว แต่ไม่ถงึ 1 จุดร้อยละ พอใช้ 2

สูงกว่ำผลงำนปีท่ีแล้ว 1-1.5 จุดร้อยละ ดี 3

บรรลุได้หรือสูงกว่ำค่ำเป้ำหมำย แต่ไม่ถึง 1 จุดร้อยละ ดีมาก 4

บรรลุได้หรือสูงกว่ำค่ำเป้ำหมำย ต้ังแต่ 1 จุดร้อยละขึ้นไป ดีเลิศ 5

ร้อยละของประชาชนที่มีความรอบรู้ด้านสุขภาพเพิ่มขึ้น (วัดปี 2565) (ร้อยละพฤตกิรรมการเขา้ถงึบริการสง่เสริมสุขภาพและป้องกันโรคเพิ่มขึ้น วัดปี 2563 –2565)

กิจกรรม สถานะ
ช้ีแจงแนวทางการขับเคลื่อนงานความรอบรู้ดา้นสุขภาพกับหนว่ยงานที่เกี่ยวข้อง แล้วเสร็จ
จ้างเหมาด าเนินการแปลองคค์วามรู้จากต่างประเทศเป็นภาษาไทยและออกแบบและจัดท าสื่อองคค์วามรู้และเครื่องมือ แล้วเสร็จ
จัดประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนงานความรอบรู้ดา้นสุขภาพเพื่อก าหนดกรอบการด าเนินงานรายปแีละ 5 ปี ตามแผนแมบ่ท และติดตามผล แล้วเสร็จ
จ้างด าเนินการตอบโต้ข้อมูลสุขภาพที่เสี่ยงและเท็จในโลกอินเตอรเ์น็ตเพือ่ป้องกันการแพร่กระจายของขอ้มูลและขา่วสุขภาพที่เสี่ยงและเท็จ เปิด PO แล้ว
สนับสนุนการขับเคลื่อนองคก์รรอบรู้ดา้นสุขภาพและการสง่เสรมิความรอบรู้ดา้นสุขภาพโดยใช้ชุมชนเป็นฐาน โอนเงินแล้ว
สนับสนุนการจัดท าสื่อความรู้และประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับงานส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอ้ม (ที่มีระดับความเหมาะสมระดับดีมาก ตามแนวทางการประเมินของ SAM) โอนเงินแล้ว
จ้างเหมาผลิตสื่อเสียง (24 สื่อเสียงเฉลี่ยสัปดาห์ละ 1 สื่อเสียง) แล้วเสร็จ
เช่าโปรแกรมความรอบรู้ด้านสุขภาพเพ่ือประชาชน แล้วเสร็จ

เรำต้องกำรเพิ่มอีก 0.6 จุดร้อยละ
ถงึจะได้ 5 คะแนนเต็ม
ตอนนี ้เราจะมีคะแนนอยา่งน้อย 4 คะแนน 
(ถ้าไม่มีการหักคะแนนระดับ 1 – 3)

เกณฑ์การประเมินผลระดับ 4 - 5

83.24
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ร้อยละเฉลี่ยของกลุ่มเป้ำหมำยที่เข้ำถึงบริกำรส่งเสริมสุขภำพและป้องกันโรค

ผลงำน ค่ำเป้ำหมำย ค่ำเป้ำหมำย

83.64



1. ประชำชนมีควำมรอบรู้ในป้องกันตนเองจำกกำรติดเช้ือไวรัสโคโรนำ 2019 

(COVID-19) ร้อยละ 80

สรุปผลกำรด ำเนินงำน: ร้อยละ 75.4

วิธีกำรเก็บและวิเครำะห์

จำกกำรส ำรวจควำมรอบรู้ด้ำนสุขภำพผ่ำนระบบ Thai Stop Covid (TSC) ของกรมอนำมัยระหว่ำงเดือน ก.ค. - ส.ค. 63 สุ่ม

ตัวอย่ำง 64 คน เม่ือเทียบกับเกณฑ์กำรแบ่งระดับควำมรอบรู้ด้ำนสุขภำพตำมกำรส ำรวจควำมรอบรู้ด้ำนสุขภำพของ

สหภำพยุโรปในปี ค.ศ.2011 ที่ให้คนที่มีควำมรอบรู้ด้ำนสุขภำพเพียงพอคือผู้ที่มีควำมม่ันใจที่จะปฏิบัติตำมประเด็นที่กล่ำวถึง

มำกกว่ำร้อยละ 50 ของประเด็นทั้งหมด พบว่ำ พบผู้ที่มีควำมรอบรู้ด้ำนสุขภำพที่เพียงพอจ ำนวน 54 คน คิดเป็นร้อยละ 

84.37 ซึ่งลดลงจำกผลกำรส ำรวจในช่วงเดือน พ.ค. – มิ.ย. 63 อยู่ 5.7 จุดร้อยละ และเม่ือค ำนวณช่วงควำมเช่ือม่ันที่ร้อยละ 

95 ณ ระดับนัยส ำคัญที่ 0.05 ด้วยสูตรค ำนวณ

พบว่ำ ควำมน่ำจะเป็นที่มีสัดส่วนคนไทยที่มีควำมรอบรู้ด้ำนสุขภำพระดับเพียงพออยู่ระหว่ำงร้อยละ 75.49 ถึง 93.27 

ท ำให้สรุปได้ว่ำ ประชำชนไทยในช่วงเวลำที่เก็บข้อมูล อย่ำงน้อยร้อยละ 75.49 มีควำมรอบรู้ด้ำนสุขภำพที่เพียงพอในกำร

ป้องกัน ตนเองจำกกำรติดเช้ือไวรัสโคโรนำ 2019

3. ระดับควำมเข้ำใจของประชำชนต่อข้อปฏบัิติด้ำนสุขอนำมัยและกำรเว้น

ระยะห่ำงทำงสังคมระดับดี ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 80

สรุปผลกำรด ำเนินงำน: ร้อยละ 71.04

วิธีกำรเก็บและวิเครำะห์

กำรส ำรวจกำรปฏิบัติกำรเว้นระยะห่ำงทำงสังคมโดยมหำวิทยำลัยจุฬำลงกรณ์และกรมอนำมัย 2 – 23 ส.ค.63 สุ่มตัวอย่ำง 

344 คน พบว่ำ 260 คน เข้ำใจข้อปฏบัิติด้ำนสุขอนำมัยและกำรเว้นระยะห่ำงทำงสังคมระดับดี หรือคิดเป็นร้อยละ 75.87 

เม่ือค ำนวณหำช่วงควำมเช่ือม่ันที่ร้อยละ 95 ณ ระดับนัยส ำคัญที่ 0.05 ด้วยสูตรค ำนวณ

พบว่ำ ควำมน่ำจะเป็นที่จะมีคนไทยเข้ำใจเรื่องสุขอนำมัยและกำรรักษำระยะห่ำงทำงสังคมระดับดี อยู่ระหว่ำง 71.04 ถึง 

80.12 

ท ำให้สรุปได้ว่ำ ประชำชนไทยในช่วงเวลำที่เก็บข้อมูล อย่ำงน้อยร้อยละ 71.04 เข้ำใจเรื่องสุขอนำมัยและกำรรักษำระยะห่ำง

ทำงสังคมระดับดี
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