
รายงานการประชุมคณะกรรมการพัฒนาและขับเคลื่อนวิชาการกรมอนามัย (กพว.) ครั้งที่ 2/2568 
วันพุธที่ 5 กุมภาพันธ์ 2568 เวลา 09.30 – 14.00 น. 

ณ ห้องประชุมกำธร สุวรรณกิจ อาคาร 1 ชั้น 1 กรมอนามัย 
.............................................. 

ผู้เข้าประชุม 99 คน 
คณะกรรมการที่เข้าร่วมประชุม 

1. นายแพทยป์องพล วรปาณิ  รองอธิบดีกรมอนามัย             ประธาน 
2. ทันตแพทย์หญิงวรางคนา เวชวิธี  ทันตแพทย์ทรงคุณวุฒิ (ดา้นทันตสาธารณสุข) 
3. นายแพทยป์กรณ์ ตุงคะเสรีรักษ์  ผู้อำนวยการสำนักส่งเสริมสุขภาพ 
4. นายธวัชชัย บุญเกิด   ผู้อำนวยการกลุ่มพฒันาระบบบริหาร 
5. นางจิตติมา รอดสวาสดิ ์   ผู้อำนวยการศนูย์ความร่วมมือระหว่างประเทศ 
6. ดร.นพ. ศุภฤกษ์ สื่อรุ่งเรือง  ผู้อำนวยการสถาบนัเวชศาสตรว์ิถีชีวิต กรมอนามัย 
7. นางณีรนชุ  อาภาจรัส   ผู้อำนวยการสำนักอนามัยสิง่แวดล้อม 
8. นางสาวอรุณี มนประณีต  ผู้อำนวยการกลุ่มตรวจสอบภายใน 
9. นางสาวจรัสศรี ศรีนฤพัฒน ์  ทันตแพทย์เชี่ยวชาญ (ดา้นทนัตสาธารณสุข) 
10. นางสาวศิรดา เล็กอุทัย   ทันตแพทย์เชี่ยวชาญ (ดา้นทนัตสาธารณสุข) 
11. นางสาวอรฉัตร คุรุรัตนะ  ทันตแพทยช์ำนาญการพิเศษ 
12. นายอรรถพล ปัญญาภ ู  ทันตแพทยช์ำนาญการพิเศษ 
13. นางวัชรี เรือนคง   พยาบาลวชิาชีพชำนาญการพิเศษ 
14. นางสาวนิศรา พงษ์พานชิ  นักโภชนาการชำนาญการพิเศษ 
15. นางสาวพัชรีวรรณ เจนสาริกรณ์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
16. นางสาวศรีประภา ลุนละวงค์  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
17. นางสาวพจน์กาญจณ์ บัณฑิตวงศ์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
18. นายชัยยะ เผ่าผา   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
19. นางสาวณัฐมนสันนัท์ ศรีทอง  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
20. นายทัยธชั หิรัญเรือง   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
21. นางสาวสกุณา คุณวโรตม ์  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
22. นางสาวภูริภัคพ์ พรหมมินทร์  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
23. นางสาวรุ่งนภา เยี่ยมสาคร  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
24. นางสาวจิตตรี เพ็ชรแสนงาม  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
25. นางสาวรัตนาวดี ทองสทุธิ์  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
26. นางสาวกมลกาญจน์ คุ้มชู  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
27. นายสมภพ สทุัศน์วิริยะ  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
28. นางสาวกรรณิการ์ เจริญจิตร  พยาบาลวชิาชีพชำนาญการ 
29. นางสาวจิตตรี เพ็ชรแสนงาม  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
30. นางสาวพินทร์พจน์ พรหมเสน  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
31. นายกชธนาณัฏฐ์ โพธิมา      นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
32. นางศิริพร แก้วเจริญ         นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
33. นางสาวปาริชาติ สร้อยสูงเนิน  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
34. นายประชุม วราพฒุ   นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 
35. นางสาวกรณิกา อนันตส์ุทธิรักษ์  นักวิชาการสาธารณสุขปฏบิัติการ 
36. นางสาวเนตรชนก รัตนเนตร  นักวิชาการสาธารณสุขปฏบิัติการ 
37. นางสาวกนกวรรณ พรรณราย  นักวิชาการสาธารณสุขปฏบิัติการ 
38. นายพนมพนัธ์ จนัทร์สูง  นักวิชาการสาธารณสุขปฏบิัติการ 
39. นางสาวเบญจมาพร เมืองหนองหว้า นักวิชาการสาธารณสุขปฏบิัติการ 
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40. นายภานุมาส เทพแก้ว          นักวิชาการสาธารณสุขปฏบิัติการ 
41. นางสาวดวงพร ไข่ขวัญ             นักวิชาการสาธารณสุขปฏบิัติการ 
42. นางสาววรินทร์ทิพย์ สันทดั  นักวิชาการสาธารณสุขปฏบิัติการ 
43. นางสาวสุภัทรตา ศรีทองแท้  นักวิชาการสาธารณสุขปฏบิัติการ 
44. นางสาวจุฬาลักษณ์ เก่งการช่าง  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
45. นายอนรรฆ คล้ายคลงึ   นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
46. นางสาวธันญาภรณ์ พิบลูยพ์ล  นักประชาสัมพนัธ ์

ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นางสาวดลฤดี แก้วสวาท  ทันตแพทยช์ำนาญการพิเศษ 
2. นางสาววาสนา คงสุข   นักวิทยาศาสตร์การแพทย์ ชำนาญการพิเศษ 
3. นางภัทธิรา ยิง่เลิศรัตนะกุล  นักวิทยาศาสตร์การแพทยช์ำนาญการพิเศษ 
4. นางสาววิกรานต์ ยาสมาน  นิติกรชำนาญการพิเศษ 
5. นางสาวอังคณา คงกนั   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
6. นางรุ่งรัศมี ศรีวงศ์พันธ ์   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
7. นางสุพัตรา เสนาใหญ่   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
8. นางสาวบษุกร แสงแก้ว             นักวิชาการสาธารณสขุชำนาญการพิเศษ 
9. นางพรสุดา ศิร ิ             นักวิชาการสาธารณสขุชำนาญการพิเศษ 
10. ว่าที่ร้อยตรีมณฑล หวานวาจา  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
11. นางสาวพรเพชร ศักดิ์ศิริชัยศิลป ์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
12. นางทับทิม ศรีวิไล   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
13. นายสุพจน์ อาลีอุสมาน  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
14. นางสาวสุพชิชา วงค์จนัทร์  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
15. นางปรียานชุ บูรณะภักดี  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
16. นางพชรา คำฟู   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
17. นางศุภรัตน์ อสุวพงษ์พัฒนา  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
18. นางจารุมน บุญสิงห์   นักวิเทศสัมพันธช์ำนาญการพิเศษ 
19. นายคัมภีร์ งานด ี   นักประชาสัมพนัธ์ชำนาญการพเิศษ 
20. นางอุไลวรรณ์ ไขสังเกต  พยาบาลวชิาชีพชำนาญการ 
21. นางจิรารัฎฐ์ อาภรณ์วิชานพ  พยาบาลวชิาชีพชำนาญการ 
22. นางสาววรวรรณ พงษ์ประเสริฐ            นักวิชาการสาธารณสขุชำนาญการ 
23. นางสาวนนัทิยา พรมวงษา  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
24. นางสาวสุภาพร สมบัติ             นักวิชาการสาธารณสขุชำนาญการ 
25. นางสาวลลนา เทพวรรณ์  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
26. นางสาวชนะจิตร ปานอู  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
27. นายปรัชญา ดา่นกลาง              นักวิชาการคอมพิวเตอร์ชำนาญการ 
28. นางสาวนฤมล ธนเจริญวัชร  นักโภชนาการชำนาญการ 
29. นางอัญชลี แสงจันทร์             นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
30. นางสาวปวริศา ดิษยาวานชิ  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
31. นางสาวพรพนา พูลสวัสดิ ์  นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ 
32. นางสาวนสิิตา ปลัดสิงห์  นักวิทยาศาสตร์การแพทยป์ฏิบตัิการ 
33. นางสาวศิริลักษณ์ บุดดีพันธ์  พยาบาลวชิาชีพปฏบิัติการ 
34. นางสาวมนสินี น้ำจนัทร์  นักวิเทศสัมพันธป์ฏิบัติการ 
35. นายปุญญพฒัน์ คณะภิกขุ  นักวิชาการสาธารณสุขปฏบิัติการ 
36. นางสาวรัตนา เฒ่าอุดม  นักวิชาการสาธารณสุขปฏบิัติการ 
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37. นางสาวพุทธิพร สงิทา             นักวิชาการสาธารณสขุปฏิบัติการ 
38. นางสาวณัฐนนัท์ แซมเพชร  นักวิชาการสาธารณสุขปฏบิัติการ 
39. นางสาวปิยาพัชร ชูชัยมงัคลา  นักวิชาการสาธารณสุขปฏบิัติการ  
40. นายธนกฤต อนรรฆวรรณ  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
41. นางสาวอภินทร์พร ศักดาเกรียง            นักวิชาการสาธารณสขุ 
42. นางสาวโยทกา ผ่องไสยา  นักวิชาการสาธารณสุข 
43. นางสาวกิติศญาพร คิดเห็น  นักวิชาการสาธารณสุข 
44. นางสาวชนัสถ์นนัท์ เกลี้ยงทอง            นักวิชาการสาธารณสขุ 
45. นางสาวนฤมล ธนเจริญวัชร  นักโภชนาการชำนาญการ 
46. นายเอกลักษณ์ ยิ้มใหญ่  เจ้าหน้าทีบ่ริหารงานทั่วไป 
47. นายเกริกชัย รื่นเริงใจ             ผู้ประสานงานโครงการฯ  
48. นางสาวบัวจนัทร์ กระจ่างจิตร  นักวิชาการเงินและบัญช ี
49. นางสาวพันตรี วิเศษธนวัฒน์  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
50. นายกฤษณะ จตุรงค์รัศม ี  นักวิจัยกลุ่มงานบริหารทั่วไป 
51. นางสาวรุ่งนภา ใหม่รัตนไชยชาญ นักจัดการงานทั่วไป 
52. นางอรชา ตะกรุดเงิน   พนักงานธุรการ ส4 
53. นายธรรมรัฐ มณสวัสดิ ์            พนักงานธุรการ 

 
เริ่มประชุมเวลา 09.30 น. 

ประธานกล่าวเปิดการประชุม และดำเนินการประชุมตามวาระ ดังนี้ 
ระเบียบวาระท่ี 1 ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

▪ ไม่มี  - 
 

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
 ที่ประชุมพิจารณารายงานการประชุมคณะกรรมการพัฒนาและขับเคลื่อนงานวิชาการ กรมอนามัย 
(กพว.) ครั้งที่ 1/2568 เมื่อวันที่ 12 ธันวาคม 2567 

มติที่ประชุม : รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 1/2568 เมื่อวันที่ 12 ธันวาคม 2567 
 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 
3.1 คำสั่งและบทบาทหน้าที่คณะกรรมการ/อนุกรรมการ (ปรับปรุงใหม่) 

                 โดย ทันตแพทย์หญิงวรางคนา เวชวิธี รก. ทันตแพทย์ทรงคุณวุฒิ นำเสนอดังนี้ 
   คณะกรรมการพัฒนาและขับเคลื่อนวิชาการ กรมอนามัย (กพว.) ประกอบด้วย อธิบดีกรม
อนามัยเป็นประธาน รองอธิบดีกรมอนามัยเป็นรองประธาน โดยอธิบดี มอบหมาย นายแพทย์ปองพล วรปานิ 
รองอธิบดีกรมอนามัย เป็นประธานในการประชุม กพว.  มีผู้ทรงคุณวุฒิ และผู้อำนวยการหน่วยงานในสังกัด
กรมอนามัยเป็นกรรมการ มีประธานคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ เป็นกรรมการและเลขานุการ อำนาจหน้าที่ 
กำหนดนโยบาย และกรอบแนวทางการพัฒนาวิชาการของกรมอนามัย วางแผน สนับสนุนและพัฒนากลไกการ
ขับเคลื่อนวิชาการ เร่งรัดการพัฒนาศักยภาพบุคลากรกรมอนามัยให้เป็นนักวิจัย นักจัดการความรู้ และนัก
บริหารวิชาการมืออาชีพ  ควบคุม กำกับ ติดตาม ประเมินผลการพัฒนาวิชาการให้ดำเนินการอย่างเป็นระบบ 
และแต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อปฏิบัติงานตามความเหมาะสมโดยมีคณะอนุกรรมการฯ 
ภายใต้ คณะกรรมการ กพว. 3 คณะ ได้แก่   
 
 
 



๔ 
    1)  คณะอนุกรรมการพัฒนางานวิจัยและนวัตกรรม กรมอนามัย  

          มีนักวิชาการสาธารณสุขทรงคุณวุฒิ(ด้านส่งเสริมสุขภาพ) เป็นประธาน ทันตแพทย์ทรงคุณวุฒิ 
น ักว ิชาการสาธารณส ุขทรงค ุณว ุฒิ  เป ็นรองประธาน  ผู้แทนจากหน่วยงานในส ังก ัดกรมอนามัย 
เป็นอนุกรรมการ และนักวิชาการจากสำนักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเป็นอนุกรรมการและเลขานุการ  
อำนาจหน้าที่  พัฒนาระบบและกลไกการสร้างและการนำองค์ความรู้ วิจัยและนวัตกรรมของกรมอนามัยไปใช้
ประโยชน์ ในระดับนโยบาย หรือแก้ปัญหาในระดับพื้นที่ พัฒนาศักยภาพบุคลากรกรมอนามัยให้เป็นนักวิจัย 
มืออาชีพประสานความร่วมมือกับผู้เกี่ยวข้องทั้งในและนอกหน่วยงาน ในการพัฒนาองค์ความรู้ งานวิจัยและ
นวัตกรรม รวมทั้ง การติดตาม กำกับ สนับสนุนการดำเนินโครงการวิจัยและนวัตกรรมของกรมอนามัยให้
สามารถดำเนินการอย่างมีประสิทธิภาพ  

2) คณะอนุกรรมการพัฒนาการจัดการความรู้ กรมอนามัย 
                 มีนายแพทย์ทรงคุณวุฒิ(ด้านอนามัยแม่และเด็ก) เป็นประธาน นักวิชาการสาธารณสุขทรงคุณวุฒิ 
เป็นรองประธาน ผู้แทนหน่วยงานในสังกัดกรมอนามัยเป็นอนุกรรมการ และนักว ิชาการจากสำนัก
คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ เป็นอนุกรรมการและเลขานุการ  อำนาจหน้าที่ ส่งเสริมให้มีการสร้างระบบ กลไก
การจัดการความรู้ คลังความรู้ เพื่อพัฒนาหน่วยงานสู่การเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้  ส่งเสริม สนับสนุน การ
สร้างวัฒนธรรมองค์กร ที่เอื ้อให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ รวมทั้งติดตาม กำกับ สนับสนุนให้มีการสร้าง 
แบ่งปัน ถ่ายทอด และประยุกต์ใช้กระบวนการสร้างความรู้ที่เป็นรูปธรรมและต่อเนื่องในองค์กร   

 3) คณะอนุกรรมการเฝ้าระวังการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม กรมอนามัย       
           มีนายแพทย์ทรงคุณวุฒิ (ด้านส่งเสริมสุขภาพ) เป็นประธาน นายแพทย์ทรงคุณวุฒิ นักวิชาการ
สาธารณสุขทรงคุณวุฒิ เป็นรองประธาน ผู้แทนจากหน่วยงานในสังกัดกรมอนามัยส่วนกลางเป็นอนุกรรมการ 
ผู้อำนวยการกองแผนงาน เป็นอนุกรรมการและเลขานุการ  อำนาจหน้าที่ กำหนดประเด็นและเป้าหมายใน
ระบบเฝ้า ให้ตอบสนองต่อวิสัยทัศน์ พันธกิจ ในการอภิบาลระบบส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม 
รวมทั้งติดตามสถานการณ์ พฤติกรรม และปัจจัยเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง จัดทำข้อมูลตามประเด็นเฝ้าระวัง วิเคราะห์
ข้อมูล รายงานผล และจัดทำข้อเสนอแนะต่อผู้บริหาร  

 3.2 แผนการพัฒนาและขับเคลื่อนวิชาการ กรมอนามัย ปีงบประมาณ 2568 
                 โดย ทันตแพทย์หญิงวรางคนา เวชวิธี รก. ทนัตแพทย์ทรงคุณวุฒิ (ด้านทันตสาธารณสุข)  

                จากแผนยุุทธศาสตร์์การพััฒนาระบบส่่งเสริิมสุุขภาพและอนามััยสิ่่งแวดล้้อม ระยะ 5 ปีี (พ.ศ. 
2566 - 2570) ภายใตป้ระเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ยกระดับองค์กรสู่ความเป็นเลิศ ได้มีการกำหนดตัวชี้วัดและ
ค่าเป้าหมาย ที่เกี่ยวข้องกับการยกระดับด้านวิชาการ ปี ๒๕๖๘ ได้แก่ 

▪ จำนวนผลงานวิชาการ งานวิจัย นวัตกรรมถูกขับเคลื่อน หรือยกระดับเป็นนโยบาย ยุทธศาสตร์หรือ 
กฎหมาย เป้าหมาย 6 เรื่อง 

▪ จำนวนผลงานวิชาการ งานวิจัย นวัตกรรมที่มีการดำเนินการร่วมกับภาคีเครือข่ายระดับชาติ 
เป้าหมาย 2 เรื่อง 

▪ จำนวนนักวิชาการ นักวิจัยในหน่วยงาน ร้อยละ 80 ได้รับการพัฒนาศักยภาพ สามารถสร้างสรร
ผลงานวิชาการ งานวิจัย นวัตกรรม การจัดการความรู้ได ้
      โดยกำหนดแผนการพัฒนางานวิชาการกรมอนามัย เพ่ือมุ่งสู่เป้าหมาย ใน 4 ประเด็นหลัก ได้แก่ 

 



๕ 
ประเด็นการพัฒนา แผนปฏิบัติการ ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๑. การพัฒนากรอบ/ 
   แผนงานวิจัยและ 
   นวัตกรรม  
 

▪ การประชุมเพื่อจัดทำแผนเชิงกลยุทธ์ด้านวิชาการ 
ของคณะกรรมการ กพว.หน่วยงาน  
 (จัดประชุม 17-18 กพ. ๒๕๖๘) * 

▪ การประชุม เพื่อพัฒนากรอบ/ประเด็นวิจัย ท่ี
สอดคล้องกับเป้าหมายยุทธศาสตร์กรม ยุทธศาสตร์
งานวิจัยประเทศ และบริบทการเปลี่ยนแปลง  

▪ รวบรวมข้อมูลหน่วยงาน เพื่อจัดทำฐานข้อมูล
ผลงานวิชาการ งานวิจัยและนวัตกรรม กรมอนามัย 

- หน่วยงานมีแผนกลยุทธและกลไกในการ 
  พัฒนางานวิชาการ ใหส้ามารถดำเนินการได ้ 
  อย่างเป็นระบบ 
- กรอบ/ทิศทาง/ประเด็น งานวิจัยในภาพกรม  
  ท่ีนำไปสู่การใช้ประโยชน์ ระดับนโยบาย หรือ  
  ตอบสนองความต้องการ/ปัญหาของประเทศ 
- คลังข้อมูลผลงานวิชาการ งานวิจัย นวัตกรรม  
   เพื่อเป็นแหล่งอ้างอิงและสืบค้นต่อยอดได้ 
 

๒. การพัฒนานักวิจัยใน 
    หน่วยงาน 
 

▪ การพัฒนาศักยภาพบุคลากร (ทีมพ่ีเลี้ยงและ
นักวิจัย) ตามแผนการปฏิบัติการด้านการจัดการ
ความรู้ งานวิจัยและนวัตกรรม และงานจริยธรรม
วิจัยเกี่ยวกับมนุษย์ 

▪ ตั้งเป้าหมายส่งผลงานวิชาการของหน่วยงาน 
▪ สื่อสาร สนับสนุนการเข้าถึงแหล่งทุน เช่น สกสว. 

สวรส. วช. 

- มีนักวิชาการเข้าร่วมพัฒนาศักยภาพ 
- เกิดนักวิจัยหน้าใหม่ 
- บุคลากรแต่ละระดับในหน่วยงาน สามารถ 
   พัฒนาผลงานวิชาการที่เหมาะสมระดับงาน 
 

3. การเผยแพร่ผลงาน ▪ จัดกิจกรรม LIKE Talk Award 
▪ Call for paper เพื่อนำเสนอผลงานในการ

ประชุมวิชาการ กรมอนามัย 
▪ พัฒนาวารสาร HEALTH สู่ระดับ Tier 1 

มีผู้ร่วมนำเสนอผลงาน และตีพิมพ์จำนวน 
เพิ่มขึ้น 

4. การทำงานร่วมกับ 
   ผู้ทรงคุณวุฒิ เครือข่าย 
   ภายนอก 

  รวบรวมข้อมูลจากหน่วยงานท่ีทำงานร่วมกับ 
    ผู้ทรงคุณวุฒิ เครือข่าย เพื่อพัฒนางานร่วมกัน 

 

เกิดความร่วมมือกับเครือข่ายท่ีมีความ
หลากหลายมากขึ้น 
 

 
       * การประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนเชิงกลยุทธ์สู ่ความเป็นเลิศทางวิชาการ กรมอนามัย จะจัดขึ้น
ระหว่างวันที่ 1๗ - 18 กุมภาพันธ์ 2568 ณ โรงแรมเอเชีย แอร์พอร์ท อ.ลำลูกกา จ.ปทุมธานี เพื่อพัฒนา
ทักษะการคิดวิเคราะห์ข้อมูล การวางแผนเชิงกลยุทธ์ เทคนิค การคัดเลือก และเชื ่อมโยงแผนกลยุทธ์  
สู่แผนปฏิบัติการความเป็นเลิศทางวิชาการ โดยผู้เข้าร่วมประชุม ได้แก่ คณะกรรมการ กพว. หน่วยงาน หรือ
ผู้รับผิดชอบงานวิชาการของหน่วยงาน 

นายแพทย์ปองพล วรปาณิ ประธานให้ข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
๑) การ ยกระดับวารสาร HEALTH สู่ Tier 1 ควรจัดทำแผนพัฒนา โดยแต่งตั้งคณะ  

ทำงานเฉพาะกิจ วางเป้าหมาย จัดทำแผนปฏิบัติการ  และกำหนด Timeline ให้ชัดเจน  
๒) การประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนเชิงกลยุทธ์ ฯ เพื่อเตรียมการจัดทำแผนยกระดับวิชาการหน่วยงาน  

ควรมีการรวบรวมแผนกลยุทธ์ ในการยกระดับวิชาการของแต่ละหน่วยงาน หลังการประชุม และ วาง 
Timeline เพ่ือให้เกิดการขับเคลื่อนงานตามแผน 

๓) กรมอนามัยควรมีข้อมูลผลงานของบุคลากรกรมอนามัยที่ได้รับรางวัล (Reward data) ระดับประเทศ  
ต่างประเทศ เพ่ือเป็นการสนับสนุนให้บุคลากรผลิตและนำเสนอผลงาน รวมทั้งอาจใช้เป็นข้อมูลเสนอผู้บริหาร
ในการใช้ประกอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการของบุคลากร ซึ่งในเบื้องต้นขอให้รวบรวมข้อมูล ผลงาน
ของบุคลากรกรมอนามัยที่ได้รับรางวัลระดับประเทศ ต่างประเทศ ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2566 – ปัจจุบัน ภายในสิ้น
เดือนกุมภาพันธ์ 2568 

มติที่ประชุม : รับทราบ และมอบสำนักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ดำเนินการ  
 
 
 
 



๖ 
วาระท่ี 4  เรื่องเพื่อทราบ 
          4.1  การดำเนินงานการจัดการความรู้ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
        โดย นางสาววรินทร์ทิพย์ สันทัด นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ นำเสนอ ดังนี้ 
 

                 ๔.1.๑ แผนการขับเคลื่อนงานการจัดการความรู้ ปี พ.ศ. 2568 รายละเอียดดังนี้ 

             ๔.๑.๒  ผลการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการจดทะเบียนทรัพย์สิน 
ทางปัญญา วันที่ 16 – 17 ธันวาคม ณ โรงแรมแกรนด์ราชพฤกษ์ อำเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี 
วัตถุประสงค์ เพ่ือสนับสนุนให้บุคลากรสังกัดกรมอนามัย พัฒนาและขับเคลื่อนงานจัดการความรู้และนวัตกรรม
กรมอนามัย ให้สามารถจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญาได้ 
ผลการดำเน ินงาน ผ ู ้ เข ้าร ่วมประช ุมจากหน ่วยงานส ่วนกลางและส ่วนภ ูม ิภาค จำนวน 35 คน  
และมีผู้ประสงค์ส่งผลงานเพื่อจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา กรมอนามัย  ประเภทลิขสิทธิ์ จำนวน 6 ผลงาน 
ประเภทสิทธิบัตร/ อนุสิทธิบัตร จำนวน 5 ผลงาน โดยหลังเสร็จสิ้นการประชุมดังกล่าว มีผลงานที่สามารถยื่น
คำขอจดทะเบียนประเภทสิทธิบัตร/ อนุสิทธิบัตร ต่อกรมทรัพย์สินทางปัญญา จำนวน 2 ผลงาน ได้แก่ 

1. ชุดรักษาทางทันตกรรมเคลื่อนที่ (ICOH Mobile Dental Unit)  หน่วยงานศูนย์ทันตสาธารณสุขระหว่างประเทศ 
2. วงล้อสำหรับคำนวณการจ่ายยาน้ำเสริมธาตุเหล็กและทบทวนการให้วัคซีนในเด็กอายุ 6 เดือน ถึง 5 ปี 

หน่วยงานศูนย์อนามัยที่ 6 ชลบุรี รายละเอียดดังนี้ 
 

 
หน่วยงาน 

 
ชื่อผลงาน 

 
ผู้สร้างสรรค์/ผู้ประดิษฐ ์

ประเภท 
ลิขสิทธิ์ สิทธิบัตร/ 

อนุสิทธิบตัร 
สำนักทันต
สาธารณสุข 

1. โปรแกรมตรวจจับฟันผุด้วยปัญญาประดิษฐ์ นายพูลพฤกษ์ โสภารัตน์ 
 

  

สำนัก
สุขาภิบาล
อาหารและน้ำ 

2. ระบบปรับปรุงคุณภาพน้ำบริโภคและอุปโภคโดยการ
เติมคลอรีนแบบอัตโนมัติ 

ว่าท่ีร้อยตรีกิตติบดี โลกนุเคราะห์ 
นางสาวสุภาพร ชื่นเมือง 

  

ศูนย์อนามัยที่ 
4 สระบุรี 

3. การพัฒนาเมืองสุขภาพดี (Healthy City)  
 Development of Healthy City in local    
government organizations in Health Region 4 

 

นางสาวพัชรี คุ้มโนน้อย 
 
 

  

ศูนย์อนามัยที่ 
6 ชลบุรี 
 

4. แอปพลิเคชันสำหรับการคำนวณการจ่ายยาน้ำเสริม
ธาตุเหล็กและทบทวนการให้วัคซีนในเด็กอายุ 6 เดือนถึง 
5 ปี 
 

นางสาวสุฑามาศ ตานะเศรษฐ    

5. วงล้อสำหรับคำนวณการจ่ายยาน้ำเสริมธาตุเหล็ก
และทบทวนการให้วัคซีนในเด็กอายุ 6 เดือน ถึง 5 ปี 

นางสาวสุฑามาศ ตานะเศรษฐ 
 
 

  



๗ 
 

หน่วยงาน 
 

ชื่อผลงาน 
 

ผู้สร้างสรรค์/ผู้ประดิษฐ ์
ประเภท 

ลิขสิทธิ์ สิทธิบัตร/ 
อนุสิทธิบตัร 

ศูนย์อนามัยที่ 
7 ขอนแก่น 
 

6. ประสิทธิผลของ E-book ต่อการลดการเกิดภาวะซีด 
ในกลุ่มเสี่ยงของหญิงตั้งครรภ์ 

 
 
นางสาวจีรพรรณ ซ่อนกลิ่น 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 7. การพัฒนารูปแบบการให้ความรู้และให้คำปรึกษาแก่ 

หญิงตั้งครรภ์  ท่ีบุตรมีโอกาสเป็นโรคธาลัสซีเมีย ผ่าน 
แอปพลิเคชันไลน์ออฟฟิเซียลแอคเคานท์ 
8. การทดสอบประสิทธิผลของโปรแกรม “ThaiPred” 
ต่อแนวทางการรักษาและให้ปรึกษาหญิงตั้งครรภ์ท่ีมี
ภาวะซีด 
9. หมอนหนุนสะโพก LUD : Left Uterine 
Displacement 

นางสาวประภาศรี ทุมสิงห์   

ศูนย์ทันต
สาธารณสุข
ระหว่าง
ประเทศ 

10. ชุดรักษาทางทันตกรรมเคลื่อนที่ (ICOH Mobile  
Dental Unit) 

นายกฤษดา เป็งอินทร   

11. ชุดหน้ากากชนิดแรงดันบวกทางทันตกรรม นางสาวนวรัตน์ วินิจจะกูล   

 
               ๔.๑.๓ ผลการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาทักษะด้านการจัดการความรู้ วันที่ ๖ – 7 มกราคม 
2568 ณ โรงแรมเอเชีย แอร์พอร์ท จังหวัดปทุมธานี 
วัตถุประสงค์  เพื่อพัฒนาทักษะนักวิชาการ บุคลากรกรมอนามัย ให้มีความรู้ ความเข้าใจ ด้านการจัดการ
ความรู้ ส่งเสริมสนับสนุนให้ มีการขับเคลื่อนการจัดการความรู้ภายในหน่วยงาน รวมถึงการสร้าง รวบรวม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้องค์ความรู้ เพ่ือนำไปสู่การขับเคลื่อนงานสำคัญของกรมอนามัย 
ผลการดำเนินงาน  ผู้เข้าร่วมประชุมจากหน่วยงานส่วนกลางและภูมิภาค จำนวน 85 คน ได้เรียนรู้เทคนิคการ
ถอดบทเรียนเชิงบูรณาการ และมีประเด็นการถอดบทเรียนจากหน่วยงานที่เข้าร่วมประชุม จำนวน 21 เรื่อง 
โดยมีประเด็นที่น่าสนใจที่สามารถนำไปพัฒนาต่อยอด เพื่อสรุปผลการดำเนินงานที่ผ่านมา นำไปวางแผน 
การดำเนินงาน และเขียนเป็นบทความลงตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ  

๔.๑.๔  กิจกรรมการจัดการความรู้ ที่จะดำเนินการ ในช่วงไตรมาสที่ 2 – 4 ดังนี้ 
-   การประกวด ผลงาน LIKE Talk Award ปี ๙  โดยจะเปิดรับสมัคร เดือนมีนาคม ๒๕๖๘  

คัดเลือกผลงานเข้ารอบ ช่วงเมษายน - มิถ ุนายน ๒๕๖๘ และประกวด/ประกาศผลรอบชิงชนะเลิศ 
ช่วงกรกฎาคม - สิงหาคม ๒๕๖๘ 

▪ การประชุมติดตามความก้าวหน้า การจัดการความรู้ รายไตรมาส 
 

มติที่ประชุม : รับทราบ และมอบสำนักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ดำเนินการเพื่อนำเสนอในการประชุมครั้ง
ต่อไป ดังนี้ 

๑) รวบรวมข้อมูลผลงานกรมอนามัยที่ได้รับการจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา  
๒) ติดตามความก้าวหน้าผลงานการถอดบทเรียนจากการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพ  

การจัดการความรู้ จำนวน 21 เรื่อง ว่ามีการดำเนินงานต่อหรือไม่ อย่างไร ให้จัดทำแผนติดตาม Timeline  
เพ่ือสนับสนุนให้เกิดการนำผลงานไปสู่การเผยแพร ่
 
 
 
 
 
 



๘ 
         4.2  การดำเนินงานวิจัยและนวัตกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
                โดย นายภานุมาส เทพแก้ว นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ นำเสนอ ดังนี้ 

      ๔.๒.๑ แผนการดำเนินงานโครงการขับเคลื่อนและยกระดับงานวิจัยและนวัตกรรมด้านส่งเสริม 
สุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

     ๔.๒.๒ การติดตามการเบิกจ่ายงบประมาณโครงการวิจัยและนวัตกรรม ที่ได้รับทุนสนับสนุนจาก 
กองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กองทุนส่งเสริม ววน.) ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 - 2568 

▪ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  ได้รับงบประมาณสนับสนุน ๑๒,๒๕๐,๐๐๐ บาท โดยมีโครงการวิจัย 
และนวัตกรรม จำนวน 6 แผนงาน 11 โครงการ มีผลเบิกจ่ายภาพรวม ร้อยละ 91.29 คงเหลือร้อยละ 8.71 
รายละเอียดรายโครงการดังนี้ 
 

หน่วยงาน ชื่อโครงการ งบประมาณ  
(บาท) 

ร้อยละ 
เบิกจ่าย 

สำนักส่งเสรมิ
สุขภาพ 

1. โครงการการศึกษารูปแบบสถานประกอบการส่งเสริมสุขภาพท่ี 
ส่งผลต่อความสำเร็จพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค์และภาวะ
สุขภาพของพนักงาน 

2,000,000 65.03 

สำนักทันต
สาธารณสุข 

๒. โครงการประเมินความรอบรู้ พฤติกรรมทันตสุขภาพและ 
คุณภาพชีวิตด้านสุขภาพช่องปากผู้สูงอายุประเทศไทย 

1,100,000 76.59 

๓. โครงการประเมินผลการดำเนินงานส่งเสรมิป้องกันสุขภาพ 
ช่องปากระดับปฐมภมูิ หลังการถ่ายโอนภารกจิให้แก่องค์การ 
บริหารส่วนจังหวัด 

1,314,000 70.52 

กองกิจกรรมทาง
กายเพื่อสุขภาพ 

๔. โครงการผลของหลักสตูรการปรับเปลีย่นพฤติกรรมสุขภาพ 
ออนไลน์ท่ีมีต่อความรอบรูสุ้ขภาพ และภาวะอ้วน 

1,152,360 91.59 

 
สำนักอนามัย
สิ่งแวดล้อม 

๕. โครงการการพัฒนารูปแบบการดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพและ 
อนามัยสิ่งแวดล้อม: มิติใหม่ของการกระจายอำนาจสู่ท้องถิ่น 

1,067,600 75.68 

๖. โครงการการประเมินขีดความสามารถและรูปแบบการจัดการ 
สารมลพิษที่ตกค้างยาวนานและของเสียอันตรายที่เกิดจากกจิการ
ที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ ตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข 

1,374,000 65.๘1 

7. โครงการการประเมินความพรอ้มภาคการสาธารณสุขสู่การ 
พัฒนาต้นแบบการจดัการเชื้อดื้อยาต้านจุลชีพจากระบบบำบดั 
น้ำเสียโรงพยาบาล 

700,000 77.97 



๙ 
หน่วยงาน ชื่อโครงการ งบประมาณ  

(บาท) 
ร้อยละ 
เบิกจ่าย 

๘. โครงการการศึกษารูปแบบโรงพยาบาลคาร์บอนต่ำและการ 
เตรียมการรองรับภัยจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

900,000 82.99 

กองประเมินผล
กระทบต่อ
สุขภาพ 

๙. โครงการการพัฒนารูปแบบโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล  
(รพ.สต.) สร้างความรอบรู้ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมโดยการมีส่วน
ร่วมของประชาชน ภายหลังการถา่ยโอนภารกิจแก่ อบจ. 

890,000 73.48 

กองอนามัย
ฉุกเฉิน 

๑๐. โครงการพัฒนาระบบพยากรณ์และการเฝ้าระวังสภาวะทาง 
สุขภาพเพื่อสร้างความรอบรู้รับมือ สาธารณภัย ภยัพิบัติ และ 
ภัยสุขภาพ 

939,000 71.71 

ศูนย์อนามัยที่ 7 
ขอนแก่น 

8. โครงการศึกษาการปนเปื้อนไมโครพลาสติกในน้ำประปาของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้น้ำจากแม่น้ำพอง จังหวัดขอนแก่น
เป็นแหล่งน้ำดิบ 

685,000 92.39 

 
▪ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  ได้รับงบประมาณสนับสนุน ๑๘,๗๖๙,๗๐๐ บาท  โดยมีโครงการวิจัย

และนวัตกรรม จำนวน 6 แผนงาน 11 โครงการ ในครึ่งปีแรกได้รับการจัดสรรงบร้อยละ ๖๐ คิดเป็นเงิน 
๑๒,๒๕๐,๐๐๐ บาท มีผลเบิกจ่ายภาพรวม ร้อยละ 5.87 คงเหลือร้อยละ 94.13 รายละเอียดรายโครงการ
ดังนี้ 

 

หน่วยงาน ชื่อโครงการ งบประมาณ  
คร่ึงปีแรก (บาท) 

ร้อยละ 
เบิกจ่าย 

สำนักโภชนาการ ๑. โครงการศึกษาประสิทธิผลข้อปฏิบัติการกินเพื่อสุขภาพท่ีดี 
ต่อพฤติกรรมการบริโภคและภาวะโภชนาการของประชาชนไทย
ทุกกลุ่มวัย 

1,476,000 0.0 

สำนักทันต
สาธารณสุข 

๒. โครงการการศึกษาภาวะช่องปากเปราะบาง และการทำหน้าที ่
    ของช่องปากน้อยลง กลุ่มผู้สูงอายุ 60-74 ปี ในประเทศไทย 

89๓,520 0.67 

สำนักส่งเสรมิ
สุขภาพ 

๓. โครงการพัฒนาการเด็กปฐมวัยกับนโยบายและการจัดการใน 
ประเทศไทย 

1,467,780 0.0 

๔. โครงการการประเมินความเสี่ยงทางสุขภาพของโลหะหนักใน  
PM2.5 ของประชากรกลุ่มเด็กปฐมวัยในพื้นที่จังหวัดนนทบุร ี

124,560 0.0 

 
สำนักอนามัย
สิ่งแวดล้อม 

๕. โครงการการพัฒนารูปแบบการประเมินความเสีย่งและการ 
จัดการดา้นอนามัยสิ่งแวดล้อมและความปลอดภัยในสถาน
พัฒนาเด็ก 

1,404,660 0.0 

๖. โครงการการพัฒนาระบบบำบดัน้ำเสยีของโรงพยาบาล 
เพื่อลดเช้ือดื้อยาต้านจลุชีพลงสู่ชมุชน 

887,400 0.0 

๗. โครงการการพัฒนารูปแบบการเฝ้าระวังและควบคุมโรค 
ลีเจียนแนร์ของโรงแรมในเมืองท่องเที่ยว 

๑,๖๔๒,๕๐๐ 39.27 

ศูนย์อนามัยที่ 4 
สระบรุ ี

๘. โครงการการศึกษาแหล่งรังโรคและวิธีการกำจัดเชื้อลิจิแนร ์ 
ในระบบปรับอากาศและน้ำอุปโภคของโรงแรมประเภทสาม 
และสี ่

๙๖๐,๐๐๐ 1.05 

กองห้องปฏิบัติ 
การสาธารณสุข 

๙. โครงการการพัฒนาเทคนคิการตรวจหาเชื้อ  
Legionella spp. ในตัวอย่างน้ำ 

510,000 0.0 

 
ศูนย์อนามัยที่ 8 
อุดรธาน ี
 

๑๐. โครงการการประยุกต์ใช้ต้นแบบการจัดการยาปฏิชีวนะ
ตกค้างในน้ำท้ิงโรงพยาบาลในเขตสุขภาพท่ี 8 

900,000 0.0 

1๑. โครงการการศึกษาประสิทธิภาพและพัฒนานวัตกรรมเพื่อ 520,200 0.0 



๑๐ 
หน่วยงาน ชื่อโครงการ งบประมาณ  

คร่ึงปีแรก (บาท) 
ร้อยละ 
เบิกจ่าย 

เสรมิประสิทธิภาพของระบบลานทรายกรอง ในการจัดการ 
สิ่งปฏิกูลเพื่อกำจัดเช้ือพยาธิใบไมต้ับ เขตสุขภาพที่ 8 

 

๔.๒.๓  ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 
- ผลการประชุมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาศักยภาพด้านวิชาการนักวิจัย กรมอนามัย ครั้งที่ 1 วันที่ 

14 - 16 มกราคม 2568 ณ โรงแรมแกรนด์ราชพฤกษ์  จังหวัดนนทบุรี  
วัตถุประสงค์ เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนนักวิชาการกรมอนามัยในการเขียนงานวิจัย สามารถสร้างพัฒนา
งานวิจัยและนวัตกรรม อย่างเป็นระบบและมีคุณภาพ  
ผลการดำเนินงาน   ผู้เข้าร่วมประชุม ประกอบด้วย วิทยากร ผู้ทรงคุณวุฒิ บุคลากรกรมอนามัยจากหน่วยงาน
ส่วนกลางและส่วนภูมิภาค จำนวน 95 คน โดยผู้เข้าร่วมอบรมได้เรียนรู้ทักษะ การตั้งโจทย์วิจัยที่สอดคล้องกับ
เป้าหมายและปัญหางานนำเสนอหัวข้อ/ประเด็นงานวิจัยที่สนใจ สามารถทบทวนที่มา เหุตผล ความสำคัญ 
และกำหนดวัตถุประสงค์ จำนวน 13 เรื่อง และให้ไปทำการบ้าน (เขียนชื่อเรื่อง ทบทวนวรรณกรรม ที่มา 
วัตถุประสงค์ สมมติฐาน กรอบแนวคิด ตัวแปรและนิยามให้มีความสมบูรณ์ขึ้น) เพื่อนำเข้าในการประชุมเชิง
ปฏิบัติการการพัฒนาศักยภาพด้านวิชาการนักวิจัย กรมอนามัย ครั้งที่ 2  

๔.๒.๔  แผนการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 
- การประชุมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาศักยภาพด้านวิชาการนักวิจัย กรมอนามัย ครั้งที่ 2  

ในวันที่ 19 – 20 กุมภาพันธ์ 2568 ณ โรงแรมเอเชีย แอร์พอร์ท อำเภอลำลูกกา จังหวัดปทุมธานี 
วัตถุประสงค์ เพื่อพัฒนาทักษะการเขียนรูปแบบการวิจัย การกำหนดขนาดประชากรตัวอย่าง การสุ่มตัวอย่าง 
และคำนวณขนาดตัวอย่าง  
การดำเนินงาน ผู้เข้าร่วมอบรมนำเสนอการบ้านครั้งที่ 1 (ชื่อเรื่อง ทบทวนวรรณกรรม ที่มา วัตถุประสงค์ 
สมมติฐาน กรอบแนวคิด ตัวแปรและนิยาม) ก่อนรับการอบรมครั้งที่ 2 และหลังการอบรมจะได้รับการบ้าน 
ครั้งที่ 2 (เขียนระเบียบวิจัย ประชากรตัวอย่าง การสุ่มตัวอย่าง และการคำนวณขนาดตัวอย่าง ) โดยจำนวน
ผู้สมัครเข้าร่วมประชุม (ข้อมูล ณ วันที่ 31 มกราคม 2568) 24 คน โดยจะปิดการตอบรับเข้าร่วมประชุม
ดังกล่าว ในวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2568 
มติที่ประชุม : รับทราบ และมอบหมายให้ดำเนินการดังนี้ 

๑) มอบหมายสำนักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ติดตามการส่งงานโครงร่างงานวิจัยหลังจากการประชุม 
เชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพนักวิจัย ครั้งที่ 1 ก่อนการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพฯ ครั้งที่ 2 

๒) มอบหมาย กพว. หน่วยงาน ติดตามผู้รับทุนวิจัยจากกองทุน ววน. ในหน่วยงาน ให้เร่งรัดดำเนินการ
โครงการ และการเบิกจ่ายงบประมาณให้แล้วเสร็จตามแผน หากมีปัญหาอุปสรรคให้แจ้งผู ้ประสานงาน
โครงการ 

 

4.3 การนำเสนอผลงานวิจัย และผลักดันการนำไปใช้ประโยชน์  
       มีผลงานวิจัยที่ได้รับงบประมาณจากกองทุน ววน. ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เข้าร่วมนำเสนอ 

3 ผลงาน ดังนี้ 
4.3.1 โครงการยกระดับคุณภาพการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมสู่เมืองท่องเที่ยว สุขภาพดีวิถีใหม่  

 โดย นางสาวปวริศา ดิษยาวานิช  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ สำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ 

 นายแพทย์ปองพล วรปาณิ ประธาน ให้ข้อเสนอแนะว่า งานวิจัยที่ดำเนินการเสร็จสิ้นแล้ว ควรมีการนำไปใช้
ประโยชน์ต่อสู่พ้ืนที่ และประชาชน ควรนำโครงการนี้ไปขยายผลต่อในพ้ืนที่เขตสุขภาพอ่ืน 

4.3.2 โครงการปัจจัยที่มีผลต่อการใช้ดิจิทัลแพลตฟอร์มส่งเสริมกิจกรรมทางกาย ระดับชาติ  
โดย นางสาวณัฐนันท์ แซมเพชร นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  กองกิจกรรมทางกายเพื่อสุขภาพ 



๑๑ 
                 4.3.3 โครงการผลของการส่งเสริมสุขภาพด้วยดิจิทัลแพลตฟอร์มส่งเสริมกิจกรรมทางกาย
ระดับชาติที่มีต่อความรอบรู้ด้านสุขภาพเรื่องกิจกรรมทางกายระดับการมีกิจกรรมทางกาย ดัชนีมวลกาย  
และเส้นรอบเอว โดย นางสาวณัฐนันท์ แซมเพชร นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ กองกิจกรรมทางกาย 
เพ่ือสุขภาพ 

นายแพทย์ปองพล วรปาณิ ประธาน ให้ข้อเสนอแนะว่า ควรนำข้อมูลผลงานวิจัยเผยแพร่ในกลุ่มประชาชน 
ที่สนใจโดยกองส่งเสริมความรอบรู้และสื่อสารสุขภาพ ช่วยดำเนินการจัดทำสื่อประชาสัมพันธ์เผยแพร่การใช้
ดิจิทัลแพลตฟอร์มให้เข้าถึงประชาชน 

มติที่ประชุม : รับทราบ และให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องดำเนินการตามข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 

วาระท่ี 5  เรื่องเพื่อพิจารณา 
            - ไม่มี- 

วาระท่ี 6  เรื่องอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

             นัดหมายการประชุมคณะกรรมการพัฒนาและขับเคลื ่อนวิชาการกรมอนามัย (กพว.) ครั ้งที่ 
3/2568  เดือนเมษายน 2568 
          มติที่ประชุม : รับทราบ และทีมเลขานุการจะแจ้งวัน เวลา และสถานที่ให้ทราบอีกครั้งในภายหลัง 
 
ปิดการประชุม : เวลา 14.00น. 

 
 
 

นายอนรรฆ คล้ายคลึง   บันทึกรายงานการประชุม 
                                                       นางสาวสภุัทรตา ศรีทองแท้ บันทึกและตรวจรายงานการประชุม 


