
 
 

สรปุรายงานการประชุมการดําเนนิงานเพือ่พฒันาสํานกัคณะกรรมการผูทรงคณุวุฒ ิ
ใหเปนสถานทีท่าํงานนาอยู นาทาํงาน และมีชีวิตชีวา (Healthy Workplace Happy for Life)  

ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ครั้งที่ 3/2566 
วันพุธที่ 1 กุมภาพนัธ 2566 เวลา 14.30 – 16.30 น. 

ณ หองประชมุสํานกัคณะกรรมการผูทรงคณุวุฒิ อาคาร 1 ชั้น 3 กรมอนามัย 
 

ผูมาประชุม 
1. นายแพทยสมพงษ  ชัยโอภานนท   นักวิชาการสาธารณสุขทรงคุณวุฒิ (ดานโภชนาการ)      ประธาน 
2. ดร. อัมพร  จันทวิบูลย   นักวิชาการสาธารณสุขทรงคุณวุฒิ (ดานสุขาภิบาล) 
3. ดร. ศรีวรรณ ทาวงศมา   นักวิชาการสาธารณสุขเช่ียวชาญ (ดานสาธารณสุข) 
4. ดร. ไพรชล ตันอุด   นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ 
5. นางสาวเบญจมาพร  เมืองหนองหวา นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
6. นางสาววรินทรทิพย  สันทัด  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
7. นางสาวสุภัทรตา  ศรีทองแท  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  
8. นางสาวนปภัช  ธรรมบํารุง  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
9. นางสาวโยทกา ผองไสยา   นักวิชาการสาธารณสุข 
10. นายอนรรฆ  คลายคลึง   นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
11. นางสาวบัวจันทร  กระจางจิตร  นักวิชาการเงินและบัญชี 
12. นางกาญจนวลี  ใจมั่น              นักจัดการงานทั่วไป 
13. นางสาวธันญาภรณ  พิบูลยพล  นักประชาสัมพันธ 
14. นางอรชา ตะกรุดเงิน     พนักงานธุรการ ส3 
15. นางสาวศุภวรรณ เสนาสี   พนักงานธุรการ 
16. นายศิวัช หมันนุม    ผูชวยนักวิจัย 
17. นายประเสริฐ  นาคสิทธ์ิ   พนักงานขับรถยนต 
18. นายเสรีภาพ   เข็มเงิน   พนักงานขับรถยนต 

ผูไมมาประชุม 
1. นายแพทยกิตติพงศ แซเจ็ง   นายแพทยทรงคุณวุฒิ (ดานสงเสริมสุขภาพ)   ติดราชการ 
2. นางวิมล  โรมา    นักวิชาการสาธารณสุขเช่ียวชาญ (ดานสาธารณสุข) 

รักษาการตําแหนงนักวิชาการสาธารณสุขทรงคุณวุฒิ  
                                                (ดานสงเสริมสุขภาพ)     ติดราชการ 

3. นายปรัชญา  ดานกลาง   นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ ติดราชการ 
4. นายธรรมรัฐ  มณสวัสด์ิ   พนักงานธุรการ ส3     ติดราชการ 
5. นางผการัตน  ศรีเษม   พนักงานธุรการ ส3     ลาพักผอน 

 
เริ่มประชุมเวลา  14.30 น.   

 



 

วาระการประชุม สาระสาํคญั มตทิีป่ระชุม/ ผูรบัผดิชอบ 
วาระที่ 1 ประธานแจง
ใหทราบ 

- ไมมี - ไมมี 

วาระที่ 2  รับรอง
รายงานการประชุมฯ 

รายงานการประชุมจัดทําแผนการดําเนินงานเพ่ือพัฒนาสํานักคณะกรรมการ
ผูทรงคุณวุฒิใหเปนสถานที่ทํางานนาอยู นาทํางาน และมีชีวิตชีวา (Healthy 
Workplace Happy for Life)  ครั้งที่ 2/2566 วันที่ 16 มกราคม 2566 

มติที่ประชุม : รับรองรายงานการประชุมฯ ครั้งที่ 2/2566 
ลงวันที่ 16 มกราคม 2566 

วาระที่ 3  
เรื่องสบืเนื่อง 

รายงานผลการดําเนินงานการพัฒนาสํานักคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิเปน
สถานที่ทํางานนาอยู นาทํางาน และมีชีวิตชีวา (Healthy Workplace Happy 
for Life) รายละเอียดดังนี้ 
3.1 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูภายในหนวยงาน  จํานวน 2 เรื่อง 
3.1.1) แลกเปลี่ยนเรียนรูการใชถังดับเพลิงชนิดใหม 

โดย นายไพรชล ตันอุด  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ 
จากการประชุมสาธิตการใชถังดับเพลิงแบบยกหิ้ว ชนิดสูตรนํ้าเวเปอร 

ประสิทธิภาพสูง และไมทําลายสิ่งแวดลอม เมื่อวันที่  31 มกราคม 2566  
ณ ลานอเนกประสงค (ลานงู) กรมอนามัย ซึ่งจัดโดยสํานักงานเลขานุการกรม 
เพ่ือใหสามารถใชงานไดทันที หากเกิดอัคคีภัยขึ้น โดยกรมอนามัย มีการเปลี่ยนถัง
ดับเพลิงใหม เปนถังดับเพลิงชนิดน้ํา (Water Extinguishers) เหมาะสําหรับการ
ดับเพลิงไหมประเภท A เพ่ือลดอุณหภูมิความรอนของเช้ือเพลิงที่เปนวัตถุของแข็ง
อยาง ไม กระดาษ พลาสติก ผา โดยบรรจุนํ้าธรรมดาและกาซเอาไว เหมาะสําหรับ
การใชดับเพลิงในอาคารที่พักอาศัย เรือ เปนตน ซึ่งมีความรูเบ้ืองตน รายละเอียด
ตามเอกสารแนบ 

 
 

มติที่ประชุม : รับทราบ 



วาระการประชุม สาระสาํคญั มตทิีป่ระชุม/ ผูรบัผดิชอบ 
3.1.2) แลกเปลี่ยนความรูจากการเขารวมประชุมเชิงปฏิบัติการ “การพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรและเครือขายดานการเงินการคลัง” ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2566 เม่ือวันที่ 7 - 9 ธันวาคม 2565 ณ โรงแรมเฮลทแลนดรีสอรท แอนด 
สปา พัทยา จ.ชลบุรี โดย นางสาวบัวจันทร กระจางจิตร นักวิชาการเงินและ
บัญชี  
      การประชุมเชิงปฏิบัติการฯในครั้งน้ี เปนการประชุมเพ่ือพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรดาน การเงินการคลัง  โดยมีรายละเอียดเกี่ยวกับคาใชจาย ดังน้ี 
     2.1 คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร กฎหมายที่เก่ียวของ 
ดังน้ี 
 พระราชกฤษฎีกาคาใชจายในการเดินทางไปราชการ พ.ศ.2526 และที่แกไข

เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 9) พ.ศ. 2560 
 ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกคาใชจายในการเดินทางไปราชการ 

พ.ศ. 2550 
 ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกคาใชจายในการเดินทางไปราชการ 

(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2554 
- อัตราคาเบ้ียเลี้ยง (เหมาจาย) ในประเทศ   

 อัตรา 240 บาท ประเภท ทั่วไป : ทั่วไปปฏิบัติงาน, ชํานาญงาน, อาวุโส  
วิชาการ : ปฏิบัติการ, ชํานาญการ, ชํานาญการพิเศษ อํานวยการ : ตน 
 อัตรา 270 บาท ประเภททั่วไป : ทักษะพิเศษ วิชาการ : เช่ียวชาญ, 
ทรงคุณวุฒิ บริหาร :ตน, สูง 

- อัตราคาที่พักในประเทศ (เหมาจาย) 
          อัตรา 800 บาท ประเภททั่วไป : ทั่วไปปฏิบัติงาน, ชํานาญงาน, อาวุโส  
วิชาการ : ปฏิบัติการ, ชํานาญการ, ชํานาญการพิเศษ อํานวยการ : ตน 
           อัตรา 1,200 บาท ประเภททั่วไป : ทักษะพิเศษ วิชาการ : เช่ียวชาญ, 
ทรงคุณวุฒิ บริหาร : ตน, สูง 



วาระการประชุม สาระสาํคญั มตทิีป่ระชุม/ ผูรบัผดิชอบ 

- อัตราคาที่พักในประเทศ (จายจริง) 
          อัตราหองพักคนเดียว 1,500 บาท หองพักคู 850 บาท ประเภททั่วไป : 
ทั่วไปปฏิบัติงาน, ชํานาญงาน, อาวุโส วิชาการ : ปฏิบัติการ, ชํานาญการ, ชํานาญ
การพิเศษ อํานวยการ : ตน 
          อัตราหองพักคนเดียว 2,200 บาท หองพักคู 1,200 บาท ประเภททั่วไป 
: ทักษะพิเศษ วิชาการ : เช่ียวชาญ, บริหาร : ตน, สูง  
         อัตราหองพักคนเดียว 2,500 บาท หองพักคู 1,400 บาท ประเภท
ทรงคุณวุฒิ บริหาร : สูง 

   -  คาพาหนะ ใหใชพาหนะประจําทางเบิกเทาที่จายจริง ประหยัด 
2.2 คาใชจายในการฝกอบรม การจัดงาน และการประชุมระหวางประเทศ 

กฎหมายที่เกี่ยวของ ดังน้ี 
 - ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม การจัดงาน 
และการประชุมระหวางประเทศ พ.ศ. 2549  
 - ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม การจัดงาน 
และการประชุมระหวางประเทศ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2552  
      2.3 ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม การจัดงาน 
และการประชุมระหวางประเทศ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2555 
 “การฝกอบรม” การอบรม ประชุมทางวิชาการ / สัมมนาทางวิชาการ หรือ
เชิงปฏิบัติการ บรรยายพิเศษ ฝกศึกษา ดูงาน การฝกงาน ทั้งในและตางประเทศ 
โครงการหรือหลักสูตรและชวงเวลาจัดงานที่แนนอน  
มีวัตถุประสงคเพ่ือพัฒนาบุคคลหรือเพ่ิมประสิทธิภาพ ในการปฏิบัติงาน ไมมีการรับ
ปริญญาหรือประกาศนียบัตรวิชาชีพ  
        การฝกอบรมแบงเปน 3 ประเภท การฝกอบรม ประเภท ก ผูเขาอบรมเกินกึ่ง
หน่ึง เปนบุคลากรของรัฐ ซึ่งเปนขาราชการตําแหนง (ระดับสูง) 
  ทั่วไป : ทักษะพิเศษ 



วาระการประชุม สาระสาํคญั มตทิีป่ระชุม/ ผูรบัผดิชอบ 
  วิชาการ : เช่ียวชาญ ทรงคุณวุฒิ 
  อํานวยการ : สูง 
  บริหาร : ตน, สูง 
 การฝกอบรม ประเภท ข ผูเขาอบรมเกินก่ึงหน่ึง เปนบุคลากรของรัฐ ซึ่ง
เปนขาราชการตําแหนง (ระดับ ตน/กลาง) 
       ทั่วไป : ปฏิบัติงาน, ชํานาญงาน, อาวุโส 
  วิชาการ : ปฏิบัติการ, ชํานาญการ, ชํานาญการเศษ 
  อํานวยการ : ตน 
คาใชจายในการฝกอบรมแบงเปน 2 สวน 
 1. คาใชจายของสวนราชการที จัดการฝกอบรม  
 2. คาใชจายของผูเขารับการฝกอบรม 
สวนที่ 1 คาใชจายของสวนราชการที่จัดการฝกอบรม  
- โครงการ/ หลักสูตรการฝกอบรมที่สวนราชการจัด / จัดรวมกับหนวยงานอ่ืนตอง
ไดรับอนุมัติจากหัวหนาสวนราชการเพ่ือเบิกคาใชจาย 
- การจัดฝกอบรมเบิกคาใชจายได 15 รายการ สวนราชการที่จัดการฝกอบรม
เบิกจายคาใชจายในการฝกอบรมได ดังน้ี 
 1. คาใชจายเกี่ยวกับการใชและการตกแตงสถานที ฝกอบรม  
 2. คาใชจายในพิธีเปด – ปด การฝกอบรม  
 3. คาวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ  
 4. คาประกาศนียบัตร  
 5. คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ  
 6. คาหนังสือสาหรับผูเขารับการฝกอบรม  
 7. คาใชจายในการติดตอสื่อสาร  
 8. คาเชาอุปกรณตางๆ ในการฝกอบรม  



วาระการประชุม สาระสาํคญั มตทิีป่ระชุม/ ผูรบัผดิชอบ 
 9. คาอาหารวางและเครื่องด่ืม คาใชจายตาม ขอ 1 – 9 ใหเบิกจายได
เทาที่จายจริงตามความ จําเปน เหมาะสมและประหยัด 
หมายเหตุ * คาอาหารวางและเครื่องด่ืมในการประชุมราชการ  
- สถานที่ราชการเบิกไดไมเกิน 35 บาท ตอมื้อตอคน  
– สถานที่เอกชนเบิกไดไมเกิน 50 บาท ตอมื้อตอคน  
* คาอาหารในการประชุมราชการเบิกไดไมเกิน 120 บาท ตอมื้อตอคน ตามหนังสือ
สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ดวนที่สุด ที่ นร 0506/ว 24 ลว. 6 ก.พ. 2556 
 10. คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขารับการฝกอบรมให
เบิกจายไดเทาที่จายจริง ไมเกินอัตราใบละ 300 บาท  
 11. คาของสมนาคุณในการดูงานใหเบิกจายได เทาที่จายจริง แหงละ 
ไมเกิน 1,500 บาท 
 12. คาสมนาคุณวิทยากร  
 13. คาอาหาร  
 14. คาเชาที่พัก  
 15. คายานพาหนะ คาใชจายตามขอ 12 ถึง 15 ใหเบิกจายตาม 
หลักเกณฑและอัตราตามที่กําหนดตามระเบียบน้ี 
3.2 กิจรรมการบริหารรางกาย และยืดเหยียดระหวางวัน (ผานระบบออนไลน) 

กําหนดใหทํากิจกรรมทุกวันจันทร วันพุธ วันศุกร ชวงเชาเวลา 10.30 – 
10.45 น. และชวงบายเวลา 14.30 – 14.45 น.  

     โดย นางสาวบัวจันทร กระจางจิตร เปนผูนําการออกกําลังกาย 
3.3 กิจกรรม สวดมนต นั่งสมาธิ เสริมสรางความสบายใจ ดําเนินกิจกรรมทุกวัน
ประชุมติดตามผลการดําเนินงานของสํานักฯ 
3.4 กิจกรรมการวัดรอบเอว ชั่งน้ําหนัก เพื่อประเมินความเสี่ยงและดัชนีมวล
กาย กําหนดใหทํากิจกรรมทุกวันที่ 1 ของเดือน โดย นางสาวนปภัช ธรรมบํารุง 
กํากับติดตามรวบรวมขอมูลดังกลาว จากบุคลากรในหนวยงาน จํานวน 23 คน 



วาระการประชุม สาระสาํคญั มตทิีป่ระชุม/ ผูรบัผดิชอบ 
3.5 กิจกรรมจิตอาสา กําหนดใหมีกิจกรรมจิตอาสาในเดือนเกิด ประจําเดือน
มกราคม  
โดย นางสาวโยทกา ผองไสยา และนางสาวบัวจันทร กระจางจิตร ไดเชิญชวนกัน
บริจาคเลือดที่ศูนยบริจาคโลหิตสภากาชาดไทย ณ ศูนยการคาเดอะมอลล  
งามวงศวาน 

วาระที่ 4  
เรื่องเพื่อพิจารณา 

4.2 TIMELINE  กิจกรรมสถานที่ทํางานนาอยู นาทํางาน เสริมสรางคุณภาพ
ชีวิต และความสุขของคนทํางาน (Healthy Workplace Happy for Life: 
HWP) ประจําเดือนกุมภาพันธ  

  โดย นางสาวสุภัทรตา ศรีทองแท นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
- วันที่ 1 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู กิจกรรมสวดมนต/ น่ังสมาธิ /สงแผนพัฒนา

สุขภาพ ฯ รอบ 6 เดือนแรก /สงผล นํ้าหนัก สวนสูง รอบเอว/ สงรูปถายออก
กําลังกาย และเมนูสุขภาพ 

- วันที่ 6 ตรวจประเมิน 5 ส หนวยงาน ครั้งที่ 1 
 - วันที่ 10 กิจกรรมจิตอาสา ในเดือนเกิด/ออกกําลังกาย แกนนํา: น.ส. บัวจันทร 

กระจางจิตร 
 โดยเจาหนาที่ทุกคนบริหารรางกายผานระบบออนไลน ทุกวันจันทร พุธ ศุกร 

ชวงเวลา 15.00 – 15.30 น. (30 นาที)  

มติที่ประชุม : รับทราบ มอบผูที่มีสวนเกี่ยวของรับผิดชอบ
ดําเนินการตาม Timeline กิจกรรมที่กําหนด  
 

วาระที่ 5 
เรื่องอ่ืนๆ 

ไมมี ไมมี 

 เลิกประชุมเวลา   16.30 น. 

 นางสาวนปภัช ธรรมบํารุง          ผูบันทึกรายงานการประชุม 
 นางสาวสภัุทรตา ศรีทองแท        ผูบันทกึรายงานการประชุม 
 ดร. ไพรชล ตันอุด ผูตรวจรายงานการประชุม 
 ดร. ศรีวรรณ ทาวงศมา ผูตรวจรายงานการประชุม 


