
ท่ี ต ำแหน่ง ช่ือผลงำน

1 นายสมพงษ์ ชัยโอภานนท์
รก.นักวิชาการสาธารณสุขทรงคุณวุฒิ 
(ด้านโภชนาการ)

1.ต าหรับอาหารส าหรับผู้ป่วยโรคไตเร้ือรัง (ระยะก่อนฟอกเลือด)

6 นางสาวสิริวรรณ จันทนจุลกะ
รก.นักวิชาการสาธารณสุขทรงคุณวุฒิ 
(ด้านอนามัยส่ิงแวดล้อม)

2.คู่มือการจัดการความรู้ กรมอนามัย ปี 2563

7 นางวิมล โรมา นักวิชาการสาธารณสุขเช่ียวชาญ

3. รายงานฉบับสมบูรณ์โครงการส ารวจความรอบรู้ด้านสุขภาพของประชาชนไทย อายุ 15 ปี ข้ึนไป 
พ.ศ. 2560 (ระยะท่ี 1) 
4. รูปแบบการเตรียมความพร้อมเจ้าหน้าท่ีเพ่ือด าเนินการทบทวนสถานการณ์ความรอบรู้ด้านสุขภาพ
ของโรงเรียนมุ่งสู่โรงเรียนรอบรู้ด้านสุขภาพ

8 นางศรีวรรณ ทาวงศ์มา นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ 5.การออกก าลังกายโดยใช้ผ้าโพกศีรษะ

9 นายสายชล คล้อยเอ่ียม นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ

3. รายงานฉบับสมบูรณ์โครงการส ารวจความรอบรู้ด้านสุขภาพของประชาชนไทย อายุ 15 ปี ข้ึนไป 
พ.ศ. 2560 (ระยะท่ี 1) 
4. รูปแบบการเตรียมความพร้อมเจ้าหน้าท่ีเพ่ือด าเนินการทบทวนสถานการณ์ความรอบรู้ด้านสุขภาพ
ของโรงเรียนมุ่งสู่โรงเรียนรอบรู้ด้านสุขภาพ

10 นางสาวภารุจีร์ เจริญเผ่า
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
 (กลุ่มงานเช่ียวชาญเฉพาะ)

3. รายงานฉบับสมบูรณ์โครงการส ารวจความรอบรู้ด้านสุขภาพของประชาชนไทย อายุ 15 ปี ข้ึนไป 
พ.ศ. 2560 (ระยะท่ี 1) 
4. รูปแบบการเตรียมความพร้อมเจ้าหน้าท่ีเพ่ือด าเนินการทบทวนสถานการณ์ความรอบรู้ด้านสุขภาพ
ของโรงเรียนมุ่งสู่โรงเรียนรอบรู้ด้านสุขภาพ
6. แนวทางการบริหารและขับเคล่ือนแผนปฏิบัติการส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ

11 Mr.Saiyed Muhammed Hyder นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (กลุ่มงานเช่ียวชาญเฉพาะ)7. A GUIDE TO HEALTH COACHING

12 นางสาวเบญจมาพร เมืองหนองหว้า นักวิชาการสาธารณสุข 8. การจัดการข้อมูลงานวิจัยผ่านระบบฐานข้อมูลงานวิจัยของกรมอนามัย

13 นางสาวดวงพร ไข่ขวัญ นักวิชาการสาธารณสุข 8. การจัดการข้อมูลงานวิจัยผ่านระบบฐานข้อมูลงานวิจัยของกรมอนามัย

14 นางสาวสุดารัตน์ พิศเพ็ง นักวิชาการสาธารณสุข 8. การจัดการข้อมูลงานวิจัยผ่านระบบฐานข้อมูลงานวิจัยของกรมอนามัย

ช่ีอ - สกุล

กำรติดตำมผลกำรจัดกำรข้อมูลและควำมรู้ (รำยบุคคล) ส ำนักคณะกรรมกำรผู้ทรงคุณวุฒิ 

บุคคลำกรท้ังหมด 27 คน สำมำรถเผยแพร่ผลงำนได้ 23 คน (14 ผลงำน) คิดเป็นร้อยละ 85.19  



ท่ี ต ำแหน่ง ช่ือผลงำนช่ีอ - สกุล

กำรติดตำมผลกำรจัดกำรข้อมูลและควำมรู้ (รำยบุคคล) ส ำนักคณะกรรมกำรผู้ทรงคุณวุฒิ 

บุคคลำกรท้ังหมด 27 คน สำมำรถเผยแพร่ผลงำนได้ 23 คน (14 ผลงำน) คิดเป็นร้อยละ 85.19  

15 นางสาวมลฤดี พุฒพันธ์ นักวิชาการสาธารณสุข 6.แนวทางการบริหารและขับเคล่ือนแผนปฏิบัติการส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ

16 นางสาวเกศินี นามแดง นักวิชาการสาธารณสุข 6.แนวทางการบริหารและขับเคล่ือนแผนปฏิบัติการส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ

17 นางสาววรินทร์ทิพย์ สันทัด นักวิชาการสาธารณสุข 2 คู่มือการจัดการความรู้ กรมอนามัย ปี 2563

18 นางสาวกมลวรรณ สุขประเสริฐ นักวิชาการสาธารณสุข
4.รูปแบบการเตรียมความพร้อมเจ้าหน้าท่ีเพ่ือด าเนินการทบทวนสถานการณ์ความรอบรู้ด้านสุขภาพ
ของโรงเรียนมุ่งสู่โรงเรียนรอบรู้ด้านสุขภาพ

19 นางสาวธันญาภรณ์ พิบูลย์พล นักประชาสัมพันธ์ 2.คู่มือการจัดการความรู้ กรมอนามัย ปี 2563

20 นายปรัชญา ด่านกลาง นักวิชาการคอมพิวเตอร์
9.การน าข้อมูลเอกสารประกอบการประชุม กพว. ข้ึนสู่ระบบเว็บไซต์ส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ

21 นางสาวบัวจันทร์ กระจ่างจิตร นักวิชาการเงินและบัญชี 10.นักวิชาการอุ่นใจ....การเงินได้รับเอกสารถูกต้องครบถ้วน ลดการผิดพลาด

22 นางกาญจน์วลี ใจม่ัน นักจัดการงานท่ัวไป 11.หลักการและการบริหารงานในการจัดซ้ือจัดจ้างต่างๆตามแผนงาน หน่วยสนับสนุนงานด้านพัสดุ

23 นางสาวกันยา เค้นา นักจัดการงานท่ัวไป 10.นักวิชาการอุ่นใจ....การเงินได้รับเอกสารถูกต้องครบถ้วน ลดการผิดพลาด

24 นางสาวฐานิตา คุณารักษ์ นักวิชาการพัสดุ 11.หลักการและการบริหารงานในการจัดซ้ือจัดจ้างต่างๆตามแผนงาน หน่วยสนับสนุนงานด้านพัสดุ

25 นายธรรมรัฐ มณสวัสด์ิ พนักงานพิมพ์ ส3
14.การจัดการบทความเพ่ือตีพิมพ์ในวารสารการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยส่ิงแวดล้อม 
   (วารสาร HEALTH)

26 นางอรชา ตะกรุดเงิน พนักงานพิมพ์ ส3 12.ระเบียบการลาท่ีควรรู้ของข้าราชการ พนักงานราชการ และลูกจ้างประจ า

27 นางผการัตน์ ศรีเษม พนักงานพิมพ์ ส3 13.วิธีการและข้ันตอนการยืมเงินทดรองราชการ ส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ

  หมายเหตุ : เม่ือผลงานเรียบร้อยแล้วให้ด าเนินการตาม Flowchart ตรวจสอบความถูกต้องและเผยแพร่ผลงานบนเว็ปไซต์ส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ



แบบฟอร์มขอตรวจสอบความถูกต้องและเผยแพร่ผลงาน (DM – KM) บนเว็บไซต์ส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

ส่วนที่ 1 ส าหรับผู้ขอเผยแพร่ผลงาน 
ชื่อ - สกุล...................................................................................................ต ำแหน่ง......................................................................... 
กลุ่มงำน/หน่วยงำน....................................................................................เบอร์โทรศัพท์................................................................. 
มีควำมประสงค์ขอเผยแพร่ผลงำนเร่ือง............................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................................... 
      ทั้งนี้ สง่ผลงำนมำทำง E - mail : pratchaya.d@anamai.mail.go.th 

 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

ส่วนที่ 2 ผลการพิจารณาผลงาน 
 
 

 

 

 

 

 
 

 
 

ส่วนที่ 3 ผลการพิจารณาอนุมัติเผยแพร่ 
 

 
 

 

 

 

ส่วนที่ 4 การน าผลงานขึ้นเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์                                                                                                        
แบบฟอร์มขอตรวจสอบควำมถกูต้องและเผยแพร่ผลงำน                  ไฟล์ผลงำน         

                 น ำผลงำนขึ้นเว็บไซต์ วันที่.................................................. 
 
 

 
 

ผู้พิจำรณำเผยแพร่ผลงำน 
 

ลงชื่อ............................................................... 
        (............................................................) 

   วันที่................................................................ 
 

ผู้อนุมัติเผยแพร่ผลงำน 
 

ลงชื่อ............................................................... 
        (............................................................) 

        วันที่................................................................ 
 

       อนุมัติ ให้เผยแพรผ่ลงำน และด ำเนนิกำรน ำผลงำนขึ้นเผยแพร ่ต่อไป 
 ไม่อนุมัติ ให้เผยแพรผ่ลงำน เนือ่งจำก................................................................................................................ 

  ผลงำนสมบูรณ์/ถูกต้อง พร้อมเผยแพร่ผลงำน         ควรปรับปรุงก่อนเผยแพร่ผลงำน 
          ระดับภำยในหน่วยงำน                                ข้อเสนอแนะเพื่อปรับปรุงผลงำน....................................... 

    ระดับภำยในกรมอนำมัย                     .......................................................................................... 
    ระดับภำยนอกหน่วยงำนกรมอนำมัย         .......................................................................................... 

 

ผู้ขอเผยแพร่ผลงำน 
 

ลงชื่อ............................................................... 
        (............................................................) 

   วันที่................................................................ 
 

ผู้ด ำเนนิกำรน ำผลงำนเผยแพร่ผำ่นเว็บไซต์ 
 

ลงชื่อ............................................................... 
        (............................................................) 

      วันที่................................................................ 
 



Flowchart ตรวจสอบความถูกต้องและเผยแพร่ผลงาน DM-KM  
 

 
  

บุคคลากรผลิตผลงาน 

การจัดการข้อมูลและความรู้ 

เสนอหัวหน้างาน
พิจารณาผลงาน   

( 10 นาท ี) 

เจ้าของผลงานตรวจสอบ
ความถูกต้องและแก้ไข 

 

สมบูรณ์ / ถูกต้องพร้อมเผยแพร่ ผลงานยังไม่สมบูรณ์/ถูกต้อง 

เผยแพร่ภายในหน่วยงาน 

ผลงานยังไม่พร้อมเผยแพร่ 

เผยแพร่ภายในกรม เผยแพร่ภายนอกกรม 

กรอกแบบฟอร์มขอตรวจสอบความถูกต้อง
และเผยแพร่ผลงาน DM-KM  

(10 นาท)ี 
 

 หัวหน้าหน่วยงานพิจารณา
และอนมุัติการเผยแพร่ผลงาน 

สมบูรณ์ / ถูกต้อง 

พร้อมเผยแพร่ 

กลุ่มงาน IT เผยแพร่ใน
ช่องทางตามผลการพิจารณา 

กรณี 

ผู้ทรงคุณวุฒิ / หัวหน้าหน่วยงาน 

(60 นาที) 
 

(1 วัน) 
 

(1 วัน) 
 

(1 วัน) 
 

(1 วัน) 
 


