
 Flow Chart ขั้นตอนการขับเคลื่อนและบริหารแผนปฏิบัติการ 
ส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

ล าดับ ผังกระบวนการ รายละเอียดงาน มาตรฐาน ผู้รับผิดชอบ 
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1.1. จัดท าปฏิทินกิจกรรมและโครงการ
ตามแผนปฏิบัติการประจ าปี 
1.2 เผยแพร่ปฏิทินกิจกรรมให้บุคลากร
รับทราบ 

มีปฏิทินกิจกรรมเผยแพร่บนเว็บ
ไซด์หน่วยงาน 

กลุ่มสนับสนุนการ
ขับเคลื่อนนโยบายและ

ยุทธศาสตร์ 
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2.1 จัดท าผังก ากับการด าเนินโครงการ
ตามแผนแผนปฏิบัติการทุกไตรมาส 

2.2 ประชาสัมพันธ์ผังก ากับงานให้
เจ้าหน้าที่ทุกท่านรับทราบ 

มีผังก ากับการด าเนินโครงการตาม
แผน 

กลุ่มสนับสนุนการ
ขับเคลื่อนนโยบายและ

ยุทธศาสตร์ 
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3.1 ตรวจสอบสถานะ 
- โครงการที่ด าเนินตามแผน 
- โครงการที่ด าเนินการล่าช้า 
- โครงการที่ต้องด าเนินการในไตร

มาสต่อไป 
3.2 แจ้งให้ผู้รับผิดชอบโครงการรับทราบ

สถานะโครงการ 

มีการตรวจสอบสถานะโครงการ
และติดตามโครงการอย่างต่อเนื่อง 

 

กลุ่มสนับสนุนการ
ขับเคลื่อนนโยบายและ

ยุทธศาสตร์ 

แผนปฏิบัติราชการ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

จัดท าปฏิทินโครงการ/กิจกรรมตาม 
แผนปฏิบัติการประจ าปี 

จัดท าผังก ากับการด าเนินงาน 
โครงการตามแผน 

ตรวจสอบสถานะโครงการตาม 
แผนปฏิบัติการทุกไตรมาสและแจ้งให้

ผู้รับผิดชอบโครงการทราบ 



ล าดับ ผังกระบวนการ รายละเอียดงาน มาตรฐาน ผู้รับผิดชอบ 
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4.1 รวบรวมรายชื่อโครงการที่ด าเนินการ
แล้วเสร็จและล่าช้าเสนอต่อผู้บริหาร
รับทราบ 
- ผู้รับผิดชอบแผนงานก ากับติดตาม
โครงการที่ด าเนินงานล่าช้า  
- หัวหน้ามีการก ากับติดตามผู้รับผิดชอบ
โครงการที่ด าเนินการล่าช้า 

มีการรายงานผลการด าเนินงาน
โครงการต่อผู้บริหาร และหัวหน้า

กลุ่มงาน 

กลุ่มสนับสนุนการ
ขับเคลื่อนนโยบายและ

ยุทธศาสตร์ 
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5.1 รวบรวมข้อมูล 
- ผลการประเมินโครงการที่แล้วเสร็จ 
- โครงการที่ด าเนินการล่าช้า 
- โครงการที่เตรียมพร้อมในการ
ด าเนินงานในไตรมาส 
5.2 น าเสนอข้อมูลให้บุคลากรรับทราบใน
การประชุมปรับแผนปฏิบัติการและปรับ
งบปริมาณตามไตรมาส โดยร่วมกันปรับ
แผน/โครงการ และรับฟังปัญหาการ
ด าเนินงานและแนวทางแก้ไข 

มีการปรับแผนงาน/โครงการตาม
ไตรมาส 

กลุ่มสนับสนุนการ
ขับเคลื่อนนโยบายและ

ยุทธศาสตร์ 
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6.1 รวบรวมข้อมูล 
- รายงานผลการประเมินโครงการที่แล้ว
เสร็จ 
- โครงการที่ไม่ได้ด าเนินการ 
6.2 รายงานผลการด าเนินการให้ผู้บริหาร
รับทราบ 

มีการรายงานผลการด าเนินงาน
โครงการต่อผู้บริหาร 

1.ผู้รับผิดชอบโครงการ 
2.ผู้รับผิดชอบแผน

ปฏิบัติงาน 
3.งานแผน 
 
 

รายงานผลการด าเนินโครงการ 
ในระบบทุกเดือน 

ปรับแผน/โครงการ 
ตามไตรมาส  

รายงานผลการด าเนินโครงการเมื่อสิ้นสุด
ปีงบประมาณ 
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7.1 น าเสนอข้อมูลให้บุคลากรรับทราบผล
การด าเนินงานในภาพรวม และรับฟัง
ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินงาน และหา
แนวทางในการแก้ไข 
2.ประชุมจัดท าแผนปฏิบัติการใน
ปีงบประมาณปีงบประมาณต่อไป  

มีการน าข้อมูลการประเมินผล
โครงการเพื่อน าไปใช้ในการจัดท า
แผนปฏิบัติการปีงบประมาณต่อ 

กลุ่มสนับสนุนการ
ขับเคลื่อนนโยบายและ

ยุทธศาสตร์ 

 

  
   

 

ร่วมกันวิเคราะห์ผลการด าเนินโครงการ
เมื่อสิ้นสุดปีงบประมาณ เพื่อจัดท าแผน

งบประมาณปีถัดไป 




